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इस भाग में जिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग सकलन के रूप में रखामा सके । 

(Separate paging is given to this part in order that it may be filed As reparate compulation) 


1 


- 


माग [ - - !- - ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के 

मंत्रालयों और उच्चतम न्यायालयों द्वारा जारी 
की गई विधितर नियमों , विनियमों, प्रादेशों 

नमा मकल्पों से संबंधित अधिसूचनाएं . 
माग [ - - 415 2 --- ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार 

के मंत्रालयों और उम्चतम न्यायालयों द्वारा 
बारी की भई सरकारी मधिकारियों की 
सिक्लियों , पदोन्नतियों , छुट्टियों प्रावि के 

संबंध में अधिसूचनाएं . . . 
[ - - ब ५ 3 - -रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए संकल्पों 

और प्राविधिक मादेशों के संबंध में अधि - . 


विषय - सूची 
पृष्ठ पाग [ . . 01 3 - - (ii ) - - भारत सरकार के मंत्रालयों पृष्ठ 

( जिसमें रक्षा मंत्रालय भी शामिल है ) भोर 

भनीय बाविकारणों ( शासित 
135 

प्रमानों को छोड़ा पामर पर 

माप विकनिषौ गोर : .. . 
मालेग ( 

जिमान्य स्वरूप को Smart 
को शामिण ) के सिको मामिन पाठ रिस 

ही की ग्रोडकर जो भारत के राजा के 
75 

पर 30 + 4 TATT होते ? ) 


- 
- 


- 


143 


133 


- . ता मंत्रालय द्वारा जारी की गई सरकारी 

कारियों को नियुक्तियों , पदोन्नतियों , 

अट्टयों प्राधि के संबंध में अधिसूचनाएं 
भाग I[-- - बण 1 - अधिनियम , अध्यादेश और बिमियम 
भाग [[ - - 15 - अधिनियमों , अध्यादेशों और विनियमों का 

हिन्दी भाषा में प्राधिकृत पाठ . . 
भाग II -- 882- -विधेयक तथा विधेयकों पर प्रगर समितियों 

के बिन तथा रिपोर्ट . . 
भाग II - - 3 - - उप -खण्ड ( i) भारत सरकार के मंत्रालयों 

( रसा मंत्रालय को छोड़कर ) और केन्द्रीय 
प्राधिकरणों ( संभ पशासित क्षेत्रों के प्रशासनों 
को छोड़कर) द्वारा जारी किए गए सामान्य 
साविधिक नियम (जिसमें सामान्य स्वरूप के 

मादेश और उपनिधियां प्रायिं भी शामिल है ) 
माग II - - 3 - - उप - ब ( ii ) भारत सरकार के मंत्रालयों 

( रक्षा मंत्रालर को छोड़कर ) और केन्द्रीय 
प्राधिकरणों ( संघ शासित क्षेत्रों के प्रशासनों 
को छोड़कर) द्वारा जारी किए गए सांविभिक 
मावेश और अधिसूचनाएं 


IIT [ [ - - 413 4 - -रता मंत्राना वारा जारी किए गए मोविधिक 

निगम और प्रविम . . . . 
भाग I[[ - - 1 -कम पाययों, HिERE 

• , सब लोक सेवा mmmwm 

और भारत सरकार से समय 

कार्यालयों द्वारा जारी की गई अधिसूचना 
। . . . ! ! - - : माताद्वारा जारी की गई पेटेका 

औरडिदिनों से संबंधित अधिसूचनाएं 

और नोटिस . . . . 
मान11 - - 03- - आयुक्तों के प्राधिकार के अधीन 

अपमा वारा जारी की गई अधिसूचनाएं 
माT [[[ - -103 4 - - विविध मधिसुचनाएं जिनमें साविक 

निकायोंद्वारोको गई अधिसूचनाएं, . 

___ आवेश, विज्ञापन और नोटिस मामिल है । 
भा1 - 31मारी यक्तियों और गैर-सरकारी .. 

निकायों द्वारा जारी किए गए विज्ञापन मार . 

नोटिस . . . . 
भाग 4 -- अंग्रेगो और हिन्दी दोनों में जापान 

के प्रोकड़ों को बढ़ाने वाल - सम्पूरक 


371 

. 


माको प्राप्त नहीं हुए । 
1 - 41 GI/98 
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भाग 1 - खण्ड । 

IPART 1 - SECTION 11 
( रक्षा भरलय को छोड़कर भारत सरकार के मंत्रालयों और उच्चतम न्यायालय द्वारा जारी की 

वितर नियमों , विनियमों तथा आदेशों और संकल्पों से संबंधित अधिसूचनाएं 
INotifications relating to Non -Statutory Rules , Regulations, Orders and Resolutions issued 
by si prizaistiles of the Government of India ( other than the Ministry of Defence ) and 

by the Supreme Court 


मानव संसाधन विकास मंत्रालय 


यह भी आदेश दिया जाता है कि संकल्प की एक प्रति 
राज्य सरकार को भेजी जाए । 


शिक्षा विभाग 


मदन मोहन मा 
___ संयुक्त सचिव 


नई दिल्ली, दिनांक 20 जनवरी , 1999 


संकल्प 


पर्यावरण और वन मंत्रालय 


नई दिल्ली , दिनांक 8 फरवरी 1999 

नियम 


सं० एफ० 21 - 4/ 96 - यू0 - 5 - राष्ट्रीय ग्रामीण संस्थान 
परिषद , हैदराबाद के संगम ज्ञापन और नियम , 1995 के 
नियम 4 के अनुसरण में , भारत सरकार ने मार्च, 1996 के 
संकल्प सं० एफ० 4/ 96 - यूo - 5 के द्वारा राष्ट्रीय ग्रामीण 
संस्थान परिषद् का गठन किया है । 

अब भारत सरकार नियम - 4 ( HI ) के अंतर्गत परिषद् 
निम्नलिखित व्यक्तियों को एतदद्वारा शामिल करती है : 
( 1 ) प्रो० बी० एच० बृज किशोर , 

पूर्व सलाहकार , 
भारत सरकार एवं प्रोफेसर , 
जवाहर लाल नेहरू प्रौद्योगिकी विश्वविद्यालय , 
महावीर मार्ग , 

हैदराबाद - -- 500028 । 
2 ) श्री रामाराव वी ० , 

250 एम० एल० ए० कालोनी , 
रोड संख्या - 12 , 
बंजारा हिल्स , 
हैदराबाद - - 500034, 
आन्ध्र प्रदेश । 


सं० 110 11 / 03/ 98 आई० एफ० एस० - 2 - - भारतीय 
बन सेवा रिक्तियों के भरने के लिए 1999 में संघ लोक सेवा 
आयोग द्वारा ली जाने वाली प्रतियोगिता परीक्षा के नियम 
आगे जानकारी के लिए प्रकाशित किए जा रहे हैं : - - 

1 . इस परीक्षा के परिणाम के आधार पर भरी जाने 
वाली रिक्तियों की संख्या आयोग द्वारा जारी किए गए नोटिस 
में निर्दिष्ट की जाएगी । अन सूचित जातियों , अनुसूचित जन 
जातियों तथा अन्य पिछड़ी श्रेणियों के उम्मीदवारों के लिए 
रिक्तियों के आरक्षण सरकार द्वारा निर्धारित रूप में किए जाएंगे । 


2. इस परीक्षा में बैठने वाले प्रत्येक उम्मीदवार को जो 
अन्यथा पात्र हो चार बार परीक्षा में बैठने की अनुमति दी 
जाएगी । यह प्रतिबंध 1984 में हुई परीक्षा में लागू है । 
परन्तु यह भी कि अन्य पिछड़े वर्गों के उम्मीदवारों के लिए 
अनुमत अवसरों की संख्या 7 होगी , बशर्ते कि वे अन्यथा रूप 
से पास हों । 


परन्तु अवसरों की संख्या से सम्बद्ध यह प्रतिबंध अनुसूचित 
जाति / अनुसूचित जनजाति के अन्यथा पात्र उम्मीदवारों पर 
लागू नहीं होगा । 


2. उपर्युक्त मवस्यों का कार्यकाल तीन वर्ष का होगा । 

3. इसके अलावा , राष्ट्रीय ग्रामीण संस्थान परिषद् के 
संगम ज्ञापन तथा नियमों के नियम 4 ( II ) में निहित शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए, भारत सरकार प्रो० बी० एच० बज 
किशोर को राष्ट्रीय ग्रामीण संस्थान परिषद के उपाध्यक्ष के 
रूप में नामित करती है । 


टिप्पणी 1 : यदि उम्मीदवार परीक्षा के किसी एक या अधिक 

विषयों में वस्तुतः परीक्षा देता है तो वह समस 
लिया जाएगा कि उसने एक अवसर प्राप्त कर 

लिया है । 
टिप्पणी 2 : अयोरयता उम्मीदवारों के रद्द होने के बावजूद 

उम्मीदवार की परीक्षा में उपस्थिति का सथ्य एक 
प्रयास गिना जाएगा । 


आवेश 


आदेश दिया जाता है कि यह संकल्प आम सूचना हेतू 
भारत के राजपस में प्रकाशित किया जाए । 
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[ भाग. I - ~ ण्ड 1 


3. संघ लोक सेवा आयोग यह परीक्षा इन नियमों के 
परिशिष्ट - 1 में निर्धारित ढंग से लेगा । 

परीक्षा की तारीख और स्थान आयोग द्वारा निर्धारित 
किये जाएंगे । 


4. उम्मीदवार या तो : - - 
( क ) भारत का नागरिक हो , या 
( ख ) नेपाल की प्रजा हो , या 
( ग ) भूटान की प्रजा हो , या । 
( घ ) ऐसा तिब्बती शरणार्थी हो जो भारत में स्थायी 

रूप से रहने की इच्छा से 1 जनवरी, 1962 से 

पहले भारत आ गया हो , या । 
( 5 ) ऐसा भारतीय मूल का व्यक्ति हो , जो भारत में 

स्थायी रूप से रहने की इच्छा से पाकिस्तान , बर्मा, 
श्रीलंका, कीनिया , उगांडा , संयुक्त राज्य संजानिया , 
जाम्बिया , मलावी, जरे , इथियोपिया के पूर्वी अफीकी 

वेशों और वियतनाम से भारत आया हो । 
___ परन्तु उपरोक्त ( ख ) , ( ग ) , ( घ ) और ( 3 ) वर्गों के 
अंतर्गत आने वाले उम्मीदवार के पास भारत सरकार द्वारा 
दिया गया पात्रता प्रमाण-पत्र अपाय होना चाहिए । 

ऐसे उम्मीदवार को भी उक्त परीक्षा में प्रवेश दिया जा 
सकता है. जिसके बारे में पात्रता प्रमाण- पत्र प्राप्त करना आव 
श्यक हो किन्तु उसकी नियुक्ति प्रस्ताव भारत सरकार द्वारा 
उसके संबंध में पात्रता प्रमाण -पत्र जारी कर दिए जाने के बाद 
ही भेजा जा सकता है । 


जम्मू तथा कश्मीर राज्य में अधिवास किया हो , 

अधिकतम 10 वर्ष तक । 
( 4 ) रक्षा सेवाओं के उन कर्मचारियों के मामले में 

अधिक से अधिक तीन वर्ष तक जो किसी 
विदेशी देश के साथ संघर्ष में अथवा अशांति 
ग्रस्त क्षेत्र में फौजी कार्रवाई के दौरान , 
विकलांग हुए तथा उसके परिणामस्वरूप 

निर्मुक्त हुए हों । 
( 5 ) रक्षा सेवाओं के उन कर्मचारियों के मामले में 

अधिकतम आठ वर्ष जो अनुसूचित जातियों या 
अनुसूचित जनजातियों के हों तथा किसी अन्य 
देश के साथ संघर्ष में अथवा अशातिग्रस्त क्षेत्र 
में फौजी कार्रवाई के दौरान विकलांग हुए 

तथा उसके परिणामस्वरूप निर्मुक्त हुए हों । 
( 6 ) जिन भूतपूर्व सैनिक और कमीशन प्राप्त 

अधिकारियों/ आपातकालीन कमीशन प्राप्त 
अधिकारियों/ अल्पकालिक सेवा कमीशन प्राप्स 
अधिकारियों सहित ने पहली जुलाई, 1999 
को कम से कम 5 वर्ष की सैनिक सेवा की 
है और जो ( 1 ) कवाधारया अक्षमता के 

आधार पर बर्खास्त न होकर अन्य कारणों से 
कार्यकाल के समापन पर कामकता हुए है 
( इनमें वे भी मम्मिलित हैं , जिनका कार्यकाल 
पहली अलाई , 1999 से एक वर्ष के अन्दर 
पूरा होना है , ( 2 ) या सैनिक सेवा में 
हुई शारीरिक अपंगता या ( 3 ) अशाता के 
कारण कार्यमुफ्त हाए हैं उनके मामलों में अधिक 

से अधिक पांच वर्ष तक । 
( 7 ) भूतपूर्व सैनिक कमीशन प्राप्त अधिकारियों 

तथा आपातकालीन कमीशन प्राप्त अधिकारियों / 
अल्पकालिक सेवा कमीशन प्राप्त अधिकारियों 
महित जो अनुसूचित जाति या अनुचित 
जनजाति के हों जिन्होंने पहली जुलाई, 1998 
को कम से कम पांच वर्ष की सैनिक सेवा की 
है और जो ( 1 ) कवाचार या अक्षमता के 
आधार पर बर्खास्त न होकर अन्य कारणों से 
कार्यकाल के समापन पर कार्यमुक्त हुए हैं । 
( इनमें वे भी सम्मिलित हैं जिनका कार्यकाल 
पहली जुलाई , 1999 से एक वर्ष के अन्दर परा 
होमा है , ( 2 ) या सैनिक सेवा से हुई 
शारीरिक अपंगता या ( 3 ) अशक्तता के कारण 
कार्यमुक्त हुए है. उनके मामले में अधिक से 
अधिक दस वर्ष । 


5 ( क ) उम्मीधवार के लिए आवश्यक है कि उसकी आयु 

पहली जुलाई, 1999 को 21 वर्ष पूरी हो गई 
हो , किन्तु 30 वर्ष न हुई हो , अर्थात् उसका 
जाम 2 जुलाई, 1969 से पहले और पहली जुलाई 

1978 के बाव नहीं हुआ हो । 
( प.) ऊपर निर्धारित अधिकतम आयु में निम्नलिखित 

स्थितियों में छूट दी जा सकती है : - - 


( 1 ) यदि , उम्मीधवार , किसी अनुसूचित जाति या अनु 

सूचित जनजाति का हो , तो अधिक से अधिक 

5 वर्ष । 
( 2) ऐसे . उम्मीदवारों के मामले में , जिन्होंने 01 

जनवरी, 1980 से 31 दिसम्बर, 1989 
तक की अवधि के दौरान साधारणतया जम्मू 
तथा कश्मीर राज्य में , अधिकास किया हो , 

अधिकतम 5. वार्ष तक । 
( 3 ) अनुसूचित जाति अथवा अनुसूचित जनजाति 

से संबंधित ऐसे उम्मीदवारों के मामले में , 
जिन्होंने 0-1, जानवारी : 1.880 से 31 दिसम्बर , 
1,989 ता . की अवधि के दौरान साधारणतया 


( 8 ) आपातकालीन कमीशन प्राप्त अधिकारियों / 

अल्पकालीन सेवा कमीशन प्राप्त अधिकारियों 
के उन मामलों में जिन्होंने पहली जुलाई , 
1998 की सैनिक सेवा के 5 वर्ष की सेवा की 


भाग 


- 
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अर्थात् जो भूतपूर्व सैनिकों, जम्मू एवं कश्मीर राज्य 
में अधिवास करने वाले व्यक्तियों आदि की श्रेणी के 
अन्तर्गत आने है दोनों श्रेणियों के अन्तर्गत दी 

जाने वाली संचयी आयु सीमा छूट प्राप्त करने 
· के पात्र होंगे । 


उपर्य क्स व्यवस्था को छोड़कर निर्धारित आयु सीमा में 
किसी भी स्थिति में छट नहीं दी जायेगी । 


प्रारम्भिक अवधि पूरी कर ली है और जिनका 
कार्यकाल 5 वर्ष से आगे भी बढ़ाया गया है 
सपा जिनके मामले में रक्षा मंत्रालय एक 
प्रमाण -पत्र जारी करता है कि वे सिविल 
मेजमार के लिए आवेदन कर सकते हैं और 
चयन होने पर नियुक्ति प्रस्ताव प्राप्त होने 
की तारीख के तीन माह के नोटिस पर उन्हें 
कार्यभार से मुक्त किया जाएगा , अधिकतम 

5 वर्ष । 
9 ) अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित जमजाति 

के ऐसे आपातकालीन कमीशन प्राप्त अधि 
कारियों अस्पकालीन सेवा कमीशन प्राप्त 
अधिकारियों के उन मामलों में जिन्होंने पहली 
जुलाई , 1999 को सैनिक सेवा के 5 वर्ष 
की सेवा की प्रारम्भिक अवधि पुरी कर ली 
है और जिनका कार्यकाल 5 वर्ष से आगे 
भी बढ़ाया गया है तथा जिनके मामले में 
रक्षा मंत्रालय एक प्रमाण- पत्र जारी करता 
है कि वे सिविल रोजगार के लिए आवेदन कर 
सकते है और चयन होने पर नियुक्ति प्रस्ताव 
प्राप्त होने की तारीख से तीन माह के नोटिस 
पर उन्हें कार्यभार से मुक्त किया जाएगा 

अधिकतम 10 वर्ष । 
( 10 ) अन्य पिछड़े वर्गों से संबंधित ऐसे उम्मीदवारों 

के मामले में , जो उन पर लागू होने वाले 
आरक्षण के पास है , अधिकतम 3 वर्ष तक । 


आयोग जन्म की वह तारीख स्वीकार करता है जो 
मैट्रिकुलेशन या माध्यमिक विद्यालय छोड़ने के प्रमाण पत्र 
या किसी भारतीय विश्वविद्यालय द्वारा मैदिकूलेशन के समकक्ष 
माने गये प्रमाण पत्र या किसी विश्वविद्यालय द्वारा अनुरक्षित 
मैट्रिकुलेशन के रजिस्टर में दर्ज की गई हो और वह उद्धरण 
विश्वविद्यालय के समुचित प्राधिकारी द्वारा प्रमाणित हो या 
उच्चतर माध्यमिक परीक्षण या उसकी समकक्ष परीक्षा प्रमाण 
पत्र में दर्ज हो । ये प्रमाण पत्र सिविल सेवा ( प्रधान ) परीक्षा 
के लिये आवेदन करते समय भी प्रस्तुत करने हैं । 


आय के सम्बन्ध में कोई अन्य दस्तावेज जैसे जन्म कुण्डली , 
शपथ पत्र , नगर निगम में और सेवा अभिलेन में प्राप्त जन्म 
सम्बन्धी उद्धरण तथा उन जैसे प्रमाण स्वीकार नहीं किये 
जायेंगे । 


अमच्छेव के इस भाग में आये " मैट्रिकुलेशन उच्चतर 
माध्यमिक परीक्षा प्रमाण पत्र वाक्याण के अन्तर्गत उपयुक्त 
वैकल्पिक प्रमाण पत्र सम्मिलित है । 


टिप्पणी 1 : शव्य “ भूतपूर्व सैनिक " उन व्यक्तियों पर लागू 

होमा जिन्हें समय - समय पर यथा संसोधित भूत 
पूर्व सैनिक ( सिविल सेवाओं और पदों.) में पुम : 
रोजगार नियम 1979 के अतर्गत परिभाषित 
किया गया है । 


टिप्पणी 1 : उम्मीदवारों को ध्यान में रखना चाहिये कि 

आयोग जन्म की उसी तारीख को स्वीकार 
करेगा जो कि आवेदन पत्र प्रस्तुत करने की 
तारीख को मट्रिकुलेशन उपसर माध्यमिता 
परीक्षा या समकक्ष परीक्षा के प्रमाण पत्र में 
दर्ज है और उसके बाद में उसमें परिवर्तन 
के किसी अनुरोध पर न तो विचार किया 
जाएमा और न स्वीकार किया जायेगा । 


टिप्पणी 2 : ऐसे उम्मीदवार जो अनुसूचित जाति और अनु 

सूचित जनजाति के नहीं है तथा जिन्होंने आयु 
सीमा में छूट लेने के पश्चात् सिविल साइड में 
कोई सरकारी नौकरी पहले से ही ली है के 
नियम 5 ( ख ) ( 2 ) से ( 9 ) के अधीम आयु 
सीमा में छूट के पास नहीं है । 
मथापि, ऐसे भूतपूर्व सैनिकों को , जो केन्द्रीय 
सरकार के अन्तर्गव किसी सिधिम पद पर पहले 
ही नियमित रोजगार प्राप्त कर चुके हैं , केन्द्र 
सरकार के अन्तर्गत किसी उच्च पद या सेवा 
में पिसी अन्य रोजगार के लिये भूतपूर्व सैनिकों 
को यथास्वीकार्य आयु छूट के लाभ की अनुमति 

दी जाती है । 
टिप्पणी 3 : अन्य पिछड़े वर्गों से संबंधित वे उम्मीदवार , 

जो उपर्युक्त नियम 5 ( ख ) के किनहीं आय खंभों 


टिप्पणी 2 . उम्मीदवार यह भी ध्यान रखें कि उनके द्वारा 

किसी परीक्षा में प्रवेषा के लिये जन्म की तारीख 
एक बार घोषित कर धेने के और आयोग द्वारा 
उसे अपने अभिलेख में दर्ज कर लेने के बाद 
उसमें या आयोग की अन्य किसी परीक्षा में 
किसी भी आधार पर परिवर्तन करने की 
अनुमति नहीं दी जायेगी । 


8. उम्मीदवार के पास भारत के केन्द्र या राज्य विधान 
मण्डल द्वारा नियमित किसी विश्वविद्यालय से या संसद के 
अधिनियम द्वारा स्थापित या विषयविद्यालय अनुदान आयोग 
अधिनियम 1956 के खण्ड 3 के अधीन विश्वविद्यालय के 
रूप में मांगी गई किसी अन्य शिक्षा संस्था में प्राप्त पशुपालन 
एवं पशु चिकित्सा विज्ञान, धनस्पति विज्ञान , रसायन विज्ञान , 
भ -विज्ञान , गणित , भौतिकी , सांख्यिकी और प्राणि विज्ञान में 
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एक विषय के साथ स्नातक डिग्री अवश्य होनी चाहिये अथवा 
कृषि विज्ञान वानिकी या इंजीनियरी की स्नातक डिग्री होनी 
चाहिये । 


परीक्षा में आवेदन करने वाले उम्मीदवार यह सुनिश्चित 
कर लें कि परीक्षा में प्रवेश पाने के लिये पानता की सभी 
शत पूरी करते हैं । परीक्षा के उन सभी स्तरों, जिनके आयोग 
में उन्हें प्रवेश दिया है अर्थात् लिखित परीक्षा तथा साक्षात्कार 
परीक्षा मे उनका प्रवेण पूर्णत : अनन्तिम होगा तथा उनके 
निर्धारित पात्रता की शतों को पूरा करने पर आधारित । होगा 
यदि लिखित परीक्षा तथा साक्षात्कार परीक्षण के पहले या 
बाद में सत्यापन करने पर यह पता चलता है कि वे पानसा 
की किन्ही शतों को पूरा नहीं करते है तो आयोग द्वारा परीक्षा 
के लिये उनकी उम्मीदवारी रद्द कर दी जायेगी । 


टिप्पणी 1 , ऐसे उम्मीदवार जो कि ऐसी परीक्षा में बैठ चुके 

हैं जिसे पास करने में वह इस परीक्षा में बैठने 
के पात्र बनते है लेकिन जिनके परीक्षाफल की 
सुचना उन्हें नहीं मिली है इस परीक्षा में प्रवेश 
के लिये आवेदन पत्र भेज सकते है । यदि कोई 
उम्मीदवार किसी अर्हक परीक्षा में बैठ रहे हों 
तो वह भी आवेदन - पत्र दे सकते हैं । ऐसे उम्मीद 
वार को यदि वह अन्यथा पान हो तो परीक्षा में प्रवेश 
मिल जायेगा लेकिन उनके प्रवेश को अन्तिम सममा 
जायेगा तथा अर्हक परीक्षा को पास करने का प्रमाण 
प्रस्तुत न करने की स्थिति में रद्द कर दिया 
जायेगा । उक्त प्रमाण परीक्षा के लिखित भाग 
के परिणाम के आधार पर अहंता प्राप्त करने 
वाले उम्मीदवारों द्वारा आयोग को विस्तृत आवेदन 
पन्न के साथ प्रस्तुत करना होगा । 


____ 10. किसी उम्मीदवार को परीक्षा में तब तक नहीं 
बैठने दिया जायेगा जब तक कि उसके पास आयोग का 
प्रवेश प्रमाण -पत्र ( सर्टिफिकेट आफ एडमीशन ) नहीं होगा । 


11. यदि किसी उम्मीदवार को आयोग द्वारा निम्नलिखित 
बातों के लिय दोषी पाया गया हो या दोषी घोषित कर दिया 
गया हो कि उसने :-- - 


टिप्पणी 2 : विशेष परिस्थितियों में संघ लोक सेवा आयोग 

ऐसे किसी उम्मीदवार को भी परीक्षा में प्रवेश 
पाने का पात्र मान सकता है जिसके पास उपयुक्त 
अर्हताओं में से कोई भी अर्हता न हो बशत कि 
उस उम्मीदवार ने अन्य संस्थाओं द्वारा संचालित 
कोई ऐसी परीक्षा पास कर ली हो जिसके स्तर 
को देखते हुए आयोग उसकी परीक्षा में प्रवेश 
होने के लिये आवेदन करना उचित समझे । 


निखित तरीकों से अपनी उम्मीदवारी के लिये 

समर्थन प्राप्त करना, अर्थात् : -- 
( क ) गैर कानूनी रूप से परितोषण को पेशकश 

करना , या 
( ख ) दबाव डालना , या 

परीक्षा आयोजित करने में संबंधित किसी भी 
व्यक्ति को लेकमेल करना, अथवा उसे 
ब्लेकमेल करने की धमकी देना , अथवा 


( 2 ) नाम बदल कर परीक्षा दी है, अथवा 


7. उम्मीदवारों को आयोग के नोटिस में निर्धारित 
फीस अवश्य देनी होगी । 


8. जो व्यक्ति पहले से ही सरकारी नौकरी में आकस्मिक 
या दैनिक पर कर्मचारी से इतर स्थाई या अस्थाई हैसियत 
से या कार्य प्रभारित कर्मचारियों की हैसियत में कार्य 
कर रहे या जो लोक उद्यमों के अन्तर्गम सेवा कर 
रहे हैं उन्हें परिवलन ( अण्डरटेकिग ) प्रस्तुत करना होगा 
कि उन्होंने लिखित रूप में अपने कार्यालय / विभाग के अध्यक्ष 
को सूचित कर दिया है कि उन्होंने इस परीक्षा के लिये 
आवेदन किया है । 


( 3 ) किसी अन्य व्यक्ति से छद्म रूप से कार्य साधन 

कराया है , अथवा 
( 4 ) जाली प्रमाण पत्र या ऐसे प्रमाण पत्र प्रस्तुत किये 

हैं , जिनमें तथ्यों को बिगाड़ा गया है , अथवा 
( 5 ) गलत या झूठे वक्तव्य दिये है या किसी महत्वपूर्ण 

तथ्य को छिपाया है , अथवा 
( G ) परीक्षा के लिये अपनी उम्मीदवारी के सम्बन्ध 

में निम्नलिखित साधनों का प्रयोग करना, अर्थात् : --- 
( क ) गलत तरीको से प्रश्न पत्र की प्रति प्राप्त 

करना ; 
( ख ) परीक्षा में सम्बन्धित गोपनीय कार्य से जुड़े 

व्यक्ति के बारे में पूरी जानकारी प्राप्त 

करना , 
( ग ) परीक्षकों को प्रभावित करना ; या 


उम्मीदवारो को ध्यान रखना चाहिये कि यदि आयोग 
को उनके नियोक्ता के उनके उक्त परीक्षा के लिये 
आवेदन करने परीक्षा में बैठने से सम्बन्ध अनुमति रोकते 
हए कोई पत्न मिलता है तो उसका आवेदन प्रपत्र अस्वीकृत 
किया जा सकता है उनकी उम्मीदवारी रद्द कर की जा 
सकती है । 


( 7 ) परीक्षा के समय अनुचित तरीके अपनाए हैं , अथवा 


9 . परीक्षा में बैठने के लिये उम्मीदवार के आवेदन प्रपत्र 
को स्वीकार करने तथा उसकी पासता या अपात्रता के बारे 
में आयोग का निर्णय अन्तिम होगा । 


( 8 ) उत्तर पुस्तिकाओं पर असंगत बातें लिखना या 

मुझे रेखाचित्र बनाना , अथवा 
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( 9 ) परीक्षा भवन में दुर्व्यवहार करना , जिनमें उत्तर मकेंगे तो आयोग द्वारा स्तर में ढील देकर अनुसूचित जातियों , 

पुस्तिकाओं का फाइना , परीक्षा देने वालों को अनुसूचित जनजातियों या अन्य पिछडे वर्गों के उम्मीदवारों 
परीक्षा का बहिष्कार करने के लिए उकसाना को व्यक्तित्व परीक्षण हेत साक्षात्कार के लिए बुलाया जा 
अथवा अव्यवस्था तथा ऐसी ही अन्य स्थिति पैदा सकता है । 
करना शामिल है, अथवा 

13 . ( 1 ) परीक्षा के बाद योग उम्मीदवारों द्वारा 
( 10 ) परीक्षा चलाने के लिए आयोग द्वारा नियुक्त 

प्राप्त कुल अंकों के आधार पर योग्यताक्रम से उनकी सूची 
कर्मचारियों को परेशान किया हो या अन्य किसी 
प्रकार की शारीरिक क्षति पहुंचाई हो , अथवा 

बनाएगा और उसी क्रम में उन उम्मीदवारों में से जितने लोगों 

को आयोग परीक्षा में आधार पर योग्य समझेगा उनको इन 
( 11 ) परीक्षा में प्रवेश हेतु उम्मीदवार को जारी किसी रिक्तियो पर नियुक्त कराने के लिए अनुशंसा की जाएगी । 
भी आदेश का उल्लंघन , या 

वे नियमिमयां जितनी अनारक्षित रिक्तियों को भरने का निर्णय 
( 12 ) उपर्युक्त खण्डों में उल्लिखित सभी अथवा किसी 

मिया जाता है , उसको देखकर होगी । 
• भी काम को करने या कराने के लिए उकसाने 

( 2 ) अ योग द्वारा अनुसूचित जाति अनुसूचित जनजाति 
का प्रयत्न किया हो , तो उस पर आपराधिक 

तया अन्य पिछड़े वर्गों के उम्मीदवारों को अनुसूचित जाति , 
अभियोग (क्रिमिनल प्रासीक्यूशन ) बलाया जा 

अनुसूचित जनजाति तथा अन्य पिछडे वर्गों के लिए आरक्षित 
सकता है, उसके साथ ही उसे : - - 

रिक्तियों की संख्या तक, स्तरम छ र देकर सिफारिश की जा 
( क ) आयोग द्वारा उस परीक्षा में , जिसका वह 

सगी किन्तु शर्त यह है कि वे उम्मीपवार सेवा पर नियुक्ति 
उम्मीववार है , बैठने के लिए , अयोग्य 

के लिए उपय् क्त हों । 
ठहराया जा सकता है, और अथवा 
( ख ) उसे अस्थायी रूप से अथवा एक विनिर्विष्ट 

परन्त अनुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति तथा अन्य 

पिछड़ी श्रेणियों के जिन उम्मीववारों की अनुशंमा आयोग 
अवधि के लिए: 

द्वारा परीक्षा के . किसी भी चरण में अर्हता या चयन माप 
( 1 ) आयोग द्वारा ली जाने वाली किसी भी परीक्षा 

दण्डों में रियायत छट दिए बिना की जाती है , उनका समायोजन 
अथवा चयन के लिए , 

अमुसूचित जाति , अनुसूचित जनजाति तथा पिछड़ी श्रेणियों 
( 2 ) केन्द्रीय सरकार द्वारा अपने किसी भी नौकरी के लिए आरक्षित रिक्तियों में नहीं किया जाएगा । 
से अपवर्जित किया जा सकता है, और 

14. प्रत्येक उम्मीदवार को परीक्षाफल की सूचना किस 
( ग ) यदि वह सरकार के अधीन पहले से ही 

रूप में और किस प्रकार दी जाए , इसका निर्णय आयोग 
सेवा में हो तो उसके विरुद्ध उपयुक्त 

स्वयं कारेगा । आयोग परीक्षाफल के बारे में किसी भी 
नियमों के अधीन अनुशासनिक कार्रवाई 

उम्मीदवार में पत्राचार नहीं करेगा । 
की जा सकती है । 

15 परीक्षा में पास हो जाने पर नियुक्ति का अधिकार 
किन्त शर्त यह कि इम नियम के अधीन कोई शास्ति 

तब तक नहीं मिलता , जब तक कि सरकार की आवश्यक 
तब तक नहीं दी जाएगी जब तक : 

जांच के बाद संतुष्टि न हो जाए कि उम्मीदवार चरित्र तथा 
( 1 ) उम्मीदवार को इस सम्बन्ध में लिखित अभ्यावेदन 

पूर्ववत की दृष्टि से इस सेवा में नियुक्ति के लिए हर प्रकार 
जो वह पेना चाहे प्रस्तुत करने का अवसर न 

मे योग्य है । 
दिया गया हो , और 

____ 16. जो उम्मीदवार लिखित भाग के परिणाम के आधार 
( 2 ) उम्मीदवार द्वारा प्रयुक्त समय में प्रस्तुत अभ्यावेदन 

पर अर्हता प्राप्त करते हैं उन्हें विस्तृत आवेदन में यह स्पष्ट 
पर, यदि कोई हो , विचार न कर लिया गया 

करना होगा कि भारतीय वन सेवा में नियुक्त किए जाने 
हो । 

की स्थिति में या वह अपने मम्बन्धित राज्य में नियुक्त किया 
12. जो उम्मीदवार लिखित परीक्षा में उतने न्यूनतम जामा पसन्द करेंगे । 
अर्हक अंक प्राप्त कर लेगा जिसने आयोग अपने निर्णय से 

17. उम्मीदवार को मानसिक और शारीरिक दृष्टि से 
निश्चित करे तो उमे आयोग व्यक्तित्व परीक्षा हेतु साक्षात्कार 

स्वस्थ होना चाहिए और उसमें कोई ऐसा शारीरिक दोष 
के लिए बुलाएगा । 

नहीं होना चाहिए जिसमे वह संबंधित सेवा के अधिकारी के 
किन्तु शर्स यह कि यदि आयोग के मतानुसार अनुसूचित रूप में अपने कर्तव्यों को कुशलतापूर्वक , न निभा सके । 
आतियों , अनुसूचित जनजातियों या अन्य पिछड़े वर्गों के यदि सरकार या नियक्ति अधिकारी , जैसी भी स्थिति हो , 
उम्मीदवार इन जातियों के लिए आरक्षित रिक्तियों को भरने द्वारा निर्धारित डाक्टरी परीक्षा के बीच किमी उम्मीदवार 
के लिए सामान्य स्तर के आधार पर प्रयाप्त संख्या में के बारे में यह बताया जाए कि वह इन अपेक्षाओं को पूरा 
व्यक्तित्व परीक्षण हेतु साक्षात्कार के लिए नहीं बुलाए जा नहीं कर सकता है तो उसकी नियुक्ति नहीं की जाएगी ? 
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ध्यमिसाप परीक्षण के लिये आयोग द्वारा बनाए गये 

परिशिष्ट - 1 
उम्मीदवारों की डाक्टरी परीक्षा कराई जा सकती है । उम्मीद 

खण्ड -- 1 
बार द्वारा स्वास्थ्य परीक्षा के लिए चिकित्मा बोर्ड को कोई 

परीमा की रूपरेखा 
शुरुक नहीं देना होगा । 

भारतीय वन सेवा के लिए प्रतियोगिता परीक्षा में निम्न 
नोट :-- - कहीं निराश न होना पड़े , इसलिए उम्मीदवारों को लिखित मम्मिलित है : - - 
मामाह दी जाती है कि वे परीक्षा में प्रवेश 

( क ) लिखित परीक्षा 
के लिए आवेदन - पन्न भेजने से पहले सिविल सर्जन 
के स्तर के किसी सरकारी चिकित्सा अधिकारी 

( 1 ) दो अनिवार्य विषय अर्थात सामान्य अंग्रेजी और 
से अपनी जांच करवा ले । नियुक्ति से पहले 

सामान्य ज्ञान ( नीचे खण्ड- 2 देखें ) । 
उम्मीदवार की किस प्रकार की डाक्टरी जांच 

पूर्णाक : 300 
होगी और उनके स्वास्थ्य का स्तर किस प्रकार 
का होना चाहिए इसके ब्यौरे इन नियमों के 

( 2 ) निम्नलिखिस खण्ड - 2 में दिए गए वैकल्पिक विषयों में 
परिशिष्ट - 3 में दिए गए हैं । रक्षा सेवाओं के 

मे बने गए विषम । उम्मीदवार उनमें से कोई दो विषय लें । 

( खण्ड 2 के नीचे दी गई वैकल्पिक विषयों के 
भूतपूर्व विकलांग सैनिकों की सेवाओं की आय 

मन पर प्रति 

बन्ध में संबस शो को भी देखें । 
श्यकताओं के अनुरूप डाक्टरी जांच के स्तर में 
छूट दी जाएगी । 

पूर्णांक : 400 

( ख ) ऐसे उम्मीरवारों का , जो आयोग द्वारा साक्षात्कार के 
पुरुप उम्मीदवारों के लिए 4 घण्टे में 25 किलोमीटर 

लिए बुलाए जाएंगे, व्यक्तित्व परीक्षा हेतु साक्षात्कार । ( इस 
पैदल चलने की और महिला उम्मीदवारों के लिए 4 घण्टे में 

परिशिष्ट का खण 3 देखें ) 
14 किलोमीटर चलने की स्वास्थ्य की दृष्टि से ममता की शर्त 
की ओर विशषत : श्याम आकर्षित किया जाता है । 

पूर्णांक : 150 


18. ऐसा कोई पुरुष स्त्री 
( क ) जिसने किसी ऐसी स्त्री पुरुष से विवाह किया 

है , जिसका पहले से औषित पति पत्नी ही, या 


। 


-- 


- 


. - . . - .. - - 


- .. 


- - -- 


-- - 


परीक्षा के विषय 
( क ) अनिवार्य विषय 

- 
विषय 
( 1 ) सामान्य अंग्रेजी 
( 2 ) सामान्य ज्ञान 


अधिक अंक 


प ) जिसकी पति पत्नी जीवित रहते हुए उसने किस 

स्त्री / पुरुष से विवाह किया हो । 


150 
150 


उक्त सेवा में नियुक्ति का पान नहीं होगा । 


( ख ) वैकल्पिक विषय : 


विषय 


पूर्णाक 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यदि इस बात से सन्तुष्ट हो कि 
ऐसे पुरुष स्त्री तथा जिस स्त्री / पुरुष से उसमे विवाह किया हो 
उन पर लागू व्यक्तिगत कानून के अधीन ऐसा किया जा सकता 
हो और ऐसा करने के अन्य आधार हों तो उस उम्मीदवार 
को इस नियम में छूट दे सकती है । 


200 
200 
200 
200 


200 


19. उम्मीदवारों को सूचित किया जाता है कि सेवा में 
भर्ती से पहले ही हिन्दी का कुछ ज्ञान होना उन विभागीय 
परीक्षाओं को पास करने की दृष्टि से लाभदायक होगा जो 
उम्मीदवार को मवा में भर्ती होने के बाद देनी पड़ती है । 


1 . कृषि विज्ञान 
2 . कृषि इंजीनियरी 
3. पशुपालन एवं पशु चिकित्सा विज्ञान 
4. मर्मस्पति विज्ञान 
5. रसायन विज्ञान 
6 . रसायन इंजीनियरी 
7. सिविल इंजीनियरी 
8. वानिकी 
9. भू -विज्ञान 
10. गणित 
11. यांत्रिक इंजीमियरी 
12. भौतिकी 
13. सांखियकी 
14. प्राणि विज्ञान 


20. इस परीक्षा के द्वारा जिस मेवा के लिए भर्ती की 
जा रही है उसका संक्षिप्त व्यौरा परिशिष्ट - 2 में दिया 
गया है । 


200 
200 
200 
200 
200 
200 
200 
200 
200 


र० सामेहवाल 
अवर सचिव 
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किन्तु शर्त यह है कि उम्मीदवारों को निम्नलिखित 
विषयों को एक साथ लेने की अनुमति नहीं दी जाएगी । 

( क ) कृषि विज्ञान और कृषि इंजीनियरी । 
( ख ) कृषि विज्ञान और पशुपालन एवं पशु चिकित्सा 

विज्ञान । 
( ग ) रसायन विज्ञान और रसायन इंजीनियरी । 
( घ ) गणित और सांख्यिकी । 

नोट : ऊपर लिखे विषयों के स्तर और पाठ्य विवरण 
इस परिशिष्ट की अनुसूची में दिया गया है । 


खण्ड 3 

व्यक्तित्व परीक्षण 
उम्मीदवारों का साक्षात्कार सुयोग्य और निष्पक्ष विद्वानों 
के बोर्ड द्वारा किया जाएगा जिसके समस्त उम्मीदवार का 
सर्वांगीण जीवनवृत्त होगा । साक्षात्कार का उद्देश्य यह है कि 
इस सेवा के लिए उम्मीदवार बुद्धि मे उपयुक्त है अथवा 
नहीं । उम्मीदवारों से आशा की जाएगी कि वे केवल 
विद्याध्यन के विशेष विषयों में ही सूझ- बूझ के साथ रूचि 
न लेते हों अपित उन घटनाओं में भी रुचि लेने हों जो 
उनके चारों ओर अपने राज्य या देश के भीतर और बाहर 
घट रही हैं तथा आधुनिक विचार-धाराओं और उन नई 
खोजों में रुचि लें जिनके प्रति एक मुशिमित व्यक्ति में 
जिशामा उत्पन्न होती है । 


सामान्य : 


2. साक्षात्कार महज जिरह की प्रक्रिया नहीं है , अपितु 
स्वाभाविक , प्रयोजनयुक्त वार्तालापी प्रक्रिया है , जिसका 
उद्देश्य उम्मीदवारों के मानसिक गुणों और समस्याओं को 
समझने की शक्ति को अभिव्यक्त करना है , बोर्ड द्वारा 
उम्मीदवारों की मानसिक सतर्कता , आलोचनात्मक ग्रहण 
शक्ति , सतलित निर्णय और मानसिक सतर्कता सामाजिक 
संगठन की योग्यता , मारितिक , ईमानदारी , नेतृत्व की पहल 
और ममता के मूल्यांकन पर विशेष बल दिया जायगा । 


1 . परीक्षा के सभी विषयों के प्रश्नपत्र परम्परागत 

( मिबंध शैली ) के होंगे । 
2. सभी प्रश्न -पत्रों के उत्तर अंग्रेजी में ही लिखने 

होंगे । प्रश्नपत्र केवल अंग्रेजी में ही होंगे । 
3. ऊपर उल्लिखित प्रत्येक प्रश्न -पत्र के लिए तीन 

घण्टे का समय दिया जाएगा । 
4. उम्मीदवारों को प्रश्नों का उत्सर अपने हाथ से 
लिखना होगा । उन्हें किसी भी हालत में उनकी 

ओर से उसर लिखने के लिए किसी अन्य व्यक्ति 

की सहायता लेने की अनुमति नहीं होगी । 
5 आयोग अपने निर्णय से परीक्षा के किसी एक 

या सभी विषयों के अर्हक अंक ( क्यालीफाइंग 
मार्स ) निर्धारत कर सकता है । 
6 . यदि किसी उम्मीदवार की लिखावट आसानी से 

पढ़ने लायक नहीं होगी तो उसे अन्यथा मिलने 
वाले कुल अंकों में से कुछ अंक काट लिए 

जाएंगे । 
7. मात्र सतही ज्ञान के frए अंक नहीं दिए जाएंगे । 
8 . परीक्षा के सभी विषयों में इस बात का श्रेय दिया 

जाएगा कि अभिव्यक्ति कम से कम शब्दों में , 

क्रमब , प्रभावपूर्ण ढ़ग की ओर सही हो । 
9. प्रश्न-पत्र में आवश्यक होने पर केवल प्रश्नों में तोल 

और माप की मीदिक प्रणाली से मंबधित प्रश्न 

ही पूछे जाएंगे । 
10. उम्मीदवारों को प्रश्न -पत्रों के उत्तर लिखते समय 

भारतीय अंकों के अन्तर्राष्ट्रीय रूप ( अर्थात 1, 
2 . 3, 4 , 5, 6 , आदि ) का ही प्रयोग करना 
चाहिए । 


अनुसूची 
सामान्य अंग्रेजी और सामान्य शाम के प्रश्न - पत्रों का स्तर 
ऐसा होगा जिसकी भारतीय विश्वविद्यालय के विज्ञान या 
इंजीनियरी ग्रेजुएट से आशा की जाती है । अन्य विषयों 
में प्रश्न - पत्रों का स्तर लंगभग भारतीय विश्वविद्यालयों की 
स्नातक उपाधि ( पास ) के समान होगा । 

किसी भी विषय में प्रायोगिक परीक्षा नहीं ली जाएगी । 


सामान्य अंग्रेजी 
उम्मीदवारों को एक विषय पर अंग्रेजी में निबंध 
लिखना होगा । अन्य प्रश्न इस प्रकार से पूछे जाएंगे कि 
जिससे उसके अंग्रेजी भाषा के ज्ञान तथा शब्दों के कार्य 
साधक प्रयोग की जांच हो सके । संक्षेपण अपवा सारलेखन 
के लिए सामान्यतः गद्यांश दिए जाएंगे । 


सामान्य ज्ञान 
सामान्य ज्ञान जिसमें सामयिक घटनाओं का ज्ञान तथा 
वैनिक अनुभव की ऐसी बातों का वैज्ञानिक दृष्टि से जाम 
भी सम्मिलित है जिसकी किसी शिक्षित व्यक्ति से आशा 
भी जा सकती है जिसने किसी वैज्ञानिक विषय का विशेष 
अध्ययम न किया हो । इस प्रश्न - पत्र में देश की राज 
नीतिक प्रणाली सहित भारतीय राज्य व्यवस्था और भारत 
का संविधान , · भारत के इतिहास और भूगोल के ऐसे प्रश्न 
भी होंगे जिसका उत्तर उम्मीदवारों को विशेष अध्ययन के 
बिना ही आना चाहिए । 


11. उम्मीदवारों को बैटरी मे चलने वाले पाकेट 

कैलकलेटर परीक्षा भवन में लाने और उसका प्रयोग 
करने की अनुमति है । परीक्षा भवन में किसी 
से कलकलेटर मांगने या आपस में बदलने की 

अनुमति नहीं है । 
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[भाग I - - सड 1 
कृषि विज्ञान 

( ग ) मुबा -विज्ञान और मृता - संरक्षण 
उम्मीदवारों को मीचे खण्ड ( क ) और ( ख ) या खण्ड 

मृदा ( सोयल ) की परिभाषा, इसके मुख्य अंग , मुवा , 
( क ) और ( ग ) में दिए हुए प्रश्नों के उत्सर देने होंगे । 

प्रोफाइल मृदा खनिज कोलाइडस , घनायन विनियम क्षमता , 
( क ) कृषि अर्थशास्त्र 

आधार संतृप्ति प्रतिशत आयन बिनियम , पौधे की बढ़ोतरी के 

लिए आवश्यक पोषक पदार्थ, भूमि में उनकी आकृति और पोधे 
कृषि अर्थशास्त्र अर्थ तथा क्षेत्र , अध्ययन का महत्व के पोषणा में उनका कार्य , मृषा जैस पदार्थ, इसका गलमा और 
तथा अन्य विज्ञानों से संबंध , भारतीय अर्थ व्यवस्था में कृषि का इसका भूमि के उपजाऊ होने पर प्रभाव , एसिड और क्षारीय, 
महत्व , राष्ट्रीय आय में उसकी देन , अन्य देशों से सुलना , भारतस्य मिट्टी, उनकी बनावट और भूमि उद्धार, भूमितलों पर 
कृषि उत्पादन , विपणन , श्रम , उधार इत्यादि महत्वपूर्ण अधिक आर्गेनिक खादों , हरी खादों और उर्वरकों का प्रभाव , साधारण 
समस्याओं का अध्ययन । 

नाइट्रोजनों , फास्फाटिक और पोटेशीय उर्वरकों के गण । 
फार्म प्रबंध के अध्ययन के तरीके , इसका अर्थ तथा क्षेत्र , यांत्रिक बनावट और भूमि की रथमा, भूमि रन्र्धतर, 
अन्य भौतिक तथा सामाजिक विज्ञानों से संबंध , फार्म प्रबंध की भूमि संरचना, भूमि जल , भूमि जल के प्रकार , इसके रुकने 
अबधारणाएं और मूल सिद्धान्त । फार्म के निर्धारण के प्रकार 

की क्रिया , भूमि जल का सुलभ होना तथा भूमि जल की माप, 
और तरीके , भूमि , जल , श्रम और उपस्कर के लाभकारी प्रयोग भूमि का तापमान, भूमि , वायु तथा इसका महत्व , भूमि संरचना 
का आयोजन , फार्म की क्षमता को मापने के तरीके , फार्म के इसके प्रकार तथा भूमि के भौतिक रसायनिक गुणों पर उनका 
हिसाब -किताब के प्रकार और उददेश्य , फार्म के अभिलेख प्रभाष । 
सथा लेख, वित्त लेखाविधि , उधम लेख - विधि तथा पूर्ण 

___ भूमि आकारिकी और भूमि का सर्वेक्षण --- भूमि का टूटना , 
लागत लेखाविधि । 

मुद्रा बनाने वाली चट्टानें और खनिज, मृदा बनाने में उनका 

बंटनः महरम , चट्टानों तथा खनिजों का अपेक्षय , मदाबमाने के 
( ख ) मस्य - विज्ञान 

कारण और प्रक्रम , संसार के बड़े मुद्रा समूह तथा उनका कृषि 
फसल उत्पादन - - सारीफ की फसलों - धान , मका, ज्वार, 

सम्बन्धी महत्व । 
बाजारा, मंगफली, तिल , कपास , सनई , मूंग , उड़द का विस्तृत 

भारतीय मवाओं का अध्ययन , मदा का सर्वेक्षण तथा वर्गी 
अध्ययन जो उनके प्रारम्भण , वितरण , बीज डालने योग्य भूमि 

करण । 
सैयार करने , सुधरी किस्म, बुभाई तथा बीजों के मिश्रण की 
मात्रा, कटाई , भडारण , फसलों के भौसिक निवेश के संदर्भ 

भूमि संरक्षण के सिद्धांत -- मवा के अपरवम , अपरवन के 
कारण , भूमि संरक्षण , शास्य तथा इंजीनियरी सरीकों से 

संबंधित मुदा के गुण , कृषि भूमि के लिए भूमि से जल निकास 
रबी की महत्वपूर्ण फसलों - - गेहूँ, जौ, पता, सरसों, ईख , 

की आवश्यकताएं तथा प्रचलित तरीके , भूमि प्रयोग का वर्गी 
तम्बाकू , बरसी का विस्तृत अध्ययन जो उनके उद्गम इतिवृत्त 

करण , भूमि संरक्षण, योजना तथा कार्यक्रमः । 
मंटन , भूमि तथा जलवायु की आवश्यकताएं , बीज की क्यारियों 
की तैयारी, सुधरी प्रकार की किस्में कोना और बीज की मिश्रदर, 

कृषि इंजीनियरी 
फटाई , भंडार में रखने , फसलों के भौतिक निवेश के संदर्भ 
में हों । 

1. मूषा तथा जल संरक्षण : 
पास - पात और पास - पात नियंत्रण - - पास -पात का 

मदा संरक्षण की व्याख्या तथा उसका क्षेत्र , भूरक्षण के 
वर्गीकरण , भारत की प्रमुख घास - पात के प्राकृतिक घास तथा प्रकार तथा जल विज्ञान ; उसके कारण , जल विज्ञान संबंधी 
विशेषताएं पास - पात के कुप्रभाव तथा उसके द्वारा पहुंचाई चक , वर्षा तथा जल प्रवाह, उम का प्रभाव डालने वाले तस्व , 
जाने वाली हानियों, पास - पात के बोने की प्रमुख एजेंसियों उनके आकार, स्टीम गाजिंग वर्षा के जल - प्रवाह का मूल्यांकन, 
और पास - पात पर संवर्धन , जैविक और रसायनिक नियंत्रण । भरक्षण पर निर्यवण के उपाय , जैविक तथा इंजीनियरी । 


सिंचाई और- जल निकास के सिद्धान्त - -सिंचाई जल की 
आवश्यकता और सोत , फसलों को मल की आवश्यकता की 
मावा, साधारण जल की लिफ्रें , जल , मान सिंचाई के अल . 
को व्यर्थ जावे से रोकना , सिंचाई के तरीके और दंग , 
प्रत्येक ठंम के लाभ और सीमाएं , सिंचाई के जल का मापन , 
पृथ्वी की नमी , पृथ्वी की नमी के विभिन्न प्रकार और उनका 
महत्म , जल निकासी और इसकी आवश्यकता , जस की 
अधिकता के कारण क्षति पहुंचना , जल निकासी के ढंग । 


मूलभूत खुले हुए जलमार्गों का बनाना । मुद्रा संरक्षण 
संबंधी ढांचों , टेरेस , बांध , नालियों तथा घास उगाते हुए 
पानी के निकास मागों का डिजाइन बनामा , बाढ़ , नियंत्रण के 
सिधान्त । बाढ़ के पानी की निकासी के लिए मार्ग बनाना , 
फार्म के लिए तालाब तथा मिट्टी के बांध तयार करना , 
नवी के किनारों पर भूक्षरण तथा उसका नियंत्रण , वायु 
अनित भूक्षरण तथा उन पर नियंत्रण , जल संवरण की देखभाल 
के सिद्धान्त । 


भाग - -बण्ड 1 ] 


भारत की राजपत्र , फरवरी 8 , 1999 ( माघ 17 , 1920 ) 


145 


नदी थाटी परियोजनाओं से संबधित अन्वेषण तथा 
योजनाओं को तैयार करनी । 


पशुपालम एवं पशुचिकित्सा विज्ञान 


1 . 0 सामान्य 


2 . सिंचाई तथा ड्रेमज 


मदा , जल पौधों के पारस्पिरिक संबंध , सिंचाई के स्रोत 
तमा प्रकार । लघु सिंचाई परियोजनाओं की योजना तथा 
डिजाइन तैयार करना , मिट्टी की ममी का पता लगाने की 
तकनीक । 


भारतीय अर्थ व्यवस्था तथा मानव स्वास्थ्य में पशुधम 
तथा उनके उत्पावों की भूमिका, पशुधन पालम पत्तियों 
मेरी भेड़, बकरी , कुभफुटादि, शूकर ( सूअर) तथा खरगोश 
पालन का अर्थ- शास्त्र , पशुधन विकास कार्यक्रम, उपदेश्य 
तथा उपलग्धियों ; पशुधन विकास कार्यक्रमों से संबंधित 
राष्ट्रीय तथा अंतर्राष्ट्रीय एजेंसियों , उनका योगदान ; पशुधन 
विकास कार्यक्रमों की बाधाएं । 


जल के उपयोग । फसलों के लिए जल की आवश्यकता । 
सिंचाई का परिमापन तथा उसका व्यथ । रंध्रों, मालों तथा 
नालियों दवारा जल प्रभाव नापने की प्रणाली । सिंचाईप्रणा 
लियों की रूप रेखाएं बनाना । नहरी क्षेत्रों की नालियों, पाइप 
लाइनों हैण्ड गेटस , डाईवर्जन माक्स , स्ट्रक्चर तथा रोड 
क्रासिंग के डिजाइन बनाना तथा उनका निर्माण करना । 
भू - जल प्राप्ति । कुओं की द्रव इंजीनियर कुओं के प्रकार, उनके 
निर्माण तथा उनकी खुदाई की प्रणाली , कुओं का विकास , 
कुओं का टेस्ट करना । 


2. 0 पशुधन प्रबंधन 

पशुधन तथा कुक्कुटावि की मस्लें तथा नस्लों के 
अभिलक्षण ; आवासीय पतियां तथा स्थान की आवश्य 
कताएं, बातम , पानी , स्वच्छता तथा मल व्ययन । 


दुरध , मांस , अंडे तथा ऊन का उत्पादन करने वाले 
पशुओं का प्रबंधन , सांडों तथा जोत वाले जानवरों और 
बोडों में वन्य प्राणियों का प्रजनन , फार्म अभिलेख तथा 
उनका रख -रखाव,; उत्पादन बढ़ने हेतु पशुधम सुधार की 
पद्धतियों तथा कौशल युक्तियो । 


देनेज - परिभाषा - मसामति के कारण : ड्रेनेज के हंग 
सिंचाई की जाने वाले भूमि में मासिओं को बनाना । सल तथा 
भूमि से नीचे नालियों बनाने में डिजाइन तयार करना । 
3 . निर्माण सामग्री -निर्माण सामग्री के प्रकार उनके गुण 
धर्म : 


टिम्बर विक्र, वर्क तथा आर० सी० कंस्ट्रक्शम, शहतीरों , 
छतों के जोड़ तथा स्तम्भों के डिजाइन तैयार करना । फार्मस्टर 
की योजना बनाना , फार्म हाउसेज , पशुशाला तथा भंडार के लिए 
कोची का डिजाइन बनाना । प्रामीण जल प्रदाम संथा सफाई 
की व्यवस्था । 


3 . 0 पशुधन पोषण 

पशु स्वास्थ्य तथा उत्पादन में पोषण की भूमिका ; 
वन की घासों सहित आहार तथा चारे का वर्गीकरण तथा 
संघटन ; आहार तथा बारे में मौजूद पोषण रोधी कारक 
तथा आविष ; विभिन्न फोटी के पशुओं के लिए अशन 
के मानक तथा पोषण आवश्यकताएं और राशन का अभि 
कलन । पौषणिक कमियाँ और पशुधन की क्रियाओं पर 
उसका प्रभाव ; आहार के पूरक तथा संयोज्य पदार्थ; 
आहार व पारे का संरक्षण तथा परिरक्षण ; पशुधन के 
असने के लिए कृषि उप - उत्पादों का आर्थिक उपयोग । 


4 . फार्म विद्युत तथा मशीनरी : 

भिन्न -भिन्न प्रकार के आंतरिक बहन इजिन लगाना । 
आंतरिक दहन इंजिनों का वातानुकलं तथा नियंत्रण तथा उनमें 
तेल डालना और उनके लिए वहन की सामग्री उपलध कराना । 
ट्रेक्टरों , चेसिस ट्रांसमिशन और स्टीयरिंग के भिन्न -भिन्न प्रकार, 
प्रारम्भिक तथा माध्यमिक जुताई के लिए कृषि की मशीनरी , 
बीजने की मशीनरी गुड़ाई के औजार आदि । पौधों के 
संरक्षण का सामान । फसलों की कटाई , अनाज गाहणे के 
औजार , भूमि विकास के लिए मशीनरी , पम्प मशीनरी । 


4 . 0 पशुधम प्रजनन और अनुवंशिकी 

उच्च निष्पादन अच्छे परिणामों तथा रोग प्रतिरोध 
की दृष्टि से पशुधन का प्रजनन ; आनुवंशिकी के सिमान्त ; 
डी० एम० ए० तथा आर०एन०ए० की प्रकृति -- - उनके 
माडल तथा प्रकार्य ; पुनर्यगज डी० एम०ए० प्रौद्योगिकी 
के अनुप्रयोग ; क्लोनिंग ( Cloning ), तथा जीन क्रियाओं 
की भूमिका और कोशिक आनुवंशिकी । 


5 . बिजली तथा ग्रामों में बिजली उपलब्ध करामा : 


बिजली तैयार करने तथा उसका विवरण ए०सी० तथा 
डी० सी० सकिट । 


5 . 0 पशु शरीर, शरीर क्रियाविज्ञान तथा जीवरसायम 

पशुधन की विभिन्न जातियो की तुलनात्मक स्थल 
एवं सूक्ष्म शरीर ( शरीर रचना ) । शारीर के विभिन्न 
तंत्रों के सामान्य प्रकार्य, आवश्यक शरीर क्रियात्मक परि 
घटनाओं के संचालन के लिए भौतिक -रसायनिक नियम , 
कोशिकीय तथा उपभोशिकीय घटकों, कार्बोहाइड्रेटों लिपिडों . 
प्रोटीमों , विटामिमों तथा निजों का जैव रसायन । 


फामों में बिजली ऊर्जा के उपयोग, कृषि में प्रयोग होने 
वाले बिजली के मीटर उमके प्रकार उन्हें पुनमा उन्हें लगाना 
तथा उनकी देख - रेख । 
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[ भाग 1 ... सण्ड । 


8 . 0 पशु सूक्ष्मजीव विज्ञान (विकृति विज्ञान, परजीवी विज्ञान 

तथा भेषणगुण विज्ञान 
प्राणियों में होने वाले रोगों के कारण और उसकी संकल्पना ; 
शव परीक्षा के सामान्य सिमान्त तथा कार्यविधियां प्रयोगशाला 
निवान व रोगों के अन्वेषण के लिए रुग्ण सामग्री का संचयन , 
रिरक्षण तथा प्रेषणः वन्य , चिड़ियाघर के तथा प्रयोगशाला के 
पाणियों व पक्षियों में पायी जाने वाली सामान्य विकृति दशाएं । 


दुग्ध : निकट संघटन , दुग्ध संग्रहण , शीतलन । तशीतन 
और परिवहन , दूध तथा उसके उत्पादों के भौतिक रसायनिक 
और पौषणिक लक्षण ; कच्चे दूध का संसाधन तथा बाजार 
के दूध का उत्पावन । संघनित तथा शुष्क दूध , विशेष दूध 
और भारतीय डेरी उत्पाद - पैकेजिंग तथा भंडारण । 


डेरी उपस्कर और संयंत्रों की सफाई तथा स्वभाता 
प्रबंध ; दूध तथा दुग्ध उत्पादों में सूक्ष्मजीवों की भूमिका ; 
दूध तथा उनके उत्पादों के विधि मानक और गुणता 
मूल्यांकन । 


रोधक्षम ( प्रतिरक्षा ) तंत्र के तुंग , उत्तक तथा कोशिकाएं ; 
संकमण एवं रोधक्षमता , सौरभ संबंधी अभिक्रियाएं और आधु 
निक नैदानिक तकनीके । 


प्राणियों में परजीवी तथा परिजीविता ; प्राणि रोगों से संबस 
परजीविकों के मुख्य आकारिकीय लक्षण ; जीवन चक्र , संरचन 
पति, रोगजनन ,निवान , रासायम चिकित्सा के सामान्य नियंत्रण 
उपाय । 


वनस्पति विज्ञान 
1. पादप जगत का सर्वेक्षण - पशुओं तथा पादपों में 

अन्तर जीवित प्राणियों के गुणः एक सल तथा अधिक 
सल वाले प्राणी में वाइरस पादप जगत के विभाजन 

का आधार । 
2. आकारिकी ( 1 ) एक सैल वाले पावप शैल इसकी समा 

पट तथा अंग , सलों का विभाजन तथा गुणन । 
( 2 ) अधिक सैल वाले पादप संवहनी और संवहनी 
रहित पापों के तमों में विभिन्नता, संवहनी पायपों 
की बाहरी तथा भीतरी आकारिकी । 


7 . 0 पशु जानपविक रोग विशाम, आयुर्विशाम और जन स्वास्थ्य 

पर्यावरणी स्वास्थ्य विज्ञान जन स्वास्थ्य में पशुचिकित्सक 
की भुमिका खाद्य पदार्थों से उत्पन्न रोगों सहित पशुवन्य रोग ; 
जानपादिक रोग विज्ञान की संकल्पना , क्षेत्र उदेश्य और उपयोग । 


पशुधन, पक्षियों और वन्य प्राणियों को प्रभावित करने वाले 
संक्रमण जिसमें प्रमुख संसर्गज तथा असंक्रामक रोगों सहित 
विभिन्न संक्रमण हेतु की , नैदानिक आंच के लक्षण, रोगजनकता , 
निवान तथा विभेदी निवान , उपचार और नियंत्रण , प्राणि 
स्वास्थ्य देख -रेख केन्द्रों की स्थापना । 


3. जीवन - वृत्त - -मीचे दिए गए पादपों में कम से कम एक 

प्रकार के पादप का अध्ययन - जीवाणु साइनाफाईसी , 
क्लोरोफाईसी , फियौरफाईरी , रोउफाईसी , फाइम्फी 
इटस , एसकोमोसाइटस , बेसीडांइयां , मीसाइटस , 
विवखोइर्टस , काईयो टैरिडो डोफाइट्स , जिमनोस्पर्स 
और एंजीयोसमर्स । 


भेषजगुण विज्ञान , चिकित्सा शास्त्र और रसायन चिकित्सा 
का सामान्य ज्ञान । आविपालुप्ता तथा पर्यावरणी प्रदूषक । 


8 . 0 पशु मावा रोग विज्ञान और प्रसूति विज्ञान 

जनम संबंधी क्रियाविज्ञान ; हार्मोन और जनन पशुधन जनन 
ममता, निम शसेचम , पशधन की विभिन्न जातियों की वीर्य 
की विशेषता और हिम परीरक्षण । पशुधन में बह-डिम्बक्षरण 
और भ्रूण स्थानान्तरण तकनीक । जनन संबंधी विकृतियां 
और उनका प्रबंधन । 


4. वर्गीकरण -वर्गीकरण के सिद्धान्त -- - एजीयासमर्स 

के वर्गीकरण के प्रमुख दंग : निम्नलिखित प्रजातियों 
के भिन्न -भिन्न लक्षण तथा आर्थिक महत्व - प्रेमीनिया , 
साइटीमिनाए ; पामेसिआए, लिलौएसाई. आरकों 
उसीआई, मोरासीआए, लोरान्यासियाए, पगमीचिया 
सीआए । लोराइसी । क्रसीफरिए , रोसासीइए , 
लगेभानासाई, रूटासीज , मालावासोएई, यफारे 
बियासेई , एनाकाडिएसाई, मालवासीएई, अणेसीसेई 
एसलेडीसेई , डिफ्टेरोकारपेसेई , मिरदसेई, अम्बली , 
फरेलाबिएटाई , सोलपोईसी , रुवियासिएइ , कुकर. 
बाईटोसाई , बरबनासेई और कम्पोजिटाई । 


9 . 0 पशु- शल्यचिकित्सा और विकिरण -चिकित्सा विज्ञान 

सामान्य शस्त्रकर्म सिद्धान्त , शस्त्रकर्म पर्व और उत्तर धारणाएं ; 
संवेवनाहरण , आपूर्ति तथा प्रतिरोध और बंध्याकरण , पशु 
चिकित्सा विकिरण का क्षेत्र , इतिहास और विकास ; शरीर के 
विभिन्न अंगो का विकिरणी रोग विज्ञान । 


5 . पादप -शरीर-क्रिया -विज्ञान - - स्वपोषण , पर पोषण, 

जल तथा पोषकों के भीतर लेता , वाष्णोत्सर्जन , फोटो 
सिम्येसिस , खनिज पोषण , श्वसन , वृद्धि पुर्नजम्म , 
पावप / पस संबंध सिम्बयोसिस , परजीविता , एंजाइम , 
आकमीम्स हार्मोन्स फोटोपेरियोरिज्म । 


10. 0 पशुधन उत्पाद प्रौद्योगिकी 

बधशाला पद्धतियां , वध करने और प्रसाधन की विधियां ; 
मांस निरीक्षण नियम तथा सह उपायों का उपयोजन ; अस्वच्छ 
मांस और उसका निबटाम मांस तथा अंडों और उनके उत्पादों का 
गुणता नियंत्रण । 


6. पादप रोग विज्ञान - पारप रोगों के कारण सबा कम 

पार, रोगी , माईरस हीनताजाय रोग से 
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सोडियम कार्बोनेट , सोडियम हाइटोम्साईड , अमोनिया साइ 
निक अम्ल , गंधकीय अम्ल , सीमेंट ग्लास और कृत्रिम उर्वरकी 
के निर्माण की रूपरेखा । 


2. कार्बनिक रसायन विज्ञान 


7. पावप परिस्थिति विज्ञान - भारतीय पेड़- पौधों तथा 

भारतीय वनस्पति क्षेत्रों के विशेष संदर्भ में परिस्थिति 

तथा पादप भूगोल से सम्बद्ध बुनियादी सिमान्त । 
8. सामान्य जीव विज्ञान -- कोशिका विज्ञान , आनुवंशिकी 

पादप प्रजनन , मैडलवाव संकर ओज , उत्परिवर्तन , 

विकास । 
9 . आर्थिक वनस्पति विज्ञान - - मानव कल्याण की दृष्टि 

से पादपों विशेषकर पुष्प पादपों के आर्थिक प्रयोग जो 
विशेषतया इन वनस्पति उत्पादों के संदर्भ में हों , 
खाद्यान्न बाल , फल , चीनी तथा स्टार्च, तिलहन 
मसाले, पेय तन्तु लकड़ी, रबड़, दवाइयां और 

आवश्यक तेल । 
10. बनस्पति विज्ञान का इतिहास वनस्पति विशाम 

से सम्बन्धित ज्ञान के विकास की जानकारी । 


महसंयोजी आबधन की आधुनिक संकल्पनाएं इलेक्ट्रान , 
विस्थापन प्रेरणिक मैसीमरी और अति संयुग्मन प्रभाय । 
अनुवाद और कार्बनिक रसायन में उसके अनुप्रयोग । वियोजन 
स्थिरांक ( डिमोसिएशन कांस्टट ) पर संरचना का प्रभाय । 


रसायन विज्ञान 


1. अकार्बनिक रसायन विज्ञाम 


एल्केन, एल्कीन और एल्काइन , कार्बनिक मिश्रण के स्रोत 
के रूप में पैट्रोलियम , एलिफैटिक मिश्रणों के सरल व्युतपन्म 
एल्कोहल , एल्डीहाइउस , कीटोन अम्ल , हैलाइड एस्टर्स , ईथर , 
अम्ल एनहाईड्राइलस क्लोराईड और अमिड, एक्सारकीय हाइ 
ड्राफ्सी कीटानिक और एमोनो अम्ल , काबधात्विक मिश्रण और 
एसीटोएसिटिक एस्टर , टार्टरिक सिटक , मलाइक और फमेरिक 
अम्ल , कार्बोहाइड्रेट, वर्गीकरण और सामान्य अभिक्रिया ग्लूकोस 
फल शर्करा और इक्षु शकेरा । 

त्रिविम रमायन - - प्रकाशकीय और ज्यामितीय समावयता । 
सरूपेण की संकल्पना । बैंजीन और इसके साधारण व्युतपस्न 
टोल्यूम , जाइलिन , फीमोल, हेलाइड , नाइट्रो । 

और एमीनी मिश्रण । बन्जाइक सलिसिक सिनामिक मैडे 
लिक और सल्फानिक अम्ला । एरोमटिक एल्डिहाइड और 
फीटोन डाइऐजी, ऐजो और डाइट्रोजी मिश्रण । एरोमेटिक 
प्रतिस्थापन । नेफ्थीलन पिरिगम और क्यूनोलिन । 


तत्वों का इलक्ट्रानिक विन्याम आफ - माऊ सिद्धान्त , सत्वों 
का आवर्ती वर्गीकरण । परमाणु क्रमांक संक्रमण तत्व और 
उसके लक्षण , परमाणु और आयामिक विज्यायें आयमन विभव । 
इलेक्ट्रान बंधता और विद्युस-ऋणात्मकता । 

प्राकृतिक और कृत्रिम विघटनामिकता । नाभिकीय विखण्डन 
और संलयन । 


3. भौतिकी रसायन 


संयोजकता का इलेक्ट्रानिक सिद्धान्त , सिग्मा और पाई बंध 
के बारे में प्रारम्भिक विचार सहसंयोजी आबंध की संकरण 
और विशिक प्रकृति । 

बारनेर का समन्वय मिश्रण सिद्धान्त , उपनिष्ठ धातुकर्मीय 
तथा विश्लेषी प्रचालनों में निहित सम्मिश्रणों का इलक्ट्रानिक 
विन्यास । 


गैसों और गैस नियमों का गतिक सिवान्त । मैमसबल का 
वेग वितरण नियम । बन्डरवाल का समीकरण । संगत व्यवस्था 
का नियम । गैसों का प्रावण । गैसों की विशेष ऊष्मा सी० 
पी / सी० बी० का अनुपात । 

ऊष्मागतिकी : ऊष्मागतिकी का पहला नियम , समतापी 
और रुद्घोष्म प्रसार । पूर्ण उष्मा धारिता । उष्मरसायन 
अभिक्रिया ऊष्मा विरचन विलयन और वहन । आबंध उर्जा 
की गणना । किरवीफ समीकरण । स्वत : प्रवर्तित परिवर्तन का 
मामदण्ड । ऊष्मागतिकी का दूसरा नियम । एण्ट्रापी मुक्स 
ऊर्जा । रासायनिक संतुलन का मानदण्ड । 


आक्सीकरण स्थितियां और आक्सीकरण संख्या सामान्य 
उपचायक तथा अपचायक आक्सीकरक । आयनिक समीकरण । 


ल्यइस और ब्रसटेड के अम्ल और क्षार सिखान्त । सामान्य 
तत्वों का रसायन विज्ञान और उनके आमिश्र जिनकी विशेष 
रूप से आवर्ती वर्गीकरण की दृष्टि से अभिक्रिया की गई हो । 
निष्कर्षण के सिद्धान्त महत्वपूर्ण तत्वों का पियोजन ( और 
धातुकी ) । 

हाइड्रोजनपैराक्साइड की संरचना डाईमोरेन एल्यूमिमियम 
फ्लोराइड तथा नाइट्रोजन , फास्फोरस पलोरीन और गंधक के 
महत्वपूर्ण आक्सीएसिड । 

अक्रिय गैस : वियोजन तथा रसायन । 


घोल पारासरण दाब वाष्प दाम को कम करना, वाष्प 
हिमांक अवनयम क्वथनांक बढ़ाना । घोल में अणुभार निश्चित 
करना । विलयों का संगणन और वियोजन । 

रसायनिक संतुलन । द्रव्यमान अनुपाती अभिक्रिया और 
समांगी तथा विषमांगी संतुलन । ला - शत लिये नियम । रमाय 
निक संतुलन पर ताप का प्रभाष । 

विद्युतरसायन । फैराडे विद्युत अपटन नियम विद्युत अपटन 
की चालकता में तुल्याकी चालकता और नमना में उसका 


भकार्बनिक रसायन विश्लेषण के सिद्धान्त । 
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मिठीफिफशन , ड्राइंग तथा विस्टीलेशन । मोमेंटम हीट तथा मास 
और ट्रांसफर में भेव । 


परिवर्तन ओस्टाबाल्ड तमता नियम , प्रबल विद्युत अपघटकों की 
असंगति , मिलयता गणनफल , अम्लों और क्षारकों की प्रबलता , 
लवणों का जल अपघटन : हाइड्रोजन आयम की सान्त्रता , उभय 
प्रतिरोधम क्रिया ( वाफर क्रिया ) सूचक सिद्धान्त , उत्क्रमणी 
सेल । मानक हाइड्रोजन और क्लोमल इलेक्ट्रोड और रेडाक्स 
विभष । सान्त्रता सेल । पी० एच० का निर्धारण । अभिगम्नाक 
पानी का आयनी गुणमफल विभव मूलक अनुमापन । 

रसायनिक दलगति विज्ञान । अणुसंख्यता और अभिप्रिया 
की कोटि । प्रथम कोटि की अभिप्रिया और दूसरी कोटि की 
अभिक्रिया । तापमान अभिक्रिया और दूसरी कोटि का निर्धारण 
अपमांतिक्ता तापांक और संक्रिमण ऊर्जा अभिक्रिया दरों का 
का संघटक सिखान्स । संक्रियित संकुल सिद्धान्त । 


2. जन्मा गतिकी 

( क ) ऊष्मा गतिकी के प्रथम , द्वितीय और तृतीय नियम 

( ख ) इन्टरनल एनर्जी - - एन्द्राफी एन्थालफी और स्वतन्त्र 
ऊर्जा निर्धारण - - सजातीय तथा चिजातीय सिद्धांतों के लिए 
कैमिकल इनियतिनियम कांस्टेटनिर्धारित करना । दहन डिस्टी 
लेगान तथा ऊष्मा स्थानांतरण में ऊष्मा गतिकी का उपयोग में 
तरल पदार्थो-ठोस और तरल पदार्थों तथा ठोस पदार्थों के 
मिश्रण के सिखाम्त तथा मैकेनिज्म । 


प्रामस्था नियम : इसकी शब्दावलियो की व्याख्या । एक 
और दो घटक तंत्र का अनुप्रयोग । बितरण नियम । 


कोलाइट : कोलाइडी विलयन का सामान्य स्वरुप और 
उनका वर्गीकरण, कोलाइडी विरचन और गुणों की सामान्य 
रीति । स्कन्दन । रक्षक क्रिया और स्वर्णाकि । अधिशोषण । 

उस्प्रेरण : समांग और विषमांग उत्प्रेरण, बियाम्तन बर्धक 
प्रकास रसायन , प्रकाश रसायन के नियम । सरल संख्या 
तम् । 


3. प्रतिक्रिया इंजीनियरी 

( 1 ) बलगतिकी सजातीय और विजातीय प्रतिक्रियाएं 
प्रथम और द्वितीय प्रकार की प्रतिक्रियाएं, बैच तथा फिलोणरि 
एक्टर तथा उसके मिजाइन । 

( 2 ) केटेलिसिस-- -केटेलिसिस की गुप्ताव लयारी । 
मैनिजाम पर आधारित केटलिसिस का गिफेनिक रूप । 


4. ट्रांसपोर्टेशन 


रसायन इंजीनियरी 


सामग्री विशेषतः पाउडरों, रेजिन , उड़ जाने वाले तथा 
उड़ने वाले पदार्थ, एमल्शग और डिस्पर्शन , पम्पों कम्प्रेशरों 
तथा बुलोअर्स । मिक्सर्स । इव-प्रच , द्रव - ठोस , तथा ठीस -ठोस 
के लिए विभिन्न मिक्सरों को मिलाने की प्रक्रिया तथा 
सिद्धान्त । 


1 . परिवहन की घटनाएं (स्थिर स्थिति के अधीन ) 


( क ) मोमेन्टम ट्रांसफर 


( 1 ) महाव के विभिन्न ढंग सभा उनके मापदण्ड । 
( 2 ) बलोसिटी प्रोफाइल । 
( 3) फिल्ट्रेशन सेडीमेटेशन सेंट्रीपयूज । 
( 4 ) तरल पदार्थों में ठोस पदार्थों का बहाव । 


5 . सामग्री 

वे कारक जिनसे रासायनिक उद्योग में निर्माण की सामग्री 
का चुनाव किया जाता है । धातु और एलाय , चीनी मिट्टी 
प्लास्टिक तथा रबड़, इमारती लकड़ी तथा उससे बनी चीजें 
प्लाईबुट लेमिनेट । 

बादस और बेरहा फिल्टर प्रसण आदि के निर्माण के लिए 
उपस्कर सैयार करना । 


उष्मा स्थानांतरण में उष्मा स्थानान्तरण के विभिन्न 
इमेंशम इंग . चपटे बेलनाकार , वर्गाकार एक मात्र तथा 
विभिन्न शीशे की तहों के लिए गप्ति मापना । 

मान्वेक्शन-- -फोर्स और श्री कन्वेक्शन में प्रयुक्त विभिन्न 
माईमेशन रहिस ग्रुप । 

बलग तथा पूर्ण रूप में ऊष्मा स्थानांतरण निर्धारित 


6. यक्षीकरण सपा प्रक्रिया नियंत्रण 

यांत्रिक हाइड्रोलिक न्यूमैटिक थरमल/ आर्टिकल मंगनेटिक , 
इलैक्ट्रिक तथा इलेक्ट्रानिक औजार नियंत्रण तथा नियंत्रण के 
ढंग , आटोमेशन । 


सिविल इंजीनियरी 


वाष्पीकरण -मिकिरण-स्टेफन, बोस्टमन का नियम- एमिसि 
विटी तथा एमाप्टिविटी ज्योमैट्रिकल शेप फैक्टर भट्टियों 
में ऊष्मा के दवाब को हिसाब लगाना । 

( ग ) संहिता स्थानांतरण गैसी तथा सरल पदापों का 
विसरणी एबजोर्पणत (डिपिसम ). हयमिसिफिकेशन, हम 


1. भवन निर्माण कार्य सामग्री तथा उस सामग्री के गुण तथा 

सामर्थ्य 


भवन निर्माण कार्य सामग्री -इमारती लकड़ी पत्थर, इंट 
चूना, टाईल, रेत , सुरखी , मोटरि मथा कंकरीट धातु तथा 


भार, ILS1 ] 
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कोच इंजीनियरी प्रेक्टिस में प्रयुक्त होने वाली धातुओं और 
अयस्को के गण । 


आर०सी० सी . स्ट्रचर (ढांचे ) - - प्रयक्त सामान का विवरण 
- अपेक्षित मजबूती और उसके हिसाब से उनके प्रयोग आमंटन 
करना । डिजाइन लो उस के लिए भारतीय मामक संस्थान के 
मानक आर० सी० सी० के पवार्थों में अनुमत स्ट्रेस के जोड़ , सीधी 
बान्डग स्ट्रेस के अनुसार हों । साधारण रूप से सहारे के साथ 
लटकते हुए केन्द्रीलीवर लट्टे , चौकोर तथा टी शक्ल के लट्टू 
जो फों , छत्तों और लिटल में प्रयुका होते हों - - चारों ओर से 
बमाव सहारने वाले स्तम्भ तथा उसके आधार । 


वानिकी 


- - 


- - 


- 


स्ट्रेस तथा स्ट्रेश हुक का सिद्धांत-- - बैटिंग । टारशन तथा 
डाइरेक्ट स्ट्रेस शहतीरों के गुड़ने का इलास्टिक सिद्धांत. केन्द्रीय 
रूप से नोम पड़ने के कारण अधिकतम और न्यूततम दबाव । 
बैंडिंग ममेंट और शियर फोर्स के डायमाग तथा स्थिर और 
चलायमान बाधाम के अधीन शहतीरों का विक्षेप । 
2. भवन निर्माण, जल प्रचाय और सफाई से संबंधित इंजी 

नियरी 

निर्माण. ..- ईट तथा पस्थर की चिनाई. .. दीवार फर्श तथा 
छत, जीने मकड़ी के दरवाजे खिड़कियां तैयार करना, प्लास्टर 
पाईटिंग पेण्ड पोईटिंग पेण्ट तथा धारांश आदि से संबंधित 
मृदा योनिकी ( सोइल मकेनिक्स ), मदा और उमसे संबंधित 
खोज भारवाहन क्षमता और भवनों तथा गिमणि के बुनियादी 
डिजाइन बनाने के सिद्धांत । 

भवन निर्माण संबंधी अनुमान तैयार करमा - -- साप की 
सिक्षात इकाइयां. भक्नों के लिए उनकी मात्रानिर्धारित करना 
तथा होने वाले व्यय तथा महत्वपूर्ण भवों के विवरण तयार 
मारमा । 


उम्मीदवारों को नीचेदिए गए भाग कभीर खअपवा भाग का 
और ग में से प्रश्नों के उत्सर देने होंगे । 


माग को में छह प्रश्न और भाग ख तथा ग में 5 - 3 प्रश्न 
होंगे । उम्मीदवार क भाग से कम से कम तीन और अधिक से 
अधिक चार प्रश्न भाग ख अथवा ग किसी में से कम से कम 
वो और अधिक से अधिक नीन प्रश्न कर सकते हैं । 


भाग - क 


1. बन पर्धन 


अल प्रवाय - - पानी के स्रोत विशुखता के मानक शुद्ध करने की 
प्रणालियां, जल प्रदाय के दंग , पम्प तथा मुस्टर आदि की रूप 
रेखा तैयार करना । 


वनपर्धन संबंधी सामान्य नियम : वनस्पति पर प्रभाव डालने 
वाले पारिस्थितिक तथा क्रियात्मक कारक के वनों का प्राकृतिक 
तथा कृत्रिम पुन रुउत्पादन : रोषणी प्रविधियां बीज प्रौद्योगिकी 
संग्रह , भण्डारण पूर्व उपचार तथा अंकुरण स्थापना और 
परिपालन । 


सफाई --- गन्दी नालियां , सूफान से बढ़े हए पानी के लिए और 
मकानों के लिए अपेक्षित नालियों की आवश्यकताएं जांचना , 
सैप्टिक टैक इन्हौफ टैक , कयरे को रखने के लिए खाइयां तयार 
करना ---एक्टीवेटेर म पसति । 
3. सड़क तथा पुल 

सर्वेक्षण तथा संरक्षण ( अलाइनमेंट ) - राजमार्ग के लिए अपे 
क्षित सामग्री सथा उनके विनियोग , डिजाइन के सिमांत, नींव 
तथा पटरियों की चौड़ाई, कम्बर ग्रेडिएण्ट, मोड़ और सुपर 
एलिवेशन रिटेनिंग वाल्स । 

निर्माण ---कच्ची सड़कें स्थिर सबा पानी के बने हुए , मैकरम 
सड़क , बिटुमिन्स , तलीवाली तथा कंक्रीट सड़क , सड़कों पर 
नालियां , पुल - उनके प्रकार इकोनामिफल स्थान , आई . आर० 
सी०लोडिंग शिजाइनिंग छोटे पुलों के ऊपरी ढाषों के डिजाइन 
बनाने , पुलों के पाये तथा पीयर तथा कुएं की नींव के डिजाइन 
तैयार करने के सिद्धांत तैयार करना । 

सरफों और नहर के लिए मिट्टी के काम का भोकलन । 
4. संरचना इजीनियरी 

इस्पात के ताप : अनुमत हाच , साधारण शहतीरों तथा सैयार 
किए गए स्तभ और साधारण छत के ट्रेस और गडेरों के डिजाइन 
तैयार करना , स्तम्भों के आधार तया चारों ओर से बीच मे दबाब 
पाने वाले स्तम्भों के लिए ढांचे बनाना , चिटकनी लगे , रिपट 
लगे हुए और येल्ड किए हए जोड । 


2. अन वर्धन पद्धतियां : निष्शेष पातम , एक समता , 
रक्षीबितान , परण , स्थूणज तथा रूपान्तरण पयसियो । भारत 
की आर्थिक रूप से महत्वपूर्ण कुछ प्रजातियों जैसे सिडराटओवरा 
( देवदार ) पाइनस राकम वर्गाई ( नी ) खैर , अकेमिया 
प्रजातियां , केजरिता , एक्सीटिफोलिया उलजिया , प्रजातिया , 
आटाकर्षस , प्रजातियां एनोगाइसस प्रजासियो बांस प्रजातियो , 
केजारिमा , एक्सीटिफोलिया , इलेवनिया , प्रजातियां , ( शीशम 
प्रजातियां) , डिप्टेराकार्पस प्रजातियां , यूकेलेप्टस प्रजातियो , 
मैलाइचा आयोरिया ( गमहर ) , लेगरस्टोमिया प्रजातियां सल 
मासा मालामारिकों ( सेमल ) , शोरिया , राषस्टा ( साल ) , 
टेक्टोमा मोन्सम ( सागोन ) . नितालिया प्रजातियां , पापलस 
प्रजातियां का बमवर्धन । 


सामाजिक वानिकी----उद्देश्य , क्षेत्र , आवशकता , कृषि 
यानिको , प्रसार वानिकी , मनोरंजन वानिकी , जन - सहभागीवारी, 


2. जन विस्तार -कलन और प्रबन्ध 


मापन की विधिया , बलों का ज्यास गोलाई पाई तमा 
आयतन , आकार गणक , रम का आयतन आकान प्रतिवर्शी 
विधियो , उत्पादन गणना , चालू वार्षिक वृद्धि , माध्य पार्षिक 
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[ भाग I - - खण्ड 1 
वृद्धि , प्रतिवर्श प्लाट , प्राप्ति सपा रबड़ सारणी , यम तालिका रिपोर्ट , परती भूमि विकास बोर्ड का संविधान , भारत वानिकी 
का कार्यमेत सथा उद्देश्य , हवाई सर्वेक्षण तथा सूदर संवेदन अनुसन्धाम एवं शिक्षा परिषद । 
तकनीक । 

___ वम कानूनों की आवश्यकता, सामान्य सिद्धान्त , भारतीय 
बम प्रबन्ध : उद्देश्य तथा सिमान्त तकनीक , सतत प्राप्ति वन अधिनियम , 1927 , वन संरक्षण अधिनियम , 1980 वन्य 
आवर्सम , मामक वन , वन मिधि , प्राप्ति का नियमम विधि प्राणी ( संरक्षण ) अधिनियम , 1972 । 
तथा अनुप्रयोग , कार्य योजना , विरचन तथा नियंत्रण । 

2. वम सर्वेक्षण और अभियांत्रिकी 
3. वनोपयोग : उत्काष्ठन तथा निष्कर्षण प्रविधियां तथा 

सर्वेक्षण की विभिन्न विधियां - चेन ( सांकल ) , प्रज्मीय 
सिवान्त , परिवहन , भण्डारण तथा बिक्री, लघु वन उपज परिभाषा 

कम्पास, प्लेटेबल और स्थलाकृति सर्वेक्षण , क्षेत्र गणना मान 
और क्षेत्र , गोंद लीसा ( रेजिन ) , ओलिभीरिजिन , फाइबर 

चित्र , और मानचित्र पठन , वन अभियांत्रिकी के मूल मियम , 
(रेशे ) , सेल बीज , नट (डिमरी ) , रबड़ बेंत , बांस औषधीय 

भवन सामग्री और संरचना । मार्ग उद्देश्य और वर्गीकरण , 
पादप , लकड़ी का कोयला , मधुवाटिका , रेशमकीट पालम, लाख 

सामान्य सिमांत , संरचना , पुल -सामान्य सिद्धान्त , उद्देश्य प्रकार , 
और शल्पालाख , टस्सर रेशम , कत्या और बीज पत्ते संग्रह तथा 

लकड़ी के पलों का सरल अभिकल्प और संरचना । 
निपटान । 

___ 3. वन मृवा और मृदा संरक्षण 
काष्ठ प्रौद्योगिकी : काष्ठ की रचना , भौतिकी और यांत्रिक 
गुणधर्म , दोष तथा अपसामान्यता सम्मिश्रण तथा अन्य काष्ठ 

___ वन मृवाय , वर्गीकरण , मृदा शैल समूह को प्रभावित 
उत्पाद , लुगदी , कागज तथा रेयन आरी यंत्र काष्ठ संशोषण 

करने वाले घटक , भौतिक और रासायनिक गुण धर्म , मृदा 
और परिरक्षण । 

संरक्षण परिभाषायें , कटाव के कारण , प्रकार - हवा और जल 
से कटाव , अपक्षरित क्षेत्रों का संरक्षण और प्रबन्ध , बात - रोध , 

क्षक पट्टी , वाले डिब्बों का स्थिरीकरण , क्षारीय , लवणीय , 
1. बमरक्षण 

जलाकात और अन्य परती भूमि मा उडार । 
यमों की भतियां अजैम और जीवीय , कीड़े माशक जीव और जल संभरण प्रबंध ---- उद्देश्य और प्राविधियां 
मीमारियो , आग , कीटों , नाशक जीवों और बीमारियों में 
सामान्य बन -रभण अधिक और रासायनिक नियंत्रण । 

भू -विज्ञान 
2. बम परिस्थिति विज्ञान और वन जीव विज्ञान : 

1. सामाग्य भू -विज्ञान 
वन परिस्थिति विज्ञान के जवीय और अजैब घटक बम 

पृथ्वी की उत्पत्ति , काल और आंतरिक भाग, विभिन्न 
पारितंत्र , वम समुदाय की संकल्पना , बनस्पति , संकल्पना, 

भू-वैज्ञानिक एजेंसियां , और स्थलाकृति , अपक्षय और अपरदन 
पारिस्थितिक अनुक्रमण और चरम अवस्था , प्राथमिक उत्पादकता , 

( इरोजन ) पर उनका प्रभाव , मृदा के प्रकार , उनका वर्गीकरण 
पोषक चत्रण और जल सम्बन्ध , प्रतिबल वातावरण में शरीर 

और भारत के मृधा समूह, भारत के भू - प्रकृति , उप -भाग , 
क्रिया विज्ञान ( जलाभाव ) जलाक्रान्ति मारियता और लवणता 

वनस्पति और स्थलाकृति ज्वालामुखी , भूकम्प पर्वत पटल 
भारत में बम प्रकारों की संयोजना , प्रजाति संयोजना और 

विरूपण । 
सहवास । चन-विशाम - वार्षिकी धर्गीकरण , प्रजातियों , की पहचान , 

2. संरचनात्मक भू -विज्ञान 
बमस्पति संग्रहालय और वनस्पति वाटिका के सिद्धान्त और 
स्थापना । वृक्ष सुधार के सिद्धान्त और संकल्पन -पढतिया 

आग्नेय , अवसादी और कायान्तरित पट्टाने , नति , नति 
और प्रावधियो -विदेशज । 

लम्ब और ढलान बलन , भ्रश और विषम विन्यास अध्याशों पर 

उनका प्रभाव , भू -वैज्ञानिक , सर्वेक्षण और मानचित्रण की 
यम प्राणी परिस्थिति विज्ञान और जीव विज्ञान , प्रबन्ध 

विधियों के सम्बन्ध में प्रारम्भिक जानकारी । 
के सिवाल और प्रविधियां , संकटाप्न प्रजातियों वन्य प्राणि 
संरक्षण । 

3. क्रिस्टल विज्ञान और खनिज विज्ञान 
भाग - ग 

क्रिस्टल समिति के बारे में प्रारम्भिक जानकारी (क्रिस्टल के 
1. वन अर्थशास्त्र , नीतियां और विधान 

विज्ञान के नियम , क्रिस्टल की प्रकृति और यमलन (ट्रियनिंग ) 

मृश्यम खनिजों , महत्वपूर्ण शेल रचना , रासायनिक संघटन , 
वन अर्थशास्त्र के मूल नियम , लागत लाभ विश्लेषण 

भौतिक गुण , प्रकाशिक गुण धर्म , परिवर्तन और वाणिज्यिक 
मांग और पूर्ति का आकलन , रचनात्मक बाजार का मूल्यांकम 

उपयोग सम्बन्धी अध्ययन । 
और प्रेक्षपण, सामूहिक वित्त प्रबंध की भूमिका , वन उत्पादकता 
और अभिवृति का सामाजिक आर्थिक विश्लेषण । 

4. आर्थिक भू -विज्ञान 
बम विकास का इतिहास ; 1894 और 1952 की 

भारत के महत्वपूर्ण खनिजों और उनकी उपस्थिति की 
भारतीय वन नीति, कृषि पर राष्ट्रीय आयोग वानिकी पर अवस्था का अध्ययन , अयस्क निक्षेपों का उद्भाव और वर्गीकरण । 


भाग 1 -- - सपा 1 ] 
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- 


5 . शैल विज्ञान 


आग्नेय अवसादी और कायान्तरित चट्टानो तथा उनके 
उदभव और वर्गीकरण का प्रारम्भिक शान , सट्टानों के सामान्य 
प्रकारों का अध्ययन । 


( , स्तर क्रम-विज्ञान 


स्तर कम विज्ञान के नियम , विज्ञान अभिषग्यों का अग 
वैज्ञानिक और कालान नाम, उप-विभाजन , भारतीय स्तर क्रम । 
विज्ञान की महत्वपूर्ण विशेषताएं । 
7. जीवाश्म विज्ञान 

जीवाश्म विज्ञान सम्बन्धी आधार सामग्री का विकास में 
सम्बन्ध जीवाश्म ( फासिस) , उनका स्वरूप और उनके परि 
रक्षण की विधि . प्राणि जीवाश्म और पादप जीवाश्मों की 
निहरण आतियों के आकति विज्ञान और विभाजन की 
प्रारम्भिक जानकारी । 


त्रिविम की विश्लेषक ज्यामिति 

मतल सीधी रेखायें तथा गोलक ( केवल कतिच 
निदेशांक ) कलन और विभिन्न समीकरणः । 
कलन ( कैलकूलस ) और विभिन्न समीकरण अवकल गणित 
सीमातका सकल्पना, वास्तविक चर फलन का सातत्य और 
अवकलन नीयता, मानक फलन का अवकलन , उतरोतर 
अवकलन , रोले का प्रमेय । मध्यमान प्रमेय । मकलारिन आर 
टलर सिराज ( प्रमाण आवश्यक नहीं है ) और उनका अनुप्रयोग 
परिमेय सुचकांकों के लिये द्विपद प्रसारण , चरधात का प्रसारण 
लवणतीय त्रिकोणमितीय और अतिपरवलयित पालन । 
अनिवरित रूप एकल चर , फल का उच्चिष्ट और अस्पिष्ट 
म्पश रेखा अभिलम्ब अधास्पर्शा अलिम्ब " अभ्य स्पर्शी वक्रता 
( केवल जातीय निदेशांका ) जैसे ज्यामितीय अनुप्रयोग । 
एनवलप आंशिक अवकलन । ममागी फलनों में संबंधित आयलर 

मय । 
. समाकलन गणित इंटीग्रेल कैलकुलस । 

समाकलन को मानक प्रणाली सतत फलन, के निमित्त 
समाकलन का. रामान परिभापा । समाकलन गणित के मूल 
सिद्धान्त परिमोधन क्षक्षकलन आयतन और परिक्रमण धना 
कति का . पष्ठीय क्षेत्रफल संख्यात्मक समाकलन के बारे में 
मिम्पसन का नियम । 

अनुक्रमः और सिरीज़ का अभिसरण धन संख्याओं के साथ 
सिरीज अभिसरण का परीक्षण । अनुपात , मूल और गाम 
परीक्षण | एकान्तर श्रेणी । 


गणित 


भाग - क 


बीज गणित : समुच्चय ( सौष्ट्स ), बीज गणित : सम्बन्ध 
तथा फलन ( फंक्शन:) फलन का प्रतिवेक , मिश्रित फलन 
तुल्ल संधि संख्या : पूर्ण संख्या, परिमेय संख्या वास्तविक संख्या । 
( गुगधर्म के विवरण ), मम्मिश्रग संसधा , मम्मिस्निगः संरूषांओं 
का बीज गणित । 


समूह : उप समूह , प्रसामान्य उप समूह , चक्रीय तथा 
ऋमक्य , समूह , लागजरें की प्रमेय, आरसे में फिर्जम, परिमेय , 
इपडक्स की डी मोइवरम प्रमेय तथा इसके साधारण प्रयोग । 
मभीकरण के सिद्धान्त - -- 

बहपवीय समीकरण, समीकरणों का रूपान्तरण , बहुपदीय 
समीकरणों के मूलों तथा गुणांकों के बीच सम्बन्ध , निधान 
तथा चतुर्घात समीकरणों के मूल का सममित फलन , मूलों का 
स्थान निर्धारण तथा मल निकालने का न्यूटन का सिद्धान्त । 


अवकलन समीकरण - प्रथम कोटि के माक अधकलन 
समीकरण का हल निकालना । नियत गुणांक के साथ द्वितीय 
और उच्चतर कोटि के रेखिक समीकरण का हल निकालनमः । 
मृदिध और क्षष की समस्याओं का सरल अनुप्रयोग । भरल 
आवत गति , मरल लोलक तथा उसके स्मादिश । 


भाग ख 


आव्यूह ( गेट्रोसैज ) : 

आव्यूहो मारीणिकों का बीजगणित सागकों का माधारण 
गण धर्म , भागिकों का गुणनफल , मह खण्डग , आब्यूहों , 
का प्रतिलोमन , आध्यहों की मांति , रेबिक मभीकरण 
केलनिकालने के लिये आत्यहाँ का प्रयोग ( तीन अमात 
मंख्याओं में ) । 


यांत्रिकी ( वेक्टर पद्धति का उपयोग किया जा सकता है ) । 

स्थिति विज्ञान --- बल का निरूपण , बल समानान्तर 
चतुर्भुज, बल संयोजन और बल वियोजन और समतलीय सथा 
समागी बलों की साम्यावस्था की स्थिति बल त्रिभुज । जातीय 
आर विभातीय समानान्तर बल । आपूर्ण । बलयुग्म समतलीय , 
दलों का सामावस्था को सामान्य स्थिति । साधारण तत्वों 
के . मुख्य केन्द्र , घर्ष ग स्वैतिक घग और , सीमान्त धर्षण । 
घर्षण कोण । सूक्ष आनत समतल पर के कण की साम्पावस्था 
( सरल निमेय । साधारण मशीन ( उत्तोक घिरनी को 
निर्देश पद्धति गियर.) कल्पित कार्य ( दो आयामों में ) । 

गति विज्ञान पास गति विज्ञान , कग का त्वरण , वेग , 
चाल और विस्थापन , आपेक्षित येग । निरन्तम वरण की 
अवस्था में सीधो रेखा गति न्यटन के गति सम्बन्धी 
सिद्धांत । संकेन्द्र कक्षा सरल हानिक गत (निर्धात में ) 
गुरु- षावस्था में गति । वावध कार्य गर ऊर्जा । खिक अ . येग 
और ऊर्जा का संरक्षण । एक समान वर्तल गति । 


आसमता : गलान नया सामितीय माध्य , कोशी , 
समाज अमन ( केयन पर्गिमा संयाओं के लिये ) । 


दिविम और मिश्रिम की विश्लेषिक ज्यामिनि 

दिविम को विश्लेषिक ज्यामिति - -- सीधी रेखायें, युगल 
सरल रेखाएं वृत्त निकाय , दाबंवत्त , परबल , अनि वलय 
( मस्यांगों के नाम में निदिष्ट ) । रितीय अंग के समीकरण 
का मानक प तक लधकरण । त्रिज्यायें तथा अभिलम्त्र । 
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भारत का राजपत्र , फरवरी 6 , 1999 (माघ 17, 1920 ) 


भाग 


- अण्ड 1 


खगोल विज्ञान 

गोलीप त्रिको गमिति --- ज्या एवं कोटिज्या फार्मूला । 
समकोण युक्त गोलोय त्रिकोणों के गण । 


त्रिक इन्जीनिर री 
1 . वार्थो की कि 


गोलीय खगोल विज्ञान 


स्ट्रेसेज तथा स्ट्रन-हक का निरम हथा इलास्टिदा कांस्टेट्स 
के बीच के संबंध-टशन व कमनशन बाज तथा तापमान में परिवर्तन 
के कारण हए स्ट्रज । 


. खगोलीय गोलक , समन्वित प्रणाली और उसका रूपान्तरण 

दैनिक गति नाक्षत्र समय , सौर समय , माध्य सौर 
स्थानीय और मानक समय , समय सभीकार । सूर्य और नक्षत्रों 
का उदय और अस्त , भितिज नप्ति खगोलीय अपवर्तन सांध्य 
प्रकाश , लम्ब अपरण , प्रसरण और विदोलब । केपलर के 
नियम । गृह कक्षा और स्तब्ध बिन्दु । चन्द्रमा की दृष्टि गति , 
चन्द्रमा की अवस्थाएं खगोलीय एवं यंत्र सैक्सटर प्रेषण यंत्र । 


साधारण लदान के लिए सामान्य सहारों के साथ लटकते हए 
और कन्टीलीवर वीम्म के बंकन आधूर्ण , अपरूपक बल और 
विक्षण । 


राउण्ड बार्ज में टार्शन -शाफ्ट म्पिंगों दद्याग बिजली पारषण । 
मम्मिलित बैंकन और सीधे प्रतिबल तथा सम्मिलित व टार्शन 
के सामान्य मामले । 


सांख्यिकी 


फेल्योर की इलास्टिक थ्यौरी-स्ट्रस कन्सेन्ट दान दथा फेटिग । 


प्रायिकता की शास्त्रीय और सांख्यिकी परिभाषा , 
संचयात्मक प्रणाली की प्रायिकता का परिकलन , योग एवं 
गणन सिद्धांत समप्रतिबन्ध प्रायिकता यादच्छिक घर (विविवत 
और अवरित ) , धनत्व फलन , गणितीय प्रत्याशा । 


2 . मशीनों और मशीन डिजाइनों का सिद्धान्त : साफ तथा गणना 
__ दवारा मशीनों - पुणे को साक्ष विलसिटी । 

इन्जना के वक्र एफर्ट डायाग्राम - फ्लाईटहील्स की गति चिय-- 
धता । गवर्नर्स बल्ट डाइध सुधारा गापित बिजली जरनल तथा 
श्रस्ट वियरिंग बाल सा रोलर वियरिंग का फ्रिटन स्था र दि 
केशन फासनिंग और बाकिंग डिवाइस र डिजाइन बनाना ... रबिट 
लगाए हए बोल्ट और वेल्ड किए हए जोडों और फामनिंग के लिए 
भात्राएं । 


मानक विवरण - - द्विपद परिभाषा माध्य और प्रसरण 
वैषम्य सीमान्त रूप सरल अनुप्रयोग । वासों -परिभाषा माध्यम 
और प्रसरण योज्यता उपलब्ध आंकड़ों में प्यासी बंटन का 
सम जन सामान्य सरल समानुपात और सरल अनुप्रयोग उपलब्ध 
आंकड़ों में सामान्य और प्रसामान्य बंटन का समंजन । 


3 . प्रगक्त ऊष्मा गतिकी 

इन्धन दहन - गाय पति - ईन्धन तथा निष्काम गम का 


विश्लपण । 


द्विचर वितरण -- - सह सम्बन्ध , दो चरों का रेखिक 
समाश्रयण, सीधी रेखा का समंजन परवलयिक और चल 
घातांकी वक्र सह संबंधित गुणांक के गुणक । 


ब्वायलर्स , सुपर हीटर्स तथा इकोनोमाइजर्स -ग्वालियर 
माउन्टिग और सहायक तत्व -ब्वायलर ट्रायल वाप्प के भौतिक 
गुण धर्म । 


सरल प्रतिदर्श बितरण और परिकल्पनाओं को सरल 
परीक्षण -~ यादच्छक प्रतिदर्श , सांख्यिकी प्रतिवर्श वितरण और 
मानक त्रुटि । अवता के परोमण में प्रसामान्य टी , काई 
वर्ग ( Ch ) और एफ वितरणों का सरल अनुप्रयोग । . 


वाष्प सारणियां और उनके उपयोग । 


ऊष्मा गतिकी के नियम -गैस नियम गैसों का विस्तार 
तथा संपीडन वायु संपीडक । 


आदर्श और वास्तविक ईंधन क्रम : 


नाट : उम्मीदवार को पाठय विवरण के भाग " क " 
में से तीन विषयों में से नामतः ( 1 ) बीज गणित ( 2 ) 
वियन और त्रिविम विश्लेषिक ज्यामिति तथा ( 3 ) कलन 
( कैलकुलस ) और विभिन्न सनीकरण प्रत्येक पर एक - एक 
प्रश्न का उत्तर दना अनिवार्य होगा । 


तापमान का उपयोग - इन्द्रापी , ताप - एन्दापी तथा प्रेशर 
वाल्यूम चार्ट और डायग्राम 


साधारण वाप्प इंजन और आनरिक दहन वाले 
इंजन । 


पादप विवरण के भाग " " में से तीन विषयों में 
स नामनः ( 1 ) यांत्रिकी ( 2 ) खगोल विज्ञान और 
( 3 ) सांख्यिकी , किसी एक पर कम से कम एक प्रश्न का 
सउ र देना, अनिवार्य होगा । 


सूचक और सुचक डापाग्राम - यांत्रिक । तापीय वाय 
मानक और वास्तविक दक्षताएं - सामान्य । निर्माण -इंजन 
सायल और ताप संतुलन । 
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4. प्रोडक्शन इंजीनियरी 

जौल थाम्पसन प्रभाव : गं सों का द्रव्यण ऊष्मा इंजन : 
आम मशीन औमार - लेथ , शेपर्स , प्लेनर्स ड्रिलिंग । 

कारवाट का प्रमेय ऊष्मा गति विज्ञान के नियम और उनके 

सरल अनुप्रयोग , कृष्णिका विकिरण । 
मशीनों के प्रचालन सिद्धांत - मिलिंग मशीन , ग्राइडिंग 
मशीने जिग तथा फिक्सचर धातु काटने वाले औजार , 4. प्रकाश : 
औजार सामग्री , औजार ज्यामिति । 

ज्यामिती प्रकाशकीय , प्रकाश का बेग , समतल और 
कटिंग फोर्सस - अपघर्षी हील्स । 

गोलीय पष्ठों का प्रकाश का परावर्तन और अपरावर्तन 
बेल्डिंग तपनियता और विभिन्न बेल्डिग प्रक्रियाएं 

प्रकाशीय प्रतिबिम्बों में दोष और उनका निवारण नेत्र और 
वैल्डों का टेस्ट करना । 

अन्य प्रकाशिक यंत्र प्रकाश का तरंग ; म्युतिकरण , सरल 

व्यतिकरण मापी विवर्तन , विवर्तन , ग्रेटिंग प्रकाश का 
फामिंग प्रोसेस -धातुओं का मोल्डिंग , कास्टिग, फोजिंग , 

ध्रवण । स्पेक्ट्रेस विज्ञान के तत्व । । 
रोलिंग सथा ड्राइंग । 
मापिकी- लाइनियर तथा एंगुलर परिमाप- सीमाएं तथा 

5 . विद्युत और चुम्बकत्व 
आक्षेप स्क्रू और गियर का परिमाप - सर्फेस फिनिश -प्रकाश 

साधारण मामलों में विद्युत क्षेत्र तीव्रता विभव का 
कीय यंत्र । 

परिकलन , गाउस प्रमेय और उसके सरल अनुप्रयोग ; विद्युत 
औद्योगिक इंजीनियरी-प्रणाली अध्ययन और कार्य मापन 

मापी , विद्युत क्षेत्र के कारण ऊर्जा द्रव्य के विद्युत और 
गति समय सम्बन्धी तथ्य कार्य नमूना - कार्य मूल्यांकन , 

धुम्बकीय गुण धर्म , हिस्टोरिसिस चुम्बकीयशीलता और 
मजदूरी और प्रोत्साहन आयोजन , नियंत्रण , संयंत्र की चुम्मकीय प्रवृति विद्युत धारा से उत्पन्न चुम्बकीय क्षेत्र मूविंग 
रूप रेखा । 

मैग्नेट एण्ड भूविंग क्वायल गैल्वेनोमिटर ; धारा और 

प्रतिरोध का मापन ; रिएक्टिव सकिटः एलिमटेस के गुण धर्म 
5. तरल यांत्रिकी और पन बिजली. : 

और उनका निर्धारण ताप विद्युत प्रभाव ; विधन चुम्बकीय 
बरनोली का समीकरण : मूविंग प्लेट तथा बैन्स -पम्प 

प्रेरण -प्रत्यावर्ती धाराओं का उत्पादन , ट्रांसफार्मर और 
और टरबाइन । अभिकल्पन नियम , प्रयोग और विशिष्ट मोटर । इलैक्ट्रानिक वाल्व और उनके सरल अनुप्रयोग । 
वक्र समानता के सिद्धान्त , गवर्निग जलीय संचायक और 
तीयक - क्रेन और लिष्ट सर्ज टैक और स्टोरेज रिजवार्यर्स । 

वरि के परमाणु सिद्धान्त के तत्व इलेक्ट्रान्स ; फैथोड- रे 

और एक्स- रे इलेक्ट्रानिक चार्ज और द्रव्यमान का मापन । 
भौतिकी 

मांख्यिकी 
1. पदार्थ के सामान्य गुण और यांत्रिकी 
यूनिटें और विषाएं , स्केलर और वैक्टर मात्राएं , 

टिप्पणी : सभी नौ प्रश्नों में से क , ख और ग प्रत्येक 
जड़त्व आघूर्ण कार्य ऊर्जा और संवर्ग यांत्रिकी के मूल 

भाग से दो - दो प्रश्न और “ घ ” भाग से तीन प्रश्न किए 
नियम , धूर्णी, गति , गुरुत्वाकर्षण , सरल आवर्त , गति सरल 

जाने हैं । 
और असरल लोलक , केटर लोलक , प्रत्यास्थता -पष्ठ तनाव , 

उम्मीदवार के लिए प्रत्येक भाग से कम से कम एक प्रश्न 
द्रब की शयानता , रोटरी पंप , मकलियोड गेज । 

चुनकर पांच प्रश्नों के उत्तर देने आवश्यक है । सभी प्रश्नों 
2. ध्वनि 

के अंक समान है । 
अवमदित , प्रणादित और मुक्त कंपन , तरंग गति डाप्लर 

क . प्रायिकता सिमान्त : 
प्रभाव ध्वनि तरंग बेग , किसी गैस में ध्वनि के वेग पर 
याब तापमान , आर्द्रता का प्रभाव , छोरियों , छड़ों फ्लटों और 

यादृच्छिक प्रयोग , प्रायिकता की चिर प्रतिष्ठित और 
गैस स्तम्भों के कम्पन , अनुनाद विस्पंद तरंग ध्वनि का 

अभिग्रहित परिभाष एं ; योग और गुणन प्रमेय,; संप्रतिबन्ध 
आवृति बेग तथा तीर्वता, स्वरग्राम , स्थापत्यकला में प्रा. यकिता स्वतंत्र अनुयुत्त ; बैज का प्रमेय । यादृच्छिक चर ; 
ध्वनि ता ; पराश्रव्य के मूल तत्व । ग्रामोफोन और 

प्रायिकता व्रव्यमान और घनत्व पत्तन ; बंटन फलन ; गणितीय 
लाउडस्पीकरों के प्रराम्भिक सिखान्त । 

प्रत्याशा; आघूर्ण जनक फलन । 
3. ऊपमा और ऊष्मा गति विज्ञान : 

द्विपक ; प्यासी, ज्यामैट्रिक हाइपर ज्यामैट्रिक ऋणात्मक 

दिपद ; एक समान , प्रासामान्य , बीटा और गामा बंटन । 
तापमान और उसका मापन तापीय प्रसार, गैसों में 
समतापी तथा रूद्धोष्म ( एडियाबैंटिक ) परिवर्तन विशिष्ठ 

प्रासामान्य दिवचर मंटन , संप्रतिबंध और उत्पात बंटन । 
ऊष्मा और ऊष्मा चौलकता , दव्य के अणुगति सिद्धान्त के शैवीशव की असमिका ; बृहत संख्याओं का दुर्बल नियम और 
तत्व बोल्टजमैन के वितरण नियम का भौतिक बोध , वार स्वतंत्र एवं समान रूप से वितरित यावच्छक चरों के लिए 
बाल की अवस्था समीकरण । 

केन्द्रीय सीमा प्रमय ( केवल कथन एवं अनुप्रयोग ) । . 


या 
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ख . सांख्यिकी विधि 

सांख्यिकीय गणसा नियंत्रण : विचरण के कारण 

नियंत्रण और विनिर्देश सीमाएं XRa (सिगमा ) , P तथा 
आंकड़ों का संकलन और संक्षेपण , आलेखी और अरेखी 

C चार्टी की रचना और उपयोग एकल तथा द्वि प्रति चयन 
निरूपण । केन्द्रीय प्रवृति और इमके माप , समांतर , माध्य , स्वीकरण योजनाएं । 
ज्यामिति माध्य, हार्मानिक माध्य , मध्यिका और बहुलक 
इनके आपेक्षिक गुण और दोप । प्रकीर्णन और इनके माप , 

गुचकांक : मन्य तथा राशि सूचकांकों की परिभापा 

रचना और उपयोग । लेस्परे, पास्चे । मार्शल - ए उपर्थ तथा 
परास , अतरचतुर्थक परिसर, मानक विमलन माध्य निरपेक्षा , 

फिशर के सूचकांकः; सूचकांकों के लिए परीक्षण । निर्वाह 
विचलन गणोक इनके गुण धर्म । 

सुचकांक की रचना 
वैषाम्य और ककुदता और इनके माप | शिवचर आंकड़ों 
का संक्षेपण , गुणात्मक आंकड़ों की संगति ; गुणों का 

प्राणि विज्ञान 
स्वातंत्र्य और साहधर्य के माप । 
सहसंबंध और ममाथयण ; कोटि महबंध , अंतर --वर्ग, 

प्राणिजगत का प्रमुख समूहों में वर्गीकरण ; बिभिन्न 
सह - संबंध , सह - संबंध अनुपात ; केवल तीन अभिलक्षणों के वर्गों के विशिष्ट लक्षण । 
लिए आंशिक और बहू सह - संबंध । 

रज्जू रहिन ( नान -कोट ) किस्म के निम्नलिखित 

प्राणियों की बनावट , आदीं और जीवन - वृन । 
ग . प्रतिदर्शी घटम तथा अभुमीति 

अमीया - मलेरिया परजीवी । स्पंज, हाईड्रा , लिबर 
यादृच्छिक प्रतिदर्श वर्ण तथा प्रतिदर्शी बटन की संकल्पना 

पलूक , फीता कृमि , गोल कृमि , कैच आ , जोंक , तिलपट्टा 
t, xi ( काई वर्ग ) F और 2 बंटन है । 

गह मक्खी , मच्छर, ताजे पानी का ममल, ताल धोवा स्टार 
परिकल्पनाओं का परीक्षण ; दो प्रकार की त्रुटियां : फिश , ( केवल बाह्य लक्षण ) । 
सार्थकता कास्सर; परीक्षण की क्षमता एक सरल विकल्प के 
प्रति सरल परिकल्पना के परीक्षण हेतु नेमेस-पियर्सन का 

मीष्टों का आर्थिक महत्व -- -निम्नलिखित नोटों की जीव 
प्रमेय । कठोरतम परीक्षण और एक समान शक्ततम 

पारिस्थितिकी और जीवन - चुन । 
परीक्षण की संकल्पना । 

दीमक , टिड्डी , शहर की रखी औररेशम का कीड़ा । 
प्रसामान्य TXP ( काई वर्ग ) और F बटनों पर 

रज्जु का क्रम वर्गीकरण : 
आधारित अनुपात , माध्य , प्रसारण , सह संबंध तथा समाश्रयण 
गणकों के लिए परीक्षण । बृहत प्रतिवर्श परीक्षण । अप्रचालिन 

निम्नलिखित प्रकार के रजमान प्राणियों की बनावट 
परीक्षण; चिन्ह परीक्षण ; मध्यिका परीक्षण ; विल्कासनमान और तलनात्मकः शरीर । 
बिटनी परीक्षण ; परम्परा परीक्षण । प्राचलों का आमलन ; 
बिन्दु तथा अन्तराल आकलन ; आकलकों की अनगिनतता , 

यकिओस्टोमा ; स्कलि डोन ; मेंढक ; युरोमेस्टिक्स या कोई 
संगीत दक्षता तथा पर्याप्तता । अधिकतम संभाविता तथा 

अन्य छिपकली ( बरनस का अस्थिपंजर ) ; नाबूतर ( कुक्कुट 
आधुणों की विधियां ; उनके गण दोष ( केवल कथन ) । 

का अस्थिपंजर ) ; और खरगोश, चूहा या गिलहरी । 

__ मंढक और खरगोश के सन्दर्भ में जन्त काय के विभिन्न 
( घ ) अनुप्रयुक्त सांख्यिकी 

अंगों के ऊतक विज्ञान और शरीर क्रिया की प्रारम्भिक 
प्रतिदर्श बनाम पूर्ण गणन यादृच्छिक ; प्रतिस्थापन रहित जानकारी अन्त : मावी अन्थियां और उनका कार्य । । 
तभा प्रतिस्थापना सहित प्रतिचयन , यादृच्छिक संख्याओं का 
प्रमोगा । 

मेंढक और धूजे के विकास की रूपरेखा , सनी अन्तुओं 

की बनावट और कार्य । 
स्तरित प्रतिपयन : मियतन की समस्याएं, क्रमबद्ध 
प्रसि चमन : गच्छ प्रतिमयम तथा प्राथमिक चरण एककों के 

विकास के सामान्य नियम ; विविधता , आनुवंशिकता , 
लिए दो चरण प्रतिष यन । आकलन की अनुपात तथा 

अनुकुलन पुनरावर्तन परिवारपना , मंडलीय आनवशिकसा 
समाश्रयण विधियां । अप्रतिचयन त्रुटि , परम्परवेधी उप प्रति 

अलौंगिक जनन और लैंगिक जनन की विधियां , अनिषेक जनन ; 
दर्श । प्रयोग की अभिकल्पना ; वैज्ञानिक प्रायोगिक नियम ; 

पार्थ नजिनिमिस , कायांतरण , पीनी ए धतरण । 
यादृच्छिकीकरण ; पुनरावृति और स्थानीय नियंत्रण ; पूर्ण 
तया माछिकवत , यादृच्छिकीकृल पंचक और लैटिन वर्ग 

विशेष रूप से भारतीय जम्स समूह के सन्दर्भ में जन्तुओं 
अभिकल्प अप्राप्त क्षेत्रका प्रबिधि । 

का पारिस्थितिक और भूवैशामिक बिसरण । भारत के वन्य प्राणी 
कासपीविश्लेषण : - -कालनेणियों के घटक ; प्रति जिसमें विषैसे और विषहीम माप भी शामिल है । शिकार 
मौसम विचरण तथा यादृच्छिक उसनवधन के मा 

पक्षी । 


- 


- - - - - 


- - - 


- . .. - 


- -- - - . - -- 


- 


- 
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परिणिष्ट ---- 2 

( 2 ) अपर मुख्य वन संरक्षक मख्य वन संरक्षक रुपये । 
( दखिए नियम 20 ) 

18, 400 - 500-- 22, 100 -- 
भारतीय धन मा संबंधी संक्षिप्त ब्यारे ( देखिए 

4 . सुपर टाइम स्केल से ऊपर के वेतनमान 
नियम 20 ) । 

( 1 ) अपर प्रिंसिपल चीफ वन संरक्षक रुपये 
( क ) निराक्तियां परिवीक्षा के आधार पर की जाएंगी 

22, 400 - 525 - 24, 500 
जिसकी अवधि तीन वर्ष की होगी और उसे बढ़ाया भी जा 

( 2 ) प्रिनिपल नीम - वन संरक्षक 
मकेगा । सफल उम्मीदवारों को परिवीक्षा की अवधि में भारत 

रुपये 21050 - 6510 - 266, 000 - 
मरकार के निर्णय के अनुसार निश्चित स्थान पर और निश्चित 
रीति से कार्य करना होगा और निश्चित परीक्षाएं पास 

समय - समय पर जारी किए गए आदेशों के अनमार 
करनी होगी । 

महंगाई भत्ता अनुदेय होगा । 
( ख ) यदि सरकार की राय में किसी परिवीक्षाधीन 

परिवीक्षाधीन अधिकारी यी रोबा कनिष्ठ वेतनमान में 
अधिकारी का कार्य या आचरण संतोषजनक न हो तो उसे 

प्रारम्भ होगी और उसे परिवीक्षा पर बिताई गई अवधि के 
देखते हुए उसके कार्यकुशल होने की सम्भावना न हो तो 

ममय वेतनमान में अवकाश , गन या वेतन वृद्धि के लिए 
मरकार उसे तत्काल मेवा मुक्त कर सकती है या यथास्थिति 

गिनने की अनमति होगी । 
उम स्थायी पद पर प्रत्यानित किया जा सकता है जिस पर 
उसका पुर्नग्रहण अधिर है । या होगा बशर्ते कि उक्त 

( छ) भविष्य निधि - भारतीय वन सेवा के आंधकारी 
मेवा में नियुक्ति से पहले उम पर लागू नियमों के अन्तर्गत पुन 

अखिल भारतीय मेवा ( भविष्य निधि ) नियमावली 1955 
ग्रंगण अधिकार मिलम्बित न कर दिया गया हो । 

में शामित होते हैं । 
( ग ) परिवीक्षा अवधि के समाप्त होने पर सरकार 

( ज ) अवकाश - भारतीय बन मत्रा के आँधकारी अखिल 
अधिकारी को उपकी नियुक्ति पर पक्का कर सकती है या यदि 

भारतीय सेवा ( अत्रकाण ) नियमावली , 1955 में भामिन 
मरकार की राय में उसका कार्य या आचरण संतोपन न 

होते हैं । 
रहा हो तो सरकार हमे या तो मेवा मुक्त कर सकती है 

( झ ) डाक्टरी परचर्या- भारतीय बन मेवा के अधि 
या उमकी परिवीक्षा की अवधि को बढ़ा सकती है । 

कारियों को अखिल भारतीय सेवा ( डाक्टरी ) परिचर्या 

नियमावली , 1951 के अन्तर्गत प्राप्त डाक्टरी परिचर्या 
( घ ) यदि सरकार में मेवा में नियुक्ति करने की अपनी 
शक्ति किमी अधिकारी को माप रखी हो तो वह अधिकारी 

की सुविधाएं पाने का हक है । 
ऊपरी खण्ड ( ख ) और ( ग ) के अन्तर्गत मरकार की किमी ( आ ) मेवा निवृति लाभ - प्रतियोगिता के आधार पर 
भी शक्ति का प्रयोग कर सकती है । 

नियुक्त किए गए भारतीय बन मेवा के अधिकारी, अखिल 
( 3 ) भारतीय वन सेवा में संबंध अधिकारी को 

भारतीय सेवा ( मृत्यु व मेघा निवृत्ति लाभ ) नियमावली , 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकार के अधीन भारत में कहीं 

1958 द्वारा शामिल होते हैं । 
भी या विदेश में मवा करनी पड़ मकती है । 

परिशिष्ट 3 
( च ) वेतनमान : 

उम्मीदवाग की शरीरिक परीक्षा के बारे में विनियम 
1 . कनिष्ठ वेतनमान : रुपये 8000 - 275 - 13500 - 

( देखिए नियम 17 ) 


( ये विनियम उम्मीदवार को सुविधा के लिए प्रकाशित 
किए जाते है ताकि वे यह अनुमान लगा सके कि वे 
अपेक्षित शारीरिक स्तर के है या नहीं । ये विनियम स्वा 
स्थ्य परीक्षका : मार्ग निर्देशन के लिए भी है । भारत 
मरकार स्वास्थ्य परीक्षा बोर्ड की रिर्पोट पर विचार करके 
उमे स्वीकार या अस्वीकार करने का पूर्ण अधिकार होगा ) । 


2 . वरिष्ठ वेतनमान . 
( 1 ) रूपये वेतनमान 

रुपये 10, 000 - 325 - 15 200 - 
( 2 ) कनिष्ठ प्रशासनिक ग्रेड । 

रुपये 12000- 375- 16500 - 
( 3 ) चयन ग्रेड . 

रुपये 14 , 300 - 400 - 18,300 -- 
3 सुपर टाइप स्केन 
( 1 ) वन संरक्षक 

गये 6, 400 - 450 - 20, 000 - 


1 . नियुक्ति के लिए स्वस्थ्य ठहरा जाने के लिए जरूरी 
है कि उम्मीदवार का मानसिक और शारीरिक स्वास्थ्य ठीक 
हो और उसमें कोई ऐसा शारीरिक दोष न हो जिससे 
नियुक्ति के बाद नक्षतापूर्वक काम करने में बाधा परने की 
गम्भावना हो । 
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2. चलने की परीक्षा - पुरुष उम्मीदवारों को चार 

5 . उम्मीदवार की छाती मापने का तरीका निम्न प्रकार 
घंटों में पूर्ण होने वाली 25 किलोमीटर और महिला 
उम्मीदवारों को 4 घंटे में पूर्ण होने वाले 14 किलोमीटर 
चलने की परीक्षा में सफलता प्राप्त करनी होगी । व महानिरी 

उसे इस भांति खड़ा किया जाएगा कि उसके पांव जुड़े हों 
क्षक , भारत सरकार द्वारा इस परीक्षा की व्यवस्था इस प्रकार और उसकी भुजाए सिर से ऊपर उठी हों । फीते को छाती के गिर्द 
की जायेगी कि वह स्वास्थ्य परीक्षा बोर्ड के साथ - साथ हो सके । 

इस तरह लगाया जाएगा कि पीछे और उसका ऊपरी किनारा 

असफलक ( शोल्डर ठनेड ) के निम्न कोणों ( इनफीरियर 
3. ( क ) भारतीय ( एंग्लो - इण्डियन सहित ) जाति के उम्मी 

एगल्स ) से लगा रहे और यह फीते को छाती के गिर्व ले जाने 
दवारों की आयु , कद और छाती के घर के परस्पर 

पर उसी आड़े समतल ( हारिजंटल प्लेन ) में रहे । फिर भुजाओं 
सम्बन्ध के बारे में मैडिकल बोर्ड के उपर यह 

को नीचे किया जाएगा और उन्हें शरीर के साथ लटके रहने दिया 
बात छोड़ दी गई है कि वह उम्मीववारों की 

जाएगा । किन्तु इस बात का ध्यान रखा जाएगा कि कन्धे ऊपर 
परीक्षा में मार्ग - दर्शन के रुप में जो भी परस्पर या पीछे की ओर न किए जाए ताकि फीता अपने स्थान से हट न 
मम्बन्ध के आंकड़े सबसे अधिक उपयुक्त समझें , पाए । तब उम्मीदवार को कई बार गहरा सांस लेने के लिए कहा 
व्यवहार में लाएं । यदि वजन , कद और छाती 

जाएगा और कम से कम और अधिक से अधिक फैलाव सेंटी 
के फेर में विषमता हो तो जांच के लिए उम्मी मीटर में रिकार्ड किया जाएगा 84 - 89, 86 - 93 आदि । 
दवार को अस्पताल में रखना चाहिए और छाती नाप को रिकार्ड करते समय आधे सेंटीमीटर से कम के भिन्न 
का एक्स - रे लेना चाहिए । ऐसा करने के बाद (फेक्शन ) को नोट नहीं करना चाहिए । 
ही बोर्ड उम्मीदवार की स्वस्थ्य अथवा अस्वस्थ्य 
घोषित करेगा । 

विशेष ध्यान दें : - - अन्तिम निर्णय करने से पूर्व उम्मीद 

वार का कद और छाती द्वारा नापने चाहिए । 
( ख ) कद और छाती के घर के लिए कम से कम मानक 
निम्नलिखित हैं जिस पर पूरा न उतरने पर 

6. उम्मीदवार का वजन भी किया जाएगा और उसका 
उम्मीदवार को स्वोकार नहीं किया जा सकता । 

वजन किलोग्राम में रिकार्ड किया जाएगा आधे किलोग्राम से 
क जाती का घेरा फलाय 

कम के फेकशन को नोट नहीं करना चाहिए । 
( पूरा फुल कर ) 
163 सें . मी . 

7. उम्मीदवार की नजर की जांच निम्नलिखित नियमों 
84 सें . मी० 5 सें . मी० 

के अनुसार की जाएगी । प्रत्येक जांच का परिणाम रिकार्ड 
( पुरुषों के लिए ) 

किया जाएगा . . 
150 सें० मी० 79 सें . मी . 5 सें . मी . 

( 1 ) सामान्य ( जनरल ) -किसी रोग या असमानता 
( महिलाओं के लिए ) 

( एबनार्मलिटी ) का पता लगाने के लिए उम्मीदवार 
अनुसूचित जनजातियों तथा गोरखा, नेपालियों , असमियों 

की आंख की सामान्य परीक्षा की जाएगी । यदि 
मेघालय जनजातियों , लददाखियों सिक्किमियों , भटानियों , 

उम्मीदवार को भेंगापन या आंखों की पलकों अथवा 
कुमाऊनियों, गढ़वालियों, नागाओं तथा अरुणाचल प्रदेश के 

साथ लगती संरचनाओं ( कंटीनुअस स्ट्रक्चर्स ) का 
उम्मीदवारों के मामले में , जिनका औसत कद विशिष्टतया कम 

विकास होगा जिसे भविष्य में किसी भी समय सेवा 
होता है , कद में छूट देने के लिए कम से कम निर्धारित मानके 

के लिए उसके अयोग्य होने की संभावना हो तो 
निम्नलिखित है : -- 

उम्मीदवार को अस्वीकृत कर दिया जाएगा । 
152. 5 सें . मी० 

( 2 ) दृष्टि तीक्षणता (विजुअल एक्विटी ) - वृष्टि की 
महिला 145 . 0 सै० मी० 

सीव्रता का निर्धारण करने के लिए दो बार जांच 
___ 4. उम्मीदवारों का कद निम्नलिखित विधि से मापा जाएगा 

की जाएगी एक दूर की नजर के लिए और दूसरी 
वह अपने जूते उतार देगा और उस मापदण्ड ( स्टेण्ड ) से इस 

नजदीक की नजर के लिए । प्रत्येक आंख की अलग 
प्रकार सटा कर खड़ा किया जाएगा कि उसके पांव आपस में 

परीक्षा की जाएगी । 
जुड़े रहे और उनका वजन सिवाए एड़ियों के पावों की उंगलियों 
या किसी और हिस्से पर न पड़े । वह बिना अकड़े सीधा खड़ा 

चश्मे के बिना ( नंकेड आई वीजन ) की कोई न्यूनतम सीमा 

( मिनीमम लिमिट ) नहीं होगी किन्तु प्रत्येक मामले में मंडिकल 
होगा और उसकी एड़ियां , पिण्डलियां नितम्ब और कन्धे माप 

बोर्ड या अन्य मैडिकल प्राधिकारी द्वारा ये रिकार्ड किया जाएगा 
वण्ड के साथ लगे होंगे । उमकी ठोडी नीधी रखी जाएगी 

क्योंकि इसमें आंख की हालत के बारे में मूल सूचना ( बेसिक 
ताकि सिर का स्तर ( वटेक्स आफ हैंड ) हिबल हारिजन्टल 

इस्फारमेंशन ) मिल जाएगी । 
बार ( आजी छड ) के नीचे जाएं । कद सेंटीमीटर और आधे 
सेंटीमीटर में मापा जायेगा । 

भारतीय वन सेवा एक तकनीकी सेवा है । 
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जांच करना लाजिमी है । शक वाले मामले में जब उम्मीदवार 
को दोनों में से किसी एक जांच करने पर अयोग्य पाया जार तो 
दोनों परीक्षण किए जाने चाहिए । 


. . 


- 


-- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


टिप्पणी : भारतीय वन सेवा में नियुक्ति के लिए कलर विजन 
का निम्न ग्रेड पर्याप्त माना जाएगा । 


___ 6/ 6 


- - 


- 


__ चश्मे के साथ और चश्मे के बिना दूर और नजदीक की 
नजर का मानक निम्नलिखित होगा : -- - 
दूर की नजर 

नजदीक की नजर 
अच्छी आंख खराब आंख अच्छी आँख खराब आंख 
( ठीक की 

( ठीक की 
हुई आंख ) 

हई आंख ) 
6 / 6 

एन 5 एन 5 
किस प्रकार का इलाज करने की अनमति दी गई । 

सबसे बड़ा इलाज ( आनिदिष्ट ) रडियलकेरोटोनी " 
टिप्पणी : 

( 1 ) फण्डस परीक्षा -- मायोपिया फण्डस के प्रत्येक मामले 
में जांच करनी चाहिए और नतीजों को रिकार्ड किया जाना 
चाहिए , यदि उम्मीदवार को ऐसी रोगात्मक अवस्था हो जिसके 
बढ़ने और उससे उम्मीदवार की कार्यकुशलता पर असर पड़ने 
की संभावना हो तो उसे अयोग्य घोषित कर देना चाहिए । 


- - - 


- - - -- 


-- 


- - 


( 3 ) दष्टि क्षेत्र ( फील्ड आफ विजन ) सभी सेवाओं के लिए 
सम्मुख विधि ( कन्फन्ट्रेशन मेथड ) द्वारा दृष्टि क्षेत्र की जांच की 
जाएगी । जब ऐसी जांच का नतीजा असंतोषजनक या संदिग्ध 
हो सब दृष्टि क्षेत्र की परामापी ( पैरामीटर ) पर निर्धारित किया 
जाना चाहिए । 


मायोपिया का कुल परिणाम ( सिलेण्डर सहित )-- - 
8 . 00 डि० से अधिक नहीं होना चाहिए । हाईपर मेट्रोपिया 
( सिलेण्डर सहित ) + 4 , 00 डि . सेअधिक नहीं होना चाहिए । 


( 4 ) रतौंधी ( नाइट म्लाइण्डनेस ) - केवल विशेष मामलों 
को छोड़कर रतौंधी की जांच नेमी रूप से जरूरी नहीं है । रतौंधी 
या अंधेरे में दिखाई न देने की जांच करने के लिए कोई नियत 
स्टेण्डर्ड टैस्ट नहीं है । मैडिकल बोर्ड को ही ऐसे काम चलाऊ टेस्ट 
कर लेने चाहिए जसे रोशनी कम करके या उम्मीदवार को अंधेरे 
कमरे में ले जाकर 20 से 30 मिनट के बाद उससे विविध चीजों 
की पहचान करवा कर दृष्टि तीक्ष्णता रिकार्ड करना । उम्मीद 
वारो के अपने कथनों पर कभी भी विश्वास नहीं करना चाहिए 
किन्तु उन पर उचित विचार किया जाना चाहिए । 


( 5 ) दृष्टि की तीक्ष्णता से भिन्न की अवस्थाएं 
( आक्युलर कन्डीशन ) । 


( क ) आंख को इस बीमारी को या बढ़ती हुई अपवर्तन 
त्रुटि ( प्रोग्रेसिव रिफ़ेक्टिव एरर ) को , जिसके परिणामस्वरूप 
दृष्टि की तीक्ष्णता के कम होने की संभावना हो अयोग्य का 
कारण समझना चाहिए । 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


( ख ) रोहे ( ट्रैकोमा ) -- यदि रोहे जटिल न हों तो ये 
आमतौर से योग्यता का कारण नहीं होंगे । 


शर्त यह है कि उम्मीदवार हाई मायोपिया के कारण अयोग्य 
पाया जाए तो यह मामला तीन दुष्टि विशेषज्ञों के विशिष्ट बोर्ड 
को भेज दिया जाएगा जो यह घोषणा करेगें कि यह मायोपिया 
रोगात्मक है या नहीं । यदि यह मामला रोगात्मक नहीं हो तो 
उम्मीदवार को योग्य घोषित कर दिया जाएगा, बशर्ते वह अन्यथा 
दृष्टि संबंधी अपेक्षाए पूरी करें । 

( 2 ) कलर विजन : - - ( क ) रंगों के संदर्भ में नजर 
की जांच आवश्यक होगी । 

( ब ) नीचे दी हुई तालिका के अनुसार रंग का प्रत्यक्ष ज्ञान 
उपतर ( हायर ) और निम्नतर ( लोअर ) ग्रेड में होना चाहिए 
जो लेंटर्न के द्वारक ( एपर्चर ) के आकार पर निर्भर हों : 

रंग के प्रत्यक्ष रंग के प्रत्यक्ष 
शान का उच्चतर शान का निम्नतर 
प्रेड 

ग्रेड 
1 . लैम्प और उम्मीदवार के 16 फीट 16 फीट 

बीच की दूरी 
2. द्वारक ( एपर्चर ) का आकार 1 . 3मिमीटर 13मि०मी० 
3. उदभासन काल 

5 सेकण्ड 5 संकण्ड 

___ - - -- 
( ग ) लाल संकेत हरे संकेत और सफेद रंग को आसानी 
मे और हिचकिचाहट के बिना पहचान लेना संतोषजनक कलर 
विजन है । इशिहारा की प्लेटों के इस्तेमाल को जिन्हें एड्रिज 
ग्रीन लैटर्न जैसी उपयुक्त लैटर्न और उसकी रोशनी में दिखाया 
जाता है कलर विजन की जांच करने के लिए बिल्कुल विश्वसनीय 
समझा जाएगा । वैसे तो दोनों जांचों में से किसी भी एक जांच 
को साधारण तथा पर्याप्त समझा जा सकता है । लेकिन सड़क , 
रेल, और हवाई यातायात से संबंधित मेवाओं के लिए लैटर्न मे 


( ग ) अंगापन - - द्विनैत्री - - ( वाइनाकुलर ) दृष्टि का होना 
लाजिमी है । नियत स्टैण्डई की दृष्टि की तीक्ष्णता होने पर 
भी भैगापन की अयोग्यता का कारण समझना चाहिए । 


( घ ) एक आँख वाले ध्यक्ति -- नियुक्ति के लिए एक 
आंख वाले व्यक्तियों की अनुशंसा नहीं की जाती । 
8. रक्त दाब (ब्लड प्रेशर ) 


ब्लड प्रेशर के मम्बन्ध में बोई अपने निर्णय से काम लेगा । 
नार्मल , उच्चतम , सिस्टालिक प्रेशर के आकलन की काम 
चलाऊ विधि नीचे दी जाती है : --- 


( 1 ) 15 से 25 वर्ष के व्यक्तियों में औसत उलए प्रेशर 
लगभग 100-+- आय होता है । 
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( 2 ) 25 से ऊपर की आय वाले व्यक्तियों में बाई 

9 . परीक्षक की उपस्थिति में किए गए मत्र की परीक्षा 
प्रेशर के आंकलन का सामान्य नियम यह हैं कि 110 में आधी की जानी चाहिए और परिणाम रिकार्ड किया जाना चाहिए । 
आय जोड़ दी जाए । यह तरीका बिल्कुल मन्नोपजनक दिखाई जव मडिकल बोर्ड को किसी उम्मीदवार के मन को रासायनिक 
पड़ता है । 

जांच द्वारा शक्कर का पता चले तो बोई इसके सभी पहलुओं 
विशेष ध्यान दें --- सामान्य नियम के रूप में 140 से की परीक्षा करेगा और मधुमह ( डायबिटीज ) के द्योतक चिह्न 
ऊपर के मिस्टालिक प्रेशर और 90 से ऊपर डायस्टालिक प्रेशर और लदाणों को भी विशेष म्प स नोट करेगा । यदि बोर्ड 
को संदिग्ध मान लेना चाहिए और उम्मीदवार को अयोग्य या उम्मीदवार को ग्लुकोज मेह ( रजाईकोसरिया ) के मित्राय 
योग्य ठहराने के सम्बन्ध में अपनी अन्तिग राय देने से पहले अपेक्षित मेडिकल फिटनेश के स्टेण्डई के अनुरूप पाए तो 
बोर्ड को चाहिए कि उम्मीदवार को अस्पताल में रखें । यह उम्मीदवार को इस शर्त के माथ फिट. घोषित कर सकता 
अस्पताल में रखने की रिपोर्ट से यह पता लगाना चाहिए है कि ग्लुकोज मेह मधमही ( नानबायबिटिक ) हो और बोर्ड 
कि घबराहट ( एक्साइटमेंट ) आदि के कारण ब्लड प्रेशर थोडे केग को मेडिकल के किसी में निदिष्ट विशेषज्ञ के पास 
समय रहने वाला है या इसका कारण कोई कायिक ( आर्गेनिक ) भेजेगा जिसके पास अस्पताल और प्रयोगशाला की सुविधाएं 
बीमारी है । ऐसे सभी मामलों में हृदय के एक्सरे और हों । मेडिकल विशेषज्ञ , स्टेण्डर्ड लिड शुगर टाल रस टैस्ट समेत 
इलेक्दो काजियोग्राफी जांच और रक्त युरिया निकास ( क्लियरेंस जो भी क्लीनिक या लेबोरेटरीज परीक्षाएं जरूरी समझेगा , 
की जांच भी नमी तौर पर की जानी चाहिए । फिर भी 

करेगा और अपनी रिपोर्ट मंडिकल बोर्ड को भेज देगा जिस पर 
उम्मीदवार के योग्य होने के बारे में अन्तिम फैसला कवन्न मेडिकल बोर्ड की "फिर " या " अनफिटें " की अन्तिम राय 
मेडिकल बोर्ड ही करेगा । 

आधारित होगी । बोर्ड के मामने दूसरे अवसर पर उम्मीदवार का 

स्वयं उपस्थित होना जरूरी नहीं होगा । औपधि के प्रभाव को 
ब्लड प्रेशर ( रक्त दाब ) लेने का तरीका : 

समाप्त करने के लिए यह जरूरी हो सकता है कि उम्मीदवार 
नियमत : पारे वाले दाब मापी ( मर्करी मैनोमीटर ) 

को कई दिन तक अस्पताल में कड़ी देख - रेन में रखा जाए । 
किस्म का उपकरण इस्तेमाल करना चाहिए । किसी किस्म 
के व्यायाम या घबराहट के बाद पन्द्रह मिनट तक रक्त 

__ 10. यदि जांच के परिणामस्वरूप कोई महिला उम्मीदवार 
दाब नहीं लेना चाहिए । रोगी बैठा या लेटा हो बशर्ते कि वह 

12 हफ्ते या उससे अधिक समय की गर्भवती पाई जाती है 
और विशेषकर उसकी भुजा शिथिल हो और आराम से हों । 

तो उसको अस्थाई रूप से तब तक अस्वस्थ घोपित किया 
जगभग हारिजेन्टल स्थिति में रोगी के पार्श्व पर से कन्धे 

जाना चाहिए जब तक कि उसका प्रसर न हो जाए । किसी 
तक कपड़ा उतार देना चाहिए । कफ में से पूरी तरह हवा रजिस्टर्ड मेडिकल प्रेक्टीशनर से अरोग्यता का स्वस्थता 
निकाल कर बीच की रखए को भजा के अन्दर की ओर 

प्रमाण - पत्र प्रस्तुत करने पर प्रसूती की तारीख के हफ्ते 
रखकर और उसके निचले किनारे को कोहनी के मोड़ से 

बाव आरोग्य प्रमाण-पत्र के लिए उमकी फिर से स्वास्थ्य 
एक या दो इंच ऊपर करके लगाना चाहिए । इसके बाद 

परीक्षा की जानी चाहिए । 
कपड़ों की पट्टी को फैलाकर समान रूप से लपेटना चाहिए 
ताकि हवा भरने पर कोई हिस्मा फुल कर बाहर न निक ने । 

11. निम्नलिखित अतिरिक्त बातों का प्रक्षेण करना 
फोहनी के मोड़ पर प्रगेड धमनी ( फिअल ) आरी) को 

चाहिए : 
दबा - चबाकर दहा जाता है तब इसके ऊपर बीचों-बीष स्टेथ 

( क ) उम्मीदवार को कानों से अच्छा सुनाई पड़ता है या 
स्कोप को हल्के में लगाता जाता है जो कफ के साथ न 

नहीं और कान की बिमारी का कोई चिन्ह है या 
लगे । कफ में लगभग 200 एम० एम० एच० जी० हवा 

नहीं । यदि कोई कान की खराबी हो तो उसकी परीक्षा 
भरी जाती है और इसके बाद इसमें से धीरे - धीरे हवा निकाली 

कान विशेषज्ञ द्वारा की जानी चाहिए । यदि 
जाती है । हल्की नमिक ध्वनियां सुनवाई पड़ने पर निस स्तर 

सुनने की खरावी का इलाज शल्यक्रिया ( आपरेशन ) 
पर पारे का काल म टिका हुआ होता है बर मिस्टाचिक प्रेशर 

या हियरिंग - एड के इस्तेमाल से हो सके तो उम्मीदवार 
दर्शाता है जब और हवा निकाली जाएगी तो ध्वनियां सुनाई 

को इस आधार पर अयोग्य घोषित नहीं किया जा 
पड़ेगी । जिस स्तर पर घे साफ और स्पष्ट सुनाई पड़ने वाली 

सकता कि बशर्ते कान की बिमारी बढ़ने वाली हो । 
ध्वनियां हल्की दबी हुई मी लन प्रायः होनाए यह डाय 

चिकित्सा परीक्षा प्राधिकारी के मार्गदर्शन 
स्टालिक प्रैशर है । लस प्रेगर काफी थोड़ी अवधि में ही 

किए इस सम्बन्ध में निम्नलिग्विन मार्ग दर्शन 
लेना चाहिए क्योंकि कफ पर लम्बे समय का दवाब रोगी 

जानकारी दी जाती है । 
के लिए क्षोभकर होता है और इससे रोडिग गलत होती है । 

( 1 ) एक कान में प्रकट अथवा यदि उच्च फोनवंसी बहरापन 
यदि दोबारा पड़ना करनी जरूरी हो तो कफ ये परी हवा 

पूर्ण बहरापन , दूसरा 30 डेसीबल तक हो तो गैर - 7 
निकाल कर कुछ मिनट के बाद ही ऐसा किया जाए ( कभी 

कान सामान्य होगा । तकनीकी काम के लिए योग्य । । 
कभी कफ में रो हवा निकालने पर एक निश्चित स्तर पर 
ध्वनियां सुनाई पड़ती है । दाम गिरने पर प गायम हो जाती ( 2 ) दोनों कानों में बहरेपन यदि 1000 में .4000 पर 

का प्रत्यक्ष बोध मिससे जेड तकः यी स्पीन या फीवेंसी 
है निम्न स्तर पर नः प्रकट हो तो हम माइलेन्ट 
गैप मेरीरिंग में गलती हो सकती है ) । । 

श्रषण तंत्र (हियरिंग में बहरापन 30 मीबल तक 


मकत 
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एंड द्वारा कुछ सुधार हो सो तकनीकी तथा गैर - ( 7 ) टांसिल और अथवा ( 1 ) टांसिल और / अथवा 
संभव है । तकनीकी दोनों प्रकार के काम 

म्वर यंत्र लरिंग्स की म्बर यंत्र की जीर्ण प्रवाहक 
के लिए योग्य । । 

जीर्ण प्रदाहक दशा । दशा - योग्य । 

( 2 ) यदि आवाज में अत्यधिक 
( 3 ) मेंट्रल अथवा माजिनल ( i) एक कान मामान्य हो दूसरे 

कर्कशता विद्यमान हो तो 
टाइप के टिमपेनिक .. कान में टिमपेनिक मम्बरेन 

अस्थायी रूप म अयोग्य । 
मेम्बरेन में छिद्र । में छिद्र हो तो अस्थायी आधार 

पर अयोग्य । कान की शल्य ( 8 ) कान , नाक , गले ( ई . ( 1 ) हलका ट्यूमर - अस्थायी 
चिकित्सा की स्थिति सुधारने 

एन० टी० ) के हल्के . रुप मे अयोग्य । 
में दोनों कानों में माजिनल या 

अथवा अपने स्थान पर ( 2 ) घातक ट्यूमर - अयोग्य 
अन्य छिद्र वाले उम्मीदवारों को 

घातक ट्यूमर । श्रवण तंत्र की सहायता में । 
अस्थायी रुप मे अयोग्य घोषित 
करके उस पर नीचे दिए गए ( 9 ) आस्टोकिल गेसिम । । आपरेशन के बाद श्रवण 30 
नियम 4 ( ii ) के अधीन विचार 

डेसिबल के अन्दर होने पर 
किया जा सकता है । 

योग्य । 
( ii ) दोनों कानों में माजिनल 
या एटिक छिद्र होने पर अयोग्य 

10 ) कान , नाक , अथवा ( 1 ) यदि कामकाज में बा -- 

गले के जन्मजात दोष धक न हो तो - योग्य । 
(iii ) दोनों कानों में मेंट्रल 

( 2 ) भारी मात्रा में हकला 
छिद्र होने पर अस्थायी रुप 

हट हो तो - - अयोग्य । 
मे अयोग्य । 
( 4 ) कान के एक ओर से 

अस्थायी रूप से अयोग्य । 

( 11 ) नजल पोलो 
( 1 ) किमी एक कान के सा 
दोनों ओर से मस्टायष्ट मान्य रुप मे एक पोर से मस्टा 

( म् ) उम्मीदवार बोजने में हालाता/हलाती नहीं हो । 
कैविटी सबना मल श्रवण यड केबिटी से सुनाई देता हो 
दूसरे कान से सबनार्मल 

( ग ) उसके वांत अच्छी हालत में है या नहीं और अच्छी 
श्रवण वाले कान मस्टायड 

तरह चबाने के लिए जरूरी होने पर नाली वांस 
केबिटी होने पर तकनीकी 

लगे है या नहीं ( अच्छी तरह भरे हुए दांतों को ठीक 
तथा गैर-तकनीकी दोनों 

मममा जाएगा ) । 
प्रकार के कार्यों के लिए 
योग्य । 

( घ ) उमकी छाती की बनावट अच्छी है या नहीं और 
( 2 ) दोनों ओर से मस्टायर 

छाती काफी फैलती है या नहीं तथा उसका दिल या 

फेफडा ठीक है या नहीं 
केबिटी । तकनीकी काम के 
लिए अयोग्य । किसी भी 

( ख ) उमे पेट की कोई बीमारी है या नहीं । 
कान की श्रवणता श्रवण 
तंत्र लगाकर अथवा बिना 

( च ) उमे रपचर है या नहीं । 
लगाए सुधार कर 30 

( छ ) उसे हाइड्रोसील , बढ़ी हुई बेरिकोजशिग ( बेन ) या 
डेसिबल हो जाने पर गैर 

बवासीर है या नहीं । 
सकनीकी कार्यों के लिए 
योग्य । 

( ज ) जग के अंगों , हाथों और पैरो की बनावट और 
( 5 ) बहते रहने वाला कान तकनीकी तथा गैर -तकनीकी 

विकाम अच्छा है या नहीं और उसकी गलथिया 
आपरेशम किया गया दोनों प्रकार के लिए अस्थायी 

भली- भांति स्वतंत्र रूप से हिलती है या नहीं । 
बिना आपरेशन वाला । रूप से आयोग्य । 

( स ) उमे कोई चिरस्थाई त्वचा की बीमारी है या 
( 6 ) नासाफ्ट की हड्डी ( 1 ) प्रत्येक मामले पर परि 

नहीं । 
संबंधी विरूपताओं स्थितियों के अनुसार निर्णय 
( बीनी हैफा मिटी ) लिया जाएगा । 

( का ) कोई जन्मजात कुरचना या दोष है या नहीं । 
माहित अथवा उममे ( 2 ) यदि लक्षणों सहित वासा 

( ट ) इसमें किमी उग्र या जीर्ण बीमारी के निशान है या 
रहित नाक की जीर्ण पट स्टैंटम अपसरण विद्यमान 

नहीं , जिसमें कमजोर गठन का पता लगे । 
प्रदाहक एलजिक दशा । होने पर अस्थायी रूप में अ 
योग्य । 

( 3 ) कारगर टीके के निशान हैं या नहीं । 
+ - 44J G [/98 
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( 3 ) उसे कोई संचारी ( कम्युनिकेबल ) रोग है या नहीं । 

महीने के अन्दर पेश करना चाहिए वरना दूसरे 

मंडिकल बोर्ड के सामने अपील करने की प्रार्थना 
12 . विल और फफड़ों की किमी ऐसी विणता का 

पर विचार नहीं किया जाएगा । 
पता लगाने के लिए जो साधारण णारीरिक परीक्षा से ज्ञात न 
हो , सभी मामलों में नमी रूप से छाती की एक्स -रे परीक्षा 

यदि प्रथम बोर्ड के निर्णय की गलती की संभावना के बारे 
की जानी चाहिए । 

में प्रमाण के रूप में उम्मीदवार मैडिकल प्रमाण - पत्र पंग करें तो 

इस प्रमाण -पत्र पर उस हालत में विचार नहीं किया जाएगा , 
"यह भी उल्लेखनीय है कि साक्षात्कारी के लिए बुलाए 

जबकि हममे सम्बन्धित मेडिकल प्रक्टीशनर का इस आशय 
गए अभ्यर्थियों की स्वास्थ्य परीक्षा आयोजित करते समय 

का नोट नहीं होगा कि यह प्रमाण-पत्र इस लश्य में पूर्ण ज्ञान के बाद 
जिम अभ्यर्थियों ने किसी सरकारी अस्पताल अथवा ऐमे परी 

ही दिया गया है कि उम्मीदवार पहले मोही मेसाओं के लिए 
क्षणों के लिए अधिकृत किसी अस्पताल में स्वास्थ्य परीक्षा 

मेडिकल बोर्ड द्वारा अयोग्य घोषित करके अस्वीकृत किया 
की तारीख से बारह महीने पहले ही एक्स -रे परीक्षण कर। 
लिया है , उन्हें एक्स -रे परीक्षण से श्ट दी जाएगी । 

जा चुका हो । 

मेडिकल बोर्ड की रिपोर्ट 
___ यह इस शर्त पर भी निर्भर होगा कि पहले कराई गई 
स्वास्थ्य परीक्षा में इस प्रकार का प्रयोजन पूर्णतया सिद्ध 

मेडिकल परीक्षक के मार्गदर्शन के लिए निम्नलिखित 
हो रहा है, और उस व्यक्ति की पहनान संदेह में परे है अर्थात 

सुचना दी जाती है :-- -- 
यह प्रमाणित किया जाता है कि अभ्यर्थी द्वारा प्रस्तुत एक्स -रे 

( 1 ) शारीरिक योग्यता (फिटनेस ) के लिए अपनाए जाने 
रिपोर्ट उसी व्यक्ति की , की गई एक्स -रे जांच की रिपोर्ट वाले स्टैण्डर्ड से सम्बन्धित उम्मीदवार की आयु और गेवाकाल 

( यदि हों ) के लिए उचित गंजाइश रखनी चाहिए । 
यह मावित करने का दायित्व स्वत : अभ्यर्थी पर है कि 

किसी ऐसे व्यक्ति को पब्लिक मविम में भर्ती के लिए योग्य 
उसकी एक्स - रे जांच 12 महीने पूर्व की गई तथा वह ऊपर नहीं समझा जाएगा जिसके बारे में यथास्थिति सरकार या नियुक्त 
विए गए दिशा -मिर्देशों के अनुसार इस जांच से स्वस्थ ठहराया करने वाले प्राधिकारी ( अण्व इंटिंग अथारिटी ) को यह तपस्ली 
गया । 

नहीं होगी कि उसे ऐसी कोई बीमारी या शारीरिक दुर्बलता 
अभ्यर्थी के स्वास्थ्य के बारे में केन्द्रीय स्थायी चिकित्सा ( बाँडिली इनफमिटी ) नहीं है जिसमे उम पेत्रा रा अयोग्य 
मंडल ( संबंधित अभ्यर्थी की चिकित्सा परीक्षा का संचालन हो या उसके अयोग्य होने की संभावना हो । 
करने वाला ) के अध्यक्ष का निर्णय अंतिम होगा । " 

यह बात ममा लेनी चाहिए कि योग्यता का प्रश्न 
जब कोई दोष मिले तो प्रमाण-पत्र में अवश्य ही नोट किया भविष्य से भी उतना ही सम्बन्ध है जितना वर्तमान में है 
जाए । मेडिकल परीक्षक को अपनी राय लिख देनी चाहिए 

और मेडिकल परीक्षा का एक मुख्य उद्देश्य निरन्तर कारगर 
कि उम्मीदवार मे अपेक्षित दक्षतापूर्ण ड्यटी में इससे बाधा सेवा प्राप्त करना और स्थायी नियुक्ति के उम्मीदवारों के 
पड़ने की संभावना है या नहीं । 

मामले में अकाल मन्न होने पर समय पूर्व पेशन या 

असायगियों को रोकना है । माथ बही यह भी नोट करलिया 
सरकारी सेवाओं के लिए उम्मीदवार के स्वास्थ्य के सम्बन्ध 

जाए कि यहां प्रश्न फेमत निरन्तर कारगर सेवा की संभावना 
में जहां कहीं संदेह हो , चिकित्सा बोर्ड का अध्यक्ष उम्मीद 

का है और उम्मीदवार को स्वीतकरने की सलाह दम डाल 
बार की योग्यता अथवा अयोग्यता का निर्णय लिए जाने के 

ने नहीं दी जानी चाहिए जबकि उसमें कोई ऐमा दाब हो 
प्रश्न पर किसी उपयुक्त अस्पताल के विशेषज्ञ से परामर्श कर 
सकता है । जैसे किसी उम्मीदवार पर मानसिक त्रुटि अथवा 

जो केवल बहुत कम परिस्थितियों में निरन्तर कारगर सेवा 
विपयन ( एबरशन ) में पीटित होने का संदेह होने में बोर्ड 

में बाधिक पाया गया हो । 
का अध्यक्ष अस्पताल के किसी मनोविकार विज्ञानी / मनो 

महिला उम्मीदवार की परीक्षा के लिए किसी लेडी 
विज्ञानी से परामर्श कर सकता है । 

डाक्टर को मेडिकल बोर्ड के सदस्य के रूप में महयोजित 

किया जाएगा । 
टिप्पणी :----उम्मीदवारों को चंतावनी दी जाती है कि उपर्युक्त 

मेडिकल बोर्ड की रिपोर्ट को गोपनीय रखना चाहिए । 
सेवाओं के लिए उनकी योग्यता का निर्धारण करने 

ऐसे मामलों में जबकि किसी उम्मीवार को सरकारी सेवा 
के लिए नियुक्त स्पैशात या स्टेंडिंग मेडिकल बोई के 

में नियुक्ति के लिए अयोग्य करार कर दिया जाता है 
खिलाफ उन्हें अपील करने के लिए कोई हक नहीं है 

तो मोटे तौर पर उसके अस्वीकार किए जाने के आधार 
किन्तु यदि सरकार को प्रथम बोर्ड की जांच में 
निर्णय की गलती की संभावना के सम्बन्ध में प्रस्तुत 

उम्मीदवार को बताए जा सकते हैं किन्त भिडियो ने 
किए गए प्रमाण के बारे में तसल्ली हो जाए तो सरकार 

जो खराबी बनाई हो उनका विस्तृत ब्यौरा नहीं दिया जा 
दूसरे बोर्ड के सामने एक अपी । की इजाजत दे 

मकता । 
सकती है । ऐसा प्रमाण उम्मीदवार की प्रथम 

ऐसे मामलों में जहां मेडिक : बोई ना यह विचार हो 
मेडिकल बोर्ड के निर्णय भेजने की तारीख में एक कि सरकारी मया के लिए उम्मीदवार को अयोग्य बताने 
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5 . अपने परिवार के सम्बन्ध में निम्नलिखित व्यौरे : - - 


- . 


वाली छोटी- मोटी खगवी चिकित्मा ( मेडिकल या सजिकल ) 
द्वारा ठीक हो सकती है वह मेडिकल बोर्ड पूरा इस आशय 
का कथन रिकार्ड किया जाना चाहिए । नियक्ति प्राधिकारी 
बारा उस बारे में उम्मीदवार को बोर्ड की राय- सूचित्त किए 
जाने में कोई आपत्ति नहीं है और जब यह अराबी दूर हो जाए 
तो दूसरे मेडिकल बोर्ड के सामने उस व्यक्ति की उपस्थित होने 
के लिए कहने में सम्बन्धित प्राधिकारी स्वतन्त्र है । यदि कोई 
उम्मीदवार अस्थायी तौर पर अयोग्य करार दे दिया जाए 
सो दुबारा परीक्षा की अवधि पाधारणतया कम से कम छ : 
महीने से कम नहीं होनी चाहिए । निश्चित अवधि के बाद 
जो दुबारा परीक्षा की जाए तो ऐसे उम्मीदवारों को और 
आरे की अवधि के लिए अस्थायी तौर पर अयोग्य घोषित न 
करके नियुक्ति के लिए उनकी योग्यता के सम्बन्ध में अथवा 
वे इस नियुक्ति के लिए योग्य है , ऐसा अंतिम रूप से 
निर्णय दिया जाना चाहिए । 


_ _ _ 


यदि पिता मृत्यु के समय आपके कितने आपके कितने 
जीवित हों तो पिता की आयु भाई जीषित भाईयों की मृत्यु 
उनकी आयु और मृत्यु हैं । उनकी हो चुकी है । 
और स्वास्थ्य का कारण आयु और मृत्यु के समय 
की अवस्था 

स्वास्थ्य की उसकी आयु और 

__ अवस्था मृत्यु का कारण 
यदि माता मृत्यु के समय आपकी आपकी कितनी 
जीवित हो तो माता की आयु कितनी बहनें बहनों की भाषु 
उनकी आयु और मृत्यु का जीवित है । हो चुकी है मृत्यु 
और स्वास्थ्य कारण - उनकी आयु के समय उनकी 
की अवस्था 

और स्वास्थ्य आयु और मृत्यु 
की अवस्था पाकराण 


( क ) उम्मीदवार का कथन और घोषणा : --- 


अपनी मेडिकल परीक्षा से पूर्व उम्मीदवार के निम्न 
लिखित अपेक्षित स्टेटमेंट देना चाहिए और उसके साथ लगी 
हुई घोषणा पर हस्ताक्षर करने चाहिए । नीचे दिए गए 
नोट में उल्लिखित चेतावनी की और उस उम्मीदवार को 
विशेष रूप से ध्यान देना चाहिए । 


6. क्या पहले किसी मेडिकल बोर्ड में आपकी परीक्षा. . 
की है ? 

7. यदि ऊपर के प्रश्न का उसर हो हो तो बताइए 
किस सेवा फिन सेवाओं के लिए आपकी बोर्ड परीक्षा की . 
गई थी ? 

8. परीक्षा लेने वाला प्राधिकारी कौन था ? 
9. कब और कहाँ मेडिकल बोर्ड हुआ ? 

10. मेडिकल बोर्ड की परीक्षा का परिणाम यदि मामको 
बताया गया हो अथवा आपको मालूम हो ? 
___ में घोषित करता है कि जहां तक मेरा विश्वास है 
ऊपर दिए गए सभी जवाब सही और ठीक हैं ? 

उम्मीदवार हतार 
मेरे सामने हस्ताक्षर किए 


बोर्ड के अध्यक्ष के इस्ताक्षर 


1. अपना पूरा नाम लिखें 

( साफ अक्षरों में ) 
2. अपनी आयु और जन्म स्थान बताएं 
( क ) क्या आप अनुसूचित जनजाति या ऐसी जाति जमे 

गोरखा , नेपाली , असमिया , मेघालय , आदिवासी , 
लद्दाखी, सिविधामी, भूटानी, गढ़वाली, कुमाऊनी , 
नागा और अरुणाचल प्रदेणीय जातियों से सम्बिन्धत 
हैं । जिनका औसत का स्पष्टत : दूसरों से कम 
होता है । उत्तर हां या नहीं में लिखें और 
यदि उतर हा है तो उस जनजाति जाति का नाम 

विखें । 
3. ( क ) क्या आपको कभी पेवक रुक - रुक कर होने वाली 

या कोई दूसरा बुखार , थिर्यक ( गलैण्डस ) का 
मनना या नमों में पीप पहना , थूक में खून आना , 
दमा , दिल की बीमारी, फेफड़े की बीमारी , मी 
के दौरे, रूमेटिज्म , एपिसाइट्स हुआ है । 

अथवा 
( ख ) दूसरी कोई एसी बीमारी या दुर्घटना जिनके 

कारण शय्या पर लेटे रहना पड़ता है और 
जिसका मेडिकल मजिकल इलाज किया गया हो , 


टिप्पणी : - - उपर्युक्त की यथार्थता के लिए उम्मीदवार जिम्मेदार 

होगा । जानबूझ कर किसी सूचना को छिपाने . 
के लिए व नियक्ति को खो बैठने का जोखिम 
लेगा और यदि वह निमुक्ति हो भी जाए तो 
वार्धक्य निवृति भत्ता ( सुपरएनुशन अलाउन्स ) का 
उपदान ( ग्रेच्युटी ) के सभी दावों से हाथ धो . 
बैठेगा । 


( ख ) . . . . . . . . . . . ( उम्मीववार का माम ) 
शारीरिक परीक्षा की मैजिकल बोर्ड की रिपोर्ट । 


की 


1. सामान्य विकास • • • • • • ‘ अच्छा · · · · बीच का 
• . . . . . . . . . . . ‘ कम पोषण . • • पतला . . . . . . 

• • • • • • औसत . • • • • • • • माप . . . . . . 
• . . . . . . . . . . कप ( जुने उतार कर ) . . . . . . 
• . . . . . . . ( वजन • • • • • अब था ) • • • • . 

बमन कोई हाल ही में आया परिवर्तन • • • • 
बापमान • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 


4. क्या आपको अधिक काम पा किसी दूसरे कारण मे 
किसी किस्म की अधीरता ( मबसीनेस ) हुई है ? 
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( भाग - 
-- - - - ---- - - - -- -- - - - - ---- - - - --. .. 
2. छाती का घेरा : - -- 

( क ) दबाकर मालूम पड़ना /जिगर . . . . . . . . . . . 

तिल्ली . . . . . . . . . गुदे . . . . . . . . . . . . . 
( 1 ) पूरा सांस खींचने पर . . . . . . . . 

ट्यू मर . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
( 2 ) पूरा सांस मिकालने पर . . . . . . 

( ख ) रक्तांश . . . . . . . . . भगंदर . . . . . . . 
त्वचा -- कोई जाहिर बीमारी । 

10. तांत्रिक तन्न नर्वस सिस्टम ) - ताविक या मानसिक 
3. नेव : - - 

अशक्तता का संकेत । 


11. चाल सन्त ( लोकोमीटर सिस्टम ) की असमानता 


( 1) कोई बीमारी 
( 2 ) रतौंधी . . . . 
( 3 ) कलर विजन का दोष . . . . . . 
. ( 4 ) दृष्टि नेत्र ( फील्ड आफ वीजन ) . . . . . . . . . . . 
( 5 ) तीता (विजूअल एक्विटी ) . . . . . . . 
( 6 ) फण्ड्स की जांच . . . . . . . . . . . . 


12. जनत तन्क्ष ( जनिटो यूरिनरी सिस्टम ) . . . . 

हाइड्रोसिल , वेरिकासील आदि का कोई संकेत मूत्र 
परीक्षा 


दष्टि की तीक्ता चश्मे बिना चश्मे मे चश्मे की पावर 

___ गोल एक्सिस सिल 


( क ) कैसा दिखाई पड़ता है , . . . 
( ख ) अपेक्षित गगत्व ( स्पैसिफिक ग्रेक्टिी ) . . . . . . . . . . 
( ग ) एल्यूमन . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
( घ ) शक्क र . . . . . . . . . . . . . . . . . 
( 3 ) कास्ट . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
( च ) कोशिकाएं ( सैल्स ) . . . . . 


दूर की नजर 
दा० ने 
बा० ने० 


13. छाती की एक्स -रे परीक्षा रिपोर्ट 


पास की नजर 

वा० ने० 
- बा० ने० 


14. क्या उम्मीदवार के स्वास्थ्य में कोई ऐसी बात है 

जिससे वह भारतीय वन सेवा को वक्षतापूर्वक निभाने 
के लिए अयोग्य हो सकता है । 


हाईपरमैट्रोपिया 
( व्यक्त ) 

दा० ने 
बा० ने० 


टिप्पणी :-- - यदि उम्मीदवार कोई महिला है और यदि वह 

12 सप्ताह या उससे अधिक समय से गर्भवती 
है तो उसे विनियम 10 के अनुसार अस्थायी रूप 
मे अयोग्य कर दिया जाएगा । 


15. 


क्या वह भारतीय वन सेवा में वक्षतापूर्वक और 
निरन्तर ड्यूटी निभाने के लिए सभी तरह से 
योग्य पाया गया है ? 


4. कान निरीक्षण . . . . . . . . . . . . सुनता - - दायां कान 

. . . . . . . बायां कान . . . . . . . . . . . . . . 
.. 5. ग्रंथिया . . . . . . . . . . . . थाइराइड . . . . . . . . . . . 

6. दांतों की हालत . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

7. श्वसन तन्त्र ( रिस्पिरेटरी सिस्टम ) - - क्या शारीरिक 
परीक्षण करने पर सांस के अंगों में किसी असमानता का पता 
लगा है तो असमानता का पूरा ब्यौरा दें । 


टिप्पणी : - -- बोर्ड को अपना परिणाम निम्नलिखित तीन वर्गों 

में से किसी एक वर्ग में रिकार्ड करना चाहिए । 


( 1 ) योग्य (फिट ) 
( 2 ) अयोग्य ( अनफिट ) जिसका कारण . . . . . . . . . . 
( 3 ) अस्थायी आधार पर योग्य जिसका कारण . . . . . 


8. परिसंचरण तन्त्र ( सकुलेटरी सिस्टम ) : - - 
( क ) हृदय : कोई ओगिक गति ( आर्गेनिक लीजन ) 

गति (रेट ) खड़े होने पर 
25 बार कुवाए जाने के बाव 

कुवाए जाने के 2 मिनट बाद . . . . . . . . . . 
( ख ) पड प्रेशर . . . . . . . . . . . . . . . . सिस्टालिक 

. . . . . . . . . . . डायस्टालिक . . . . . . . . . . . 
8. उदर ( पेट ) : ( धेर ) . . . . . . . . . . . . सदस्यता 

( टेडरनेम ) हनिया . . . . . . . . . . . . 


तारीख 


. . . . . . . . . . 


अध्य 


भ 


. . . . . . . . . . . . . . . . . 


स्थान , 


सदस्य . . . 


सदस्य 
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MINISTRY OF HUMAN RESOURCE DEVELOPMENT 

The Jates on wlich and the places at which the cxomina 

tion will be held shall be fixed by the Commission . 
( DEPARTMENT OF EDUCATION ) 

4 . A candidate must he either : 
New Delhi, the 20th January 1999 

la ) a citizen of India , Or 
RESOLUTION 

16 ) a qubject of Nepal , Or 
F . No. 21- 4 . 4 . 0 -5 . — Whereas in pursuunce of Rule of 

( c ) a subject of Bhutan , Or 
Memorandum of Association and Rules, 1995 ¢f the National 
Council of Rural Instituten . Hyderabad , Government of India 

(11) a Tibetan rcfugee who canc ovor to India befort 
constituted the Council of the National Council of Rural 

the 1st January , 1962 with the intention of peima. 
Institutes vide Resolution No. F21- 4 / 96 - 0 . 5 dated the 

nently settling in India , or 
March 19 , 1996 . 

le ) a person of India origin who has migrated from 
Now Government hereby makes the following additions for 

Pakistan , Burma. Sri Lanka, East African Countries 
the Council under Rules 4 ( iji ). 

of Kenya, Uganda , the United Republic of Tanzania 

Zambia , Malawi, Zaire, Ethiopia and Vietnam with 
( i ) Prof. B . H . Briz Kishore , 

the intention of permanently settling in India . 
Former Adviser, Government of India & Professor . 
Jawaharlal Nehru Technological University , 
Mahavec , Marg , 

Provided that a candidate belonging to categories 10 ) ( ci 
Hydembad- 500 028. 

( d ) and ( e ) above shall be a person in whose favour a certi 

ficate of eligibility has been issued by the Government of India 
Gil Shri Rama Rao V . 
250 , M , L . A . Colony. Raad No. 12 . 

A candidate in whose case a certificate of eligibility is 
Banjara Hills , 

necessary may be admitted to the examination but the offer 
· Hyderabadl 500 034 . 

of appointment may be given only after the necessary eligi 
Andhra Pradesh . 

bility certificate has been issued to him by the Government 

of India 
2. The terms wi the above inemhers would be for three 
years . 

5 . A candidate must have attained the age of 21 years 
3 . Further, in cxercise of the powers contained in Rules and must not have attained the age of 30 years on 1st July , 
4 ( ii) of the Memoiandum of Association and Rules of the 1999 i.e. he must have been bom not earlier than 2nd July , 
National Council of Rural Institutes , Government of India 1969 and not later than 1st July 1978 . 
nominates Prof. B . H . Briz Kishorc as the Vice - Chairman 
of the National Council of Rural Institutes , Hyderabad . 

( b ) The upper age limit prescribed above will be relaxa 

ble : 
ORDER 

( i ) uplo a maximum of five years if a candidale be 

longs to a Scheduled Caste or a Scheduled Tribe; 
Ordered that the Resolution be published in the Gazette 
of India for general information . 

( ii) upto : maximum of live years if a candidate had 

ordinarily been domiciled in the State of Jammu 
Ordered also that a copy of the Resolution may be sent to 

& Kashmir during the period from the lat lanuary , 
State Government . 

1980 10 the 31st day of December , 1989: 
MADAN MOHAN JHA 

( iii ) upto a maximum of ten years of a candidate belongs 
Jt. Secy . 

to a Scheduled Caste or a Scheduled Tribe and 
- - - -- - - -- 

had ordinarily been domiciled in the State of Jammu 

& Kashmii during the period from the 1st January 
MINISTRY OF ENVIRONMENT AND FORESTS 

1980 to the 31st day of December, 1989, 
New Delhi, the 6th February 1999 

( iv ) upto 1 maximum of three years in the case of 
No. 17011 /03 /98- 1FS- II. - Thc rules for a competitive 

Defence Service personne) disabled in Operations 
examination to be held by the Union Public Service Com . 

during hostilities with any forcign country or in a 
mission in 1999 for the purpose of filling vacancies in the 

disturbod area and released as a consequonce thereof; 
Indian Forests Scrvicc arc published for general information . 

uplo a maximum of eight years if a candidate 
1 . The number of vacancicy to be filled on the result 

belongs to a Scheduled Caste or 4 Scheduled Tribo 

and is also a Defence Services personnel, disabled 
of the cxamination will be specified in the Notico issued 
by the Commission . Reservation will be made for candidates 

in operations during hostilities with any foreign 
belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 

country or in a disturbed anca and released # 9 A 
Other Backward Classes in respect of vacancies as may be 

consequence thereof . 
fixed by the Government 

( vi ) upto it maximum of five years in the case of ex 
2 . Every candidatc appcaring at the Examination , who is 

servicemen including Commissioned Officers and 

ECO . SŞCOs who have rendered at least five years 
otherwise eligible , shall be permittod four attempts at the 

Military Service as on 1st July , 1999 and have 
examination . The restriction is effective from the cxamina 
tion held in 1984. 

been released ( i ) on completion of assignment 

( including those , whose assignment is due to be 
Provided that this restriction on the number of attempts 

completed within one year from 1st July 1999 ) 
will not apply in the case of Scheduled Caste and Scheduled 

otherwise than by way of dismissal or discharge on 
Tribe candidates who are otherwise eligible . 

account of the misconduct or inefficiency or ( it) 

on account of physical disability attributable to 
Provided further that the number of attempts permissible 

Military Service , or ( iii ) Op invalidment: 
to candidates belonging to Other Backward Classes who 
are otherwise cligible , shall he seven . 

( vii) upto a maximum of ion years in the case of ex 

servicemen including Commissioned Officers and 
Note 1. - A candidate shall be deemed to have made an 

ECOS /SSCO , who belong to the Scheduled Casto 
attempt at the examination if he actually appcars 

or the Scheduled Tribes and have rendered at least 
in any one or more subjects . 

five years Military Service as on 1st July , 1999 and 

have been released ( i) on completion of assigoment 
Note 2 . — Notwithstanding the disqualification , cuncollation of 

( including those whose assignment is due to be 
candidature the fact of appearance of the candidate 

completed within one year from 1st July 1999 ) 
at the examination will count as an attempt . 

otherwise than by way of dismissal or discharge on 
3 . Thc examination will be conducted by the Union Public 

account of misconduct or inefficicncy, or ( ii) on 
Service Commission in the manner prescribed in Appendix I 

account of physical disability attributalo to Military 
to these rulles . 

Service . OL (ili ) on invalidment; 


- 
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- - - - - - - - 
( viii ) up to m .iximwald uſ five years in the case of any other Examination of the Commission ) or any grounds 

ECOS / SSCOS wo bavc cumpicted an uutial period mlinsouver 
O assignment of live ycula of Military Service 
as on 1st July 1994 and whose 2991 ninent hus beeui 

is, candidate must holu a Bachelors degreo with ütleasi 
extended beyond five years and in whose case one of the subjects , namely , Animal Husbandry & Veterinary 
the Ministry of Defence issues at veitificate that they Sc.eri..c , Botuliy , Chemistry . Gcology. Mathematics, Physics, 
can apply fos civil employment ? they will be Statistics and Zuology or a Bachelor s degree in Agriculture , 
lelonsect on three trunths 70 km on selectioa ironn forestiy Oi sn Engineering of any University inucrporated by 
the clate of iuccipt of offer ut ippointment. 

22 Aci of the Central 0 . Sialc Legislaturc in India or other 

educational institutions established by an Act of Parliament 
( ix ) uplo i marimi, 71 Oi en years 1 lie case of $ ! 

Or declared to be deemed as a University under Section 3 
didates bolongiru 10 Scheduled Castcs / Schedulcu , 

of the University Grants Commission Act, 1956 or po 4069 
Tribes who aro alo ECO /SSCO , und liave comp 

un cquivalent qualification , 
!cled uil initial period of usiynnen ! of five years 
of Mility Servics us on 1st July , 1999 and whose 

Notc 1 : Lundidates wito have appeared at un examination 
assign . cat 6 : s been extended beyond five years and 

the passing of which would render thom 
in while casc thc Ministry of Defcrice issues a 

educa 

lionnlly qualificd for the Commission s 
ctititicalc ihat tllwy can apply for civil employ 

examina 

tion but have not been iniormed of the results as 
meit und that they will be relcnged on thies 
inonihs notice on 

also the candidates who intend to appear at such a 
Ylection from the date of 

qualifying examination will also be eligible for 
jsceipt of offer of puoinineri. 

admission to the Examination . Such candidates 
( x ) upto il maximum of thich youis in DV Case of 

will be admitted to the examination if otherwiso 
candilater belonging lv Oiher Backward Classes 

cligible but the admission would be deemed to 
who JIC cligible to avail of reservation applicable 

be provisional and subject to cancellation , if 
10 such candidates. 

they do 101 produce proof of having passed the 

requisite examination along with the defailed 
Notc 1 : - The term " ex -sel vicemen " will apply it be 

application which will be required to be submitted. 
persona , who are defined as ex -servicemen in 

to the Commission by the candidates who qualify 
Thc Ex -Serviccpen ( Re- employincnt in Civil 

on the result of the wrtiten part of the examina 
Seivices ind Posts Rules . 1979 ils nended 
from time to time, 

Notc 11 :- In exceptional cases the Union Public Service 
Note II : - - Cand .calcs fullud vouci Rult 5 ( b ) ( 11 ) in 5 ( b ) 

Commission may treat a candidate who has 
( ix ) who do noi belong to Schedulod Caste and 

not any of the foregoing qualifications, as a 
Scheduled Tribe are not eligible for ago 001 

qualified candidato provided that he has passed 
cession if they havc already joined any Govt . 

cxaminations conducted by the other institutions 
job on civil side after availing of the age conce 

the standard of which in the opinion of the Coni 
sion . 

mission justifies his admission to the cxamina 


tion , 


mich in like the other has passed 


tion . 


Note III who are 


about service 


The Ex -Servicemen who have already secured regular 
employment under the Central Govt. in a civil post are , how 
ever, permitted the bencfit of ago claxation as adinissible 
to Ex- Servicemen for securing wother employment in any 
higher post or Service undei the Central Government. 
Note Ill : - Candid : ics belonging to Other Backwaru Classes 

who are also covered under any other classes of 
Rule 5 ( b ) abovc, viz . those coming under the 
category of Ex- Serviccmen . Persons domicilecl in 
thc State of f & K el will be cligible for grant 
of cumulative 119 relaxation under both the 

categories . 
SAVE AS PROVIDED ABOVE THE AGE LIMITS 
PRESCRIBED CAN IN NO CASE BE RELAXED 
The date of birth , accepted by the Commission is that 
enterod in tho Matriculation or Secondary School Leaviny 
Certificate or in it certificate recognised by an Indian Univer 
sity as cquivalent to Maniculation or in an atract from a 
Regis :er uf Multiculates maintained by a University , which 
extract must be certified by the proper authority of the Univer 
sity or in the Higher Secoudary or an equivalen : cxamination 
certificate . Thosc certificates are required t: be submitted 
only at the time of applying for the Civil Services (Main ) 
Examination . 

No other document rolauins 40 ? ) . horoscopes affi 
davits , birth extracts from Municipal Corporation , Servico 
records and the like will be accepted . 


7 . Candidates must pay the foc proscribed in the Commis 
Sion s Notice . 

3. All candidates in Goicroment Service , whether in a 
permanent or in temporary capacity or a5 Work -charged 
employecs other than casual or daily rated employees or 
submit an undertaking that they have informed in writing 
Those saving lider Public Enterprises , will be required to 
their Head of Othcc / Department that they have applied foi 
the examination . 

Candidates should note that in case a communication 13 
1 cceived from their employcis by the Commission with hold 
ing permission to the candiates applying for /appearing at the 
oxamination , their application will be liable to be rejected / 
candidature will be liable to be cancelled . 

9 . The decision of the Commission us to the acccplance 
Oi no application of a candidate und his cligibility or other 
wige for admission to the cxamination shall be fiual. 

ule candidates applying for the cxamination should ensure 
thal ihwy fulfil all the cligibility conditions for admission 
to thiw elimination . Their admission at all the stages of 
examination for which they are admitted by the Commission 
viz. Wuitien Examination and Interview Test will be purety 
provisional subject to their satisfying the prescribed cligibility 
conditions. If on verification at any time before or after the 
written Examination or Intcrvien Test, it is found that they 
do not fulfil any of eligibility conditions, their candidature 
for the examination will he admitted to the examination 

10 . No cunclidate will be admitted to the examination 
unless he hold : il certificate of admission from the Com 
mission . 

11. A candidate who is ol has hoon declared by the Com 
mission to be guilty of : 
(i ) obtaining support for his candidature by the follow 

10 moans , namely : 
( ill offering illogal gratification to : 01 
1b ) applying pressure on ; or 


The expression Matricululis,a /Highes Sicondwy Exanina 
tion Certificate in this part of the Instruction include the 
alternative certificates mentioned above . 

NOTE 1 :- Candidate should note that only the date of 
birth as recorded in the Mrlaciulation / Secondary Examina 
tion Certificate or an equivalent certificate on the date of yub 
mission of application will be accepted by the coamission , 
and no subscquent request for its change will be considered or 
granted . 


NOTE 2 :- -Candidates should also note that onre a date 
of birth has been claimed by them and entered in the re 
cords of the Commision for the purpose of admission to ad 
Examination , no change will be allowed suhsequently (or at 


( c ) blackmailing or threatening to blackmail any 

pursor connected will the conduct of the aro 
mination , or 
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lion shall be recommended for appointment up to the 
number of unreserved vacancies deoided to be rullad on the 
results of the examination . 


(ii) The candidates belonging to any of the Schedulod 
Castes, the Scheduled Tribes or Other Backward Classes may 
to extent of the number of vacancies resorved for the Sche 
duled Castes, the Scheduled Tribes and thc Other Back 
ward Classes be recommendød by the Commission by A re 
luxeit standard subject to the fitness of these candidates for 
seloction to the Service . 

Provided that the candidates belonging to the Scheduled 
Castos, the Scheduled Tribes , and the Other Backward Changes 
who have been recommended by the Commission without 
resorting to any relaxations / concesslons in the cligibility or 
Rection criterin , at any stage of examination , shall not be ad 
juste aguinst the vacancies reserved for the Scheduled 
Castes , the Scheduled Tribe; and the Other Beckward 
Clasker . 

14 . The form und manner of communication of the rult 
of the examination to individual candidates shall be decided 
by the Commission in their discretion and the Commission 
will not enter into correspondence with them regardling the 
result , 

15 . Success in the examination confers no right to appoint 
ment unlesy Government are satisfied after such onquiry 
as may be considered necessary that the candidate haaving 
regard to his character and antecedents . is suitable in all 
respects for appointment to the Service . 


(Li ) Impersonating ; or 
( iii) procuring impersonation by any porson ; or 
(iv ) submitting fabricated documents or documents which 

have been tampered with ; or 
(v ) making statements which are incorrect or false , or 

supprossing material information ; or 
(vi) resorting to the following means in connection with 

his candidature for the examination namely 
(a ) obtaining copy of question paper through im 

proper means; 
( b ) Anding out the particulars of the persong con 

nected with secret work relating to the examina 

tlon ; 

(c ) influencing the examines ; or 
( vii) using unfair means during the examination ; or 
( viil) writing obscene matters or drawing obscene sketches 

in the scripts; or 
(ix ) misbehaving in the examination hall including tearing 

of the scrips, provoking follow Examinect to hoycott 
examination , crcating disorderly scene and the 

like; or 
( x ) harassing or doing bodily harm to the stuff em 

ployed by the Commission for the conduct of their 

examination ; or 
( xl) voilating any of the instructions issued 10 candidates 

Alongwith their adıniesion certificates permiting them 

to take the examination ; or 
(xil) attompting to commit or as the case may be, abet 

ting the commission of all or any of the acts specified 

in the foregoing clauses ; 
I may In addition to rendering blmself liable 10 crional pro 
socution , be liable :-- 
( a ) to be disqualifled by the Commission from the 

examination for which he is a candidato ; and / or 
(b ) to be debarred either permanently or for a specified 

period : 
(1) by the Commission , from any exainination or 

selection held by them ; 
( ii) by the Central Govornmont from any employ 

ment under them ; and 
(c ) If he is already in service under Government to 

disciplinary action under the appropriate rulles. 
Provided that no penalty under this rulo shall be imposed 
koopt after: 
į (1) giving the candidate , an opportunity of making such 

Topresentation in writing as he may wish to make 

in that behalf; and 
( 6 ) taking the representation , if any, submitted by the 

candidate , within the period allowed to him into 
consideration . 


16 , A CANDIDATE WHO QUALIFIES ON THE RE 
SULTS OF THE WRITTEN PART OF THE EXAMINA 
TION SHALL BE REQUIRED TO INDICATE IN THE 
DETAILED APPLICATION FORM TF HE /SHĘ WOULD 
LIKE TO BE CONSIDERED FOR ALLOTMENT TO THE 
STATE TO WHICH HE /SHE BELONGS IN CASE HE / 
SHE IS APPOINTED TO THE INDIAN FORFST SERVICE 


17 . A candidate must be in good mental and hudly health 
and free from any physical detect likely to interfere 
with the discharge of his duties as an officer of the Service . 
A candidate who after such medical examination as Govern 
ment or the appointing authority as the case may be. may 
prescribe , is found not to satisfy these reavirement, will not 
be appointed . Any candidate called for the Perrnility test 
hy the Commission may be required to undergo medical 
examinaticos . No fee shall be payable to the Medical Board 
hy the candidates for medical examination . 
Note : In order to prevent disappointment. candidates are 

advised to have themselves examined by a Civil 
surgeon before applying for admission to the exa 
mination . Particulars of the nature of the medical 
fost to which candidates will be sublect before 
appointment and of the standard requind are glvon 
in Appendix II to theke Rules , For the disabled 
ex- Defence Service personnel, the standards will 
he relaxent consistent with requirements of the 

Service . 
Attention is particularly invited to the condition of medi 
cal fitness in involving a walking test of 2.5 kilometres in 4 
hours in the case of male candidates and 14 kilometrcs in 
4 hours for fomple candidates 


18. No Perdon - .. 
: - (a ) who has entered into or contracted a martiago with 

a person having a spouse living, or 


| 12 . Candidates who obtain such minimum qualifying marka 
in the written examination as may be fixed by the Commig 
sion in their discretion shall be gummoned by them for an 
Interview for a personality tont; 
| Provided that candidates belonging to the Scheduled 
Oastes , the Scheduled Tribes or Other Backwurd Classes 
may be summoned for an interview for a personality test by 
the Commission by applying relaxed standard if the Commis 
sion is of the opinion (that suficient number of candidates 
from these communitios am not likely 1 he summoned for 
interview for a personality test on the hesis of the reneral 
standard in order to All in the vacancies rererved for them . 


(b ) who having a spouse living has entered into or con 

tracted u mariage with any poreon ghiall he eligible 
for appointment to Service . 


| 13 . (1) After the examination the candidates will be 
urtanged by the Commission in the order merit as 

closed by the Aggregate marks finally awarded to Pach 
candidates and in that order so many candidates as are 
found by the Commission to be qualified by the examina 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party f ) tbe mar 
riage and there are other grounds for so doing, crempt any 
morson from tho operation of this rule . 

19 . Candiadtos are informed that some knowledge of 
Hindi prior to entry into Service would be of udvantare in 
passing repartmental examinhtions which candidates have to 
take after entry into Sorvio . 


. . . 


. 


. 


. 


. 
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20. Brief particulars relating to the Service to which General : 1. All the question papers for clic examination 
recruitment is belag macle through ihis cxamniation are given will be of conventinoul ( essay ) Type , 
in Appendix - Д , 

2 . ALI, QUESTTUN VALLAS wilwi bi WWERED 
R SANEHWAL 

IN ENGLISH . QUESTION PAPERS WILL BE 
Under Secy . 

SET IN ENGLISH ONLY . 

3 . The duration of coch of the papers , eferred to 
APPENDIX I 

above will be three hours , 
SECTION 1 

4. Candidates must write the papers in their own hand , 

In no circumstances, will they te ullowed the help of 
Plan of Exammation 

{t scribe to write the answer for then . 
The competitive examination for the Indian Forest Service 

5 . The Commission have discretion Lo lix qualifying 
comprises : 

marks in any or all the chiecis of the cxamination . 
( A ) Written examination in 

6 . If a candidate s handwriting is not easily legible , deduc 

tion will be made on this couni from the total 
(i) Iwo compulsory subjects viz . General English and 

marks ote wise accruiny tv hun . 
General Knowledge ( See Section II below ) - Maxi 
mum marks : 301) . 

7 . Murks will not be allotted for mere superficial know 
( ii) á selection from the optional subjec s set out in 

ledge . 
Section Il below , subject to the restriction on the 
combination of subjects indicated in the proviso 

X . Ciedit will be given lui orderly , ellective and exact 
Thereunder . Candidates must take any two of those 

expression combined with due economy of words in 
subejcts - Maximum marks : 100 . 

all subjects of the examinition , 
( B ) Interviow for Personality Test (See Section III of this 

9. In the question papers wheicver necessary , questions 
Appendix ) of such candidates as may be called by the 

involving the Mictric System of Weights and Measur 
Commission ---Maximium marks : 150 . 

cs only will he set 
SECTION U 

10. Candidates should use only international form of 

Indian numerals (eg. 1 , 2 , 3 , 4, 5 , f ctc .) while 
Examination Subjects 

answering question papers . 
(a ) Compulsory subjects:--- 

11 , Cundidates are permitted to bring and une battery 

operated pocket calculatois . Luuning or inter - chang 

ing of calculators in the Examining Hall is not per 
Suject 

Maximum 

mitted , 

marks 
(1 ) General English 

SECTION ID 

150 
(2 ) GeneralKnowledge 

150 

Personality Test.- The candidate will be intervicw by a 
Board of competent and unbiased observers who will have 

before them à record of his career. The object of 
(b ) List of Optional subjects : 

the Interview is to assess the personal ability of the 
candidate for the Service . The candidate will be expected to 

have taken an intelligent interes not wal; in his subjects of 
Subject 

Maximum academic study but also in events which are happening around 
Marks him both within and outside his own state or country , as 

well as in modern currents of thoughts and in new discoveries 

which should rouse the culosily sf well educated youth . 
1. Agriculture 
2 . Agricultural Engineering , 

2 . The technique of the intervicw is not that of a strict 
3. Animal Husbandry & Veterinary Sciences 

200 

cross examination , but of it natural though direcied and 
4 , Botany . . 

purposivo conversation , intended to reveal nici al qualities 
. 

of the candidate . The Board will pay special attention to 
3 . Chemistry , . 

assessing the intellectual curiosity . ciitical powers of obescrva 
6 . Chemical Engineering 

200 tion and assimilation , balance of judgement and alertness 
7. Civil Engineering , 

of mind . initative, tact , capacity for leadership ; the ability 
8 . Forestry . . 

for social cohesion , mental and physical energy and powers 
. 
9 . Geology , 

200 

of practical application ; integrity of character ; and other 

qualities such is topograshical sense , love for out-door lfc 
10 . Mathematics , 

200 

and the desire to explore unknown and out of way places. 
11. Mechanical Engineering , 

200 
12 . Physics 

200 

SCHEDULI 
13 . Statistics 
14 . Zoology 

The stundard of papers in General Formish and General 

Knowledge will be such as may be expected of a Science 
- - - - - - - - - - - - - 

or Enginecring graduate of in Indian Wonvernly . 
Provided that the candidates will not be allowed to offer 

The standard of pupers in the other subjects will approxi 
the following combinations of subjects : 

mately be that of the Bachelor s degree ( Pare ! of an Indian 
(a ) Agriculture and Agricultural Engg. 

University 
(b ) Agriculture and Animal Husbandry & Veterinary There will be no practical examiuation in any of the sub 
Science . 

jects . 
(c ) Chemistry and Chemical Engg . 

GENERAL. ENGLISH 
(d ) Mathematics and Statistics . 

Candidates will be required to sito ut sily in English , 

Other questions will be designed to test their unterscanding 
NOTE : The incurd and syllabi of the subjccts men of English and workmanlike use of words . Presages will 
tioned above are given in Schedule to this Appendix , 

usually the sel for summary or precis . 


200 
200 


200 
200 


200 
200 
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GENERAL KNOWLEDGE 

of this world and their agricultural importance . Study of 

Indian soils. Soil survey and classification , 
General Knowledge including knowledge of current events 
And of such matters of every day observation and experience 

Principles of Soil Conservation Soil erosion, factors 
in their scicntifle aspects as may be expected of an educat ffect ng To ion , soil conservation , soil properties in rela 
ed person who has not made a special study of any scienti tion 10 amionomic and enginecring practices . land drainage , 
fic subject. The paper will also include questions on Indian 

And and arctices for agricultural lands , land use classi 
Polity including the political system and the Const tution of fication , 01 conservation planning and programme. 
India , History of India and Geography or a nature which 
the candidate should be able to answor without special 

AGRICULTURAL ENGINEERING 
study . 

1. Soil and Water Conservution — Definition and scope of 
AGRICULTURE 

soil conservation ; in - chanics and types of erosion , their caus 

ey Hydroloric cvele , rainfall and runoff - fuctors affecting 
· Candiates will be required to answer questions from them and 11.rir masuremeria , stream gauging - evaluation 
Section ( A ) and ( B ) or Section ( A ) and ( C ) below : 

of runoff from rainfall . Frosion control measures - Bio - , 

logical and Engineering, 
( A ) Agricultural Economics 

Basic open channel hydraulics , Design of soil conservation 
Meaning and scope of agricultural economica , significance 

structures-terraces, bunds, outlets and grassed water - waya , 
of study and its relationship with other sciences, importance Principles of food control, Flood routing. Design of farm 
of agriculture in Indian economic , contribution to national 

nons and earth donie . Stream hank erosion and its control. 
income, comparison with other countries , study of m nn fi 

Wind - toyion and its control, Principles of watershed man 
cant economic problems in Indian agricultural production , 

agament. 
marketing, labour, credit etc . 

Investigaton and nlanning in River Valley Projects . 
Nature and study of farm management. its meaning and 
scope , relation to other physical and social sciences . con 

2 Trringtion and drainame Soil water -plant relationships. 
cepts and basic principles in farm management. Typcs and Sourcos ant tuning of irrigation Planning and design of 
systems of farming- deteri ning factors . Planning for profit minor irrimation projects . Techniques of measuring soil 
able use of land, water , labour and cquipment method of moisture 
mcasuring farm efficiency, nature and purpose of farm , 
book - keeping, farm records and accounts, Anancial account 

Duty of water - congumptive use . Water reauirements of 
inc , enterprioc accounting and complete cost accounting . crope. Menquirements and cost of Irrigation water. Morsure 

menia and cost of irrigation water. Measuring devices -- 
(B ) Agronomy 

flow throurh orificce , wejre ind flumes . Levelling oud lay 

ut of irripation systems, Degion and construction of canals , 
Crop Production . — Detailed study of KHARTF Croos: firld whannels ning lines , head - gates , diversion boxes struc 
paddy , Maize , Jowar , Bajra , Groundnut Til. Cotton . Sun turno na rand crogrin . Occurrence of mind water Hy 
hemn , Moone . Und with reference to their introducirn , pirauline of wells. Tunes of wmile their construction , drilling 
distribution , seedhed preparation , improved varieties , sowing 

methnde. Wat development. Testing of wells . 
and socd -rate inter - culturc ; harvesting and physical inputs 
of production of crops. 

Drnina ro - Definition - Couses of water lorcing. Methods 

of dra name Drainage of irrigated lands. Design of surface 
Detalled study of important RABI crong: Wheat. Barley , and subsurface systems. 
Gram , Mustard, Sugarcane, Tobacco, Berncem . with refer 

3 . Building materials - kind of building 
cnco to thoir orioin , history . dietribution, soil and climate 

materials — their 
requirements , seedbed preparation , improved varieties . HOW properties , Timber , brickwork and R . C . construction , 
ing and secd - rnte intcr - culture ; harvesting and physical design of colum , beams, roof trusses, joints. Layout of a 
inputs of production of crops. 

farmstead . Design of farm houses , animal shelters and 

storage structures. Rural water supply and sanitation . 
Weeds and W - od Control- Class Aration of we che habitat 
and characteristics of important weeds of India , Iniuriore 

4 . Form nower and machinery — Construction of d fferent 
effects and losets caused by weeds . chief agencies of weed 

foes of internal combustion enginee, Ignition , fuel lubricat 
dingemination , cultural, biological and chemical control of 

iny, conling and governing systems of IC engines. Different 
weeds . 

tymns of tractors. Chassis transmission and steering. Farm 
Princinler of Irrigation and Drainagr _ - N - r - gaty and « mitt machinery for primary and secondary tillago, scoding machi 
ces of Irrigation water water roautremento reconna - ne interculte tools and mach n - ry. Plant protection 
mon water lifts, duty of water , prevention of wastare of prinzinment Harvestine and threshing cauionient. Machi 
irrigation water system and methora of irrgiation Adventares nery for land development, Pumps and pumping machi 
and limitation of ench mothaert Mna411+ emamo ni iprinting nery . 
water. Soil moisture. different forms of soft mointiis . and 

5 . Electricity and rural electrification Power generation & 
their im ortance. D inago and its neressity , harm caused 

transmission ; D str bution of electricity for rural electrifica 
by excessive water methods and drainage . 

tior : AC and D . C . circult, 
( C ) Soil Science & Soil Conservation 

Uses of electric energy on the farm , Electric motor 
Definition of soil, its main components , soil profile , soil used in agriculture - - types, selection , installation and mainte 

nanice . 
mineral calloids, cation exchange , capacity , hare saturation 
porcentage ion exchange , essential nutrients for plant growth . 
their forms in the soil and their role in plant nutrition Soil 

ANIMAL HUSBANDRY & VETERINARY SCIENCE 
organic matter , its decomposition and its effect on soil fer 
tility . Acid and alkall soils. their formation and reclame 

1.0 General 
tion . Effect of organic manures , green manures and ferti 
lizers on soil propert ce. properties of common nitrogenous, Role of livestock and their products in Indian economy 
phosphatic and potassic fertlizers. 

and human health ; l iertock farming systems; oconomics of 

Gry shop , roat , noultry , pip , and rabbit farming: livestock 
Mechanical composition and soil texture . 80013 porr sonra 

ch . velomant notammen - objectives and ach evernents ; 
soil structurc , soil water , type of 90ll water . its retrntior . 

notion and intrinational agenc eg in livestocks development 
movement, availability and measurement of " o l watre Seil 

programmes thrir contribution ; constraints to the livestock 
temperature , soi) air and its importance . Soil stricture its 

deve opment programmes. 
forms and their effect on the physio - chemical propertina rif 
soil. 

? .0 Livestock Management 
Soil Morphology and Soil Surveying - -Farth s crun , 901? 

Tvoros ind poultry breeds and breed characters ; 
forming rocks and minerals. their composition and immort 

hous nm systems and requirements space, ventilation , wator , 
ances in soil formation. Weathering of rocks and minornla , 

sanitation and waste disposal, 
factors , and prooesses of soil formation , great soil groups 
5 - 441 01/ 98 
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Management of milk , moat, ege, and wool producing live 
stock , breeding bulls and draft animals , and wild animals in 
captivity , farm records and their maintenance ; systems and 
stuntegies for livestock improvement for enhancing pro 


ductivity , 


1 


. 


· Milk : Proximate Corpposition , mille collection, cooling / 
chilling and transportation ; physico - chemical, and nutri 
tional characters of milk and stilk products; processing of 
raw milk and production of matkot milk , Condongod and 
dried , milk , special mțlks and Indian Dafty Products 
packaging and storago , 

Cleaning and sanitation of dairy equipment and plants , 
molo of micro -organisms in milk and milk producte; legal 
standards and quality assessment of milk and milk pro 
ducts , 

BOTANY 
1. Survey of the Rlant Kingdap - Difference between 
animals and plants . Charactanatics of living OFBARA 
Unicellular and multicellular organism ; Viruses , basis of 
the division of the plant kingdom , 

2 , MADHQ 08X - (i ) Wgicelular plants Cell its strukture 
and contents , dikirimni and munirailah, of cellan 

( ii ) Multicellular, planific - Differentiation of the body of 
nou - vascular plants and youtuber plants , czternal and inter: 
nal morphology of vascular plants . 

3 . Lita History at least 006 member of the flow 
ing categorias ot plants bacteria Cyanophyconse Chiprophy 
Come, Pharophy 449 . Rhodophyceae, Sucomycotas Ancamaya 
cotes , Basidiotaxfates, uxororts . Morrea, Plopidophytaram 
Chymanosperms. And Anglo por 

4 . Taxanomy.-- Principle of clypifisetion : Pripciort kvk 
tema of: clarification ,o ngiospermi dative feature and 
cconomic importants of the following familicoGraninca , 
Scitaminae , Palmaceae, Lilliaceac , Orchidaceae Maracana 
Loranthacee, Magnoliaceae, Lauraceac, Crucitetao, Rosa 
conc Leguminogac , Rytacaase, Maliaccan , bupborbiaceae, 
Anacardiaceac , Malvaceac, " Apocynaceae Euphorbiacea 
Dipterocarpaccac, Myrtaceho, Umbelferns, Lablat Solat 
accace, Rühlceac, Cucurbitaccat, Verbenaceae and Commen 


3. Q, Livestock Nutrition 

Role of nutrition in health and production ; classification 
and composition of fegts apd , fodders including forest grasses ; 
anti-nutritional factors and toxiás in feeds and fodders , 
feeding standards and nutrient requirement different 
calatories of livestock and coropütation, et ratione "Nut 
tionat, deficiency and its influence on livestock per totmiace; 
feed syrplements and additives conservation , and preser 
vetan of tacds and faddere economus utilisation of agror 
by- products for feeding livestock . 
4 ,9, Livestock Breeding and Genetics 

Brceding llyestpck for high performance and disease 
resistance ; principles of genetics; nature of DNA and RNA 
thoir " models and functions applications of recombinant 
DNA technology , cloning " and role of gene action and cyto 
genetics . 
5.0 Veterinary Anatomy, Physiology and Biochemistry 

Comparative gross and mlcrosgopic , anatomy of different 
species of livestock , Geroral funcions of various body svá 
tems, physico -chemical Tawgan operative for vital physiolo 
gical phenomeno ; biochemistry of cellular and gub - 

c ülar 
compogenty , carbohydrates, lipids. proteins , vitamins and 
mlýetats . 
6.9 Veterinary, Microbiology, Pathology, Parasłtology and 

Phpipacology 

Concept and causes of dimentos In Animals gonorat pra 
ciples and procădures or mooropsy : collection , properxation 
and despatch of morbid materials for thboratory dagno , 
discare investigation; common pathological conditional scan 
in, wild , zow. and . laboratory , animals and blods 

Immuno system organs, tissues and calls; infection and 
immuninty, serological reactions and modern diagnosic 
techniques. 

Paras tes and parasitism inanimals , Important. For 
phological Featurer: Hle cvaler, mode, of transmission , pet 
gonésis. " djagnosis chomotherapy and goneral control MA 
sures of piirasites associated with disons in animals . 


TLT 
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Plant, Phxsjology- - Autotrophy, hcrcotrophy , intake of 
water and nutrients, tarnspirationa pbotosyntheit, mineral 
nutrition respiration , powth , reproductos Nantuan 
relation symbiosis, parhaitian CAZANCA nukid hormoon 
ribolo -periodion . 

6 . Plant Pathology - Cause and Cure of plant disease 
discaiac Qganlampe , Virumren deficiency . disease . Piscasą roosat 


anco . 


7. Plant. Ecology - The basio . facta , rolatiga , to ocology and 
plant geography , with special relation to Indian Mora and 
the botanical regions of India , 

8 . General. Biology - - Cytology Oenotics , plant braadion 
Mindelism wyeria igour, Matution, Avolution . 


ST 


9 Economic Botopy - Picenamic usey. af plapts, copocially 
flowering plante in nation , to human welfato, particularly 
with reference to such wogetable products , like Ipodgralns 
pulses, fruit, sugar and starches, oilseeds, spices, beverages 
fibres woods, rubber, drugs and contial oils . 


7.Q . Vetgrinary Epidemiology, Medicine and Public Health 

Environmental hygiene: role of vetorinarian in pubble 
health : zoonoses including food . bhane di gasos; concept, 
sõpe, objectives and uses of epidemiology . 

Infections including mafor. contagioua , ahopees and . Dony 
infectious decases affecting . Hvestacke Wee and , wild , ani 
mals aetiology , clinical examination symptoms, pathogeDA 
city , diagnos s and , differential diagnosis. treatment and 
contpel, establishment of Animal Health Care Centres 

General knowledge of pharmacology, thocepcuties and 
chemotherapy, Toxicity and environmental pollutants, 
8.0 Veterinary Gynaecology and Obstetrics 

Roproductive physiology ; hormonos und reproduction , 
livestock fertility ; artificia ) , lpseminatigo ;, semn characteris 
tics of different species of livestock and Cryo -preservation . 
Multiple ovulation and embryo transfer technology in llve 
stock . Reproductive disorders and their management. 
9:0 Veterinary Surgery, and , Radiolgey 

Goneral, surgical principles, pre and post-operative con 
sigerations angasthala , aspects , and anti , sepsis and storiliga 
tiam scape , history, and, development of veterinary radio 
logy; radiographic pathology of different parts of body . 
10.0 Livestock Products Technology 

Abattoir practices, methods of slaughterlag and dressing : 
Meat Inspection Laws, utilization of - byproducts ; un pund 
meat and its disposal quality control of meat and caps , and 
their products, 


10 . History of Botany - A , general familiarity with the 
developivent,of, knowledge relating to the botanical science . 

CHEMISTRY 
1. Inorganic Chemistry 

Electronic configuration, of . Pomegts, Aufbaul principle . 
Periodic classification of clamante Atomic number, Trapal 
tion , elements, and their characterſtice . 

Atomic and lodic radil, ionizantion , potential clectron affi 
nity any electronegativity.. 

Natural and artificial- radioacựvity, Nuclear fission und 
fusion . 

Electronic theory of valency , Elementary ideas about 
sigma and pie-bands, bybridization , and directional nature 
of covalent, bonda: 
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· Warner s theory of coordination compounds Electrotic Cheinical Kinetics; Molecularity, and order of a reactipo 
goin ifgurations of complexos involved in the common malal Ang order and second order reactions Datermination of 
ſurgical and analytical öporations . 

order of a reaction , temperaturc co -efficients and morty of 
Oxidation states and Oxidation number, Common oxidling 

activation , Collision theory of reaction ratos , Activatod com 
tend rotacing Agents , fonte equitations. 

plex theory . 

Please male : Explanation of the terms involvod , Applica 
Lewis and Bronmed theories of acids and taxes. 

tion to one and two component system Distribution lay . 
Chemistry of the common elenfieits mit thair . compouvda 
mtajad tespecially from the point of view of periodic 

. Cothords : Ouneral nature of Colloidal Wution and with 
label 

clasicatiço ; forforatethets proparation and from 
fichlida Priticiple of axtrictios 150tation Cartu meranturgy ) 

of colloids Coagulation 
di important elements. 

Protective action , gold number , 

Adsorption 
Structure of hydrogen peroxide of borane, gluminium chlo 
Hide and the important oxyacids of mitropoid , 

Catalysts : Herttogehors and teterorenomis 
Dhoophanus 

valyt. D . 

tutorg, Pononing. 
chfortid änd suſpher. 

Photochemistry : Laws 
Inert gyob : isolation and 

of Photochemistry , 
balty . 

Simple 

Theocrear to Mons . 
Principles of iogranic chemickt nietysts. 
Outlines of the manufacture of Sodlim . carbonato , 

CHEMTOAL ENGINEERINO 
Soliant hydroma , Amanonta , mario acid , sulphuric acid , 

1. Transport phensoméra : (Under stody státe conditions) ; 
cement, glass and artificial fertilisor . 

( a ) Momentum transfer : 
2 . Oro Chomistry 

(1) Direktit patreime of flow dania intir ortteita. 
Moderni contopes of ovatont bondit obictron disph 

( ii ) Velocity profile . 
ments - Inductive mesomeric and hypercontingut me thoot 
Resonance and its application to Organic Chemistry , Effect 

( lii) Filtration ; sodimoritation ; centrifuge . 
of structure on dissocilation constants . 

(40 ) Flow of Solits, through falts, 
Attarcs alones and alytice, petroleum as a source of 

(6 ) Heat transfer : Different modes of boat transfor ; 
bant, votrends, simple derivatives of alipbatic com 

Conduction calculation for single and compo 
Hounde, Atohots, Aldobrydon , ketonos , acido, haldes , cstors 

sito was of nat, cylindrical and uphemical 
and othert , actor anhydride chloride , and Amides , Mono 

hapod . 
batic hydroxy , ketonic and amino acids, Organometalic 
Comundo and acetoacotic estery . Tartaric . citric , maleic 

Convection different dimensionloos groups used in force 

d the wontection Equivalent altilster. Determination 
and fumaric acids, Carbohydrates, classification and gereal 

of 
reactions, Glucose , fructose and sucrose . 

itko vietat and overai tat transfer coeff. 
Stereochemistry : Optical and gainerith , isomeriam 

Evaporation --- Radiation - Stefan 
concept of conformation , 

Boltzman law . Emmissivity and absorptivity , Ocomotrical 

shape factor. Heat load of furnaces- calculation . 
Benzene and its simple derivatives : To lucnc , xylenos, 
phenols , halides, nitro and amino compounds, Bonzoic . ( c ) Mass tramiter : diffusion in gases and liquids, Ab 
salicyllic, cinnamic , mandelic and suphonic acids, Aromatic 

Sorptiont, desorptiost ,H a ffication , dictumidification , 
aldehydes and ketones , Diazo , azo and bydrazo compom 

drying and distillation Analogy between momdithi 
Aromatic substitution Naphthalene , pyridine and quinolino . 

heat and mass and transfer . 
3 : Physical Chemistry 

2 . Therinddyrtaritos : 
Kinetic theory of gases and gas lawe, Maxwell s law of 

( A ) 14 2nd and std Latorit of thermynamic. 
distribution of velocite , Vander Waal s squation, Law of 
corresponding states Liquefaction of gasco, Specific, hcats of 

(6 ) Determination of internal cnergy , antropy , enthalpy 
gus, tatlo of ey / Cy. 

and free energy - Determination of chemical equili. 

brium constants for homogeneous and heterogeneous 
Thermodynamics : The first law of the rohodynamics fro 

and heterogeneous systems. Use of themodyna 
thermal and adhabatic cxponotons. Einthalpy Hoat capr. 

mics in combustion distillation and heat transfer . 
orts Thermochemistry - heats of reactiot formation solu 

Machanism and thoory of mixing various mixer for 
tton and combustion, Calculation of born onorgios, Kirchoff 

liquid - liquid solid -liquid and solid -solid . 
olytatlon . 

3 . Reaction Engineering ; 
Eritetit for spontaneou changes, Second Law of Thermo 
dynamics , Entropy, Freo energy , Criteria of Chcinical 

(1) Kinbtick - Homopiador And heterogeneous me 
cquilibrium 

action . 18 und 2nd order rogations .. 

Bath and flowo - Reactors and heir design , 
Solution , Opusotie premiere , lowering of vapour prendro , 
depression of freczing point, elevation of boiling point, Delor 
midation of molecular weights in solution . Association , dis 

( 11 ) Catalysis Choice of Catalyste . 
sociation of soluter, 

Preparation : 
- erthidal etmathbria , Law of man s actibH and itsm o tion 

Mechaaics of catalysig based ubyth mechanismi. 
to homogencou : and heterogeneous cquilibria . Le Châtelet 
principles influence of temperature on chomical equilibrium . 

4. Transportation Storage and transport of materials 
Electrochemistry : Faraday s laws of archiolysis; colla and in particular pówđert ; redins; voltfls and non -voitto 
ductivity of an cléctrolyte i cuivatett conductivfty, and its 

liguida omulqon and dispersions, pumps, compresors , and 

błonors. Mixero. Mochaciends and theory of king 
vaplation with dilution solubility of prigly soluprè saite, 
lectrolytic distociation, Catwaldo dilution in anuntaty of 

various miters for liquid - liquid ; solid - liquid : solid -solid . .. 
strong , elaetrolytes; Solubility products , street of acid and 

5. Material : - Factors that determine choice of materials 
bagis ; hyd Folysig of salts ; hydrogen ion concentration, bülfer 

of construction in chemical Industries Metals and alloys, 
action theory of indicators . 

veramics, plastics and rubbers. Timber and timber pro 
Reversible stati tre b uren atid boomer eldeteks, 

ducts, plywood laminates. 
B ou And Murotott :# encontraron 2011 , Pretoria 
gation of pH . Transport number, ionic product of water, Pobricktog . of equipment, mith Persierdar reförenia to 
Potentiometric titatlond . 

production of vate , butele, Ator preascs dc. 
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6 . Instrumentation and process controi - - Mechanicul, regencration of forests ; nursery techniques ; seed technology 
hydraulic, pneumatics , therinal, optical, ragaeus, e . ecuicul 

collection, storage, pretreatment and germination ; establish 
and cloctronie insta uments . Controls and comrol system . ment and tondings. Silvicultural systems-clear felling uni 
Automation. 

form shafterwood , selection , coppice and conversion systems. 
CIVIL ENGINEERING 

Silviculture of some of the economically important spe 
1. Building material and properties and strength of materials cies of India , such as Cedrus deodara , Pinus roxburghii, 

Acacia catechu , Acacia auriculiformis, Acacia nilotica , Albiz 
Building materialsTimber , stone, brick , lime, tjie , sund , 

zia spp., Artocarpus spp., Anogeissus spp., Bambusa spp., 
surkhi , morcar and concrete , melal unu griLXS - S l uc . u . dll Casnorina equisetifolia. Dalbergia spp ., Diptacrocarpus spp., 
properties of meals and alloys used in engineung practice . 

Eucalyptus spp ., Gmelina arborea , Lagerstroemia spp., Popu 
Strasson and strains Hook s law - Benuing Torsion and 

lus spp ., Salmaljainaiaburica, Shorea robusta , Teciona 

grandis, Terminalia spp . 
direct stresses . Elastic theory of benuing vi scams, m ., ximum 
and minimum stresses duc to eccentric loading. Bending mo 

Social forestry-objectives, scope, necessity , agro -torestry ; 
ment and Spear force diagrams and deilcc .lon vi beiny under 

extension forestry ; recreation forostry , peoples participation . 
static and live loads. 
2 . Building construction and water supply and sanitary engin 

2. FOREST MENSURATION AND MANAGEMENT : 
neering 

Methods of measuring - -diameter, girth , height and volumc 
Construction Brick and ‘ sionc, history , Walis, oors and ostimation of stand : sampling methods ; yicid calculation ; 
roots , staircase , carpentry in Woouen 110IS , rools, ( eulis , 

current annual increment ; mean annual increment ; sample 
doors and windows, nosnes ( pioseng, ponnung, palming 

plots ; yield and stand tables, scope and objectives of forest 
and Varnisning etc . ) . 

inventory ; acrial survey and remote sensing techniques . 
Soil mechanics Soils and their invcscivation, beuring Forest management - -objectives and principles; techniques ; 
capacities and foundations of buding and Su ucun 

sustainod yield relation ; normal forest. Srowing stock ; regu 
principies of design . 

1ation yield - mothods and application , working plan - pre 

paration and control. 
Building estimates - -Principle of units of measurement : 
Taking out quantues tor vuudings and preparullon orib 

3. FOREST UTILISATION : 
stract of coss - specification and data saces ior important 
Items. 

Logging and extraction techniques and principles, trans 
Water Supply Sources of Water, standards of purity , 

port, storage and sale. Minor forest product - - definition 
molhods of purulicacion , layout or distribution syy.em pumps 

and scope; gums. resing. oleoresione, fibres oulsoods, nuts 
and boostois . 

rubber , canes, bamboo , medicinal plants, charcoal, apiary , 

scriculture, lac and shellac , tassar silk , Katha and Bidi 
Sanitation Sewels, storm water orcillows, house drainage Leafs. Colloction , processing and disposal of minor forest 
roquirements and appurlenance . S = PLC luuks. Indvit muks , products , 
sowage treatment and dispersion liencres -- Achilled Suus 
procesa 

Wood technology ; anatomical physical and mechanical 

propeitios of wood detects and abnormalities ; composite and 
3. Roads and bridges 

other wood products ; pulp . paper and rayon . Saw mill 

ing, wood seasoning and preservation . 
Survey and alignmont- - Highway maiciiuis wild their placc 
monts, Principles of uesig12 - -Wiath of lounaduon and pre 

SECTION B 
mont, camber gradient curves and super - clovilivr - reining 
walls . I . 

FOREST PROTECTION : 
Construction - Earth roads , stablized and waier Oland 

Injuries of forest - abiotic and biotic ; insect, pests and dis 
macadam roads, bituminous surfaces and concrone 10uds drain bases ; General forest protection against fire , inxect, pests and 
ing of roads : Bridges - Typcs, economical spals, Thic , 

diseases; biological and chemical controls, 
loadings designing superstructure of small span bruge - -PD 
ciples of designing, foundation of abuuments unu piers of 2 . FOREST ECOLOGY AND FOREST BIOLOGY : 
bndges , piler und well foundations . Estimating Lauwoik 
for roads and canals, 

Biotic and aibotic components of forest ecology ; forest eco 

systems; forest community concepts ; vegetation concepts ; eco 
4 . Structural Engincering 

logical succession and climax ; primary productivity ; nytrient 

cycling and water elations; paysiology in stress environments 
Steel structures - Pormissiblo stresses , Design of beams (drought , water logging, alkalinity and salinity ) ; composition 
simple and built-up columns and suple roor irusses and of forest types in India ; species composition and associations; 
guders coluinns bases and grillages for axirly and LiveTili dendrology , taxonomic classifications ; identification of species , 
caily loaded columns - Bolled fiveites and welucd comeclluns. principles and establishment of herbaria and arboreta , Prin 

ciples and concepts of tree improvement; methods and techni 
- R . C . C . structures - Specifications of muienes usod - VIO 

ques ; exotics. 
portioning workability and strugih , requilcm01 - 1 . . i . Stan 
dards for design loads , peimissible sul cases in R . C . C . members Ecology and biology of Wildlife ; principles and techniques 
subject to direct and bending stress - DC:lyn or simply sup of manayoments ; endangered species; wildlife conservation . 
por ed overchanging and canulever boums, iectanguir Ice 
boans in foors, roofs and lintels - axialy braded colunins ; 
thoir bases , 

SECTION C 
I . FORESTRY 

1. FOREST ECONOMICS , POLICIES AND LEGISLA 

TION : 
NOTE : Candidates will be required to answer questions 
from Section A and B Or Section A & C below . . 

Fundamental principles of forest economics; cost benefits 

analysis ; estimatation of demand and supply ; assessorent and 
Thord will be six questions in Section A , five dach in B projection of market structures ; role of corporate financing; 
and C . The candidates will be required to at. empt mini socio - economic analyses of forest productivity and attitudes, 
mum three add maximum four from Section A und mini History of forest development; Indian forcst policy of 1894 
mum two and maximum three either from Suction B or C . and 1952 ; National Commission on Agriculture report on 

forestry; Constitution of Wasteland Development Board , In 
SECTION A 

dian Council of Forestry Research and Education , 
1 . SILVICULTURE : 

Forest laws; necessity , general principles ; Indian Forest Act, 
General Silvicultural Principles; ecological and physio 1927 ; Forest Conservation Act, 1980 ; Wildlito ( Protoction ) 
logical factor influencing vegetation ; ralural and artificial Act, 1972 
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2 . FOREST SURVEYING AND ENGINEERING : 

Dc-Moivre s theorem for rational index and its simple 

applications. 
Different methods of surveying - chain , prismatic, compass , 
paintable and topographic surveys ; area calculation , maps and 

Theory of Equations : Polynominal cquiations, transfor 
map reading 

mation of equations of eqrelations between roots and coeffi 

cients of a polynominal equations, synniętric function of roots 
Basic principles of forest engincering. Binding materials , 

of cubic and biquations , equations , location of roots and 
and construction , Road - objects and classification general prin 

Newton s method for finding roots . 
ciples; construction Bridges - general principles ; objects, types, 
simple design and construction of timber bridges. 

Marices : Algebra of imatrices , determinants - -simple pro 
3 . FOREST SOILS AND SOIL CONSERVATION : 

perties of dete [minants, products of determinants and joint 

of a matrix , inversion of matrices mank of matrix , applica 
Forest soils ; classification ; factors affecting soil formation : tion of matrices to the solution of linear equations ( in three 
physical and chemical properties. 

unknowns ) . 
Soil conservation - definitions causes of croşion ; types 

Inequalities : arithmetic and seonicilic mcans , Cauchy 
wind and water erosion ; conservation and management of 

Schowarz in quality (only for Anito sums). 
eroded areas; windbreaks, shelter belts, fixation of sand dudes ; 
Tecalamation of alkaline, saline, water logged and other wasto 

Analytic Geometry of two dimensions Straight lines, 
lands. 

pair of straight lines, circles , systems of circlos; Ellipse , 
Watershed management - object and mothods. 

parabola , hyperbola ( icferred to principal axis ) . Reduction 

of a second degrec wquation to standard forin . Tangents 
GEOLOGY 

and normals . 
1 . General Geology 

Analytic Geometry of three dimensions- Planes , straight 

lines and spheres ( Cartesian Co -ordinate only ). 
Origin , age and interior of the Earth , different geological 
agencies and their effects on topography, weathering and 
erosion : Soil types, their classification and soil groups of 

Calculus and Differential Equatlon 
India ; Physiographic sub - divisions of India . Vegetation upd 

Differential calculus : - Concept of limit continuity 
topography; Volcanoes, carthquacks, mountains, diastropbism . 

and 

chifferentiability of a function of one real variable, deriva 
2 . Structural Geology 

tive of standard ſunctions, successive diffrentiation , Roll s 

Theorem . Mean value theorem , Maclaurin and Taylor series 
Common structure of igncous , sedimentary and metamo 

( proof not nceded ) and their application ; Binomial expan 
phic rocks, Dip , strike and slopes ; folds, faults and uncon 

sion for rational index , expansion of exponential, logarith 
formities including their etfects on outcrops, Elçmentary ideas 

mic trigonometrical and hyderbolic functions. Indetermi 
of methods of Geological Surveying and Mapping . 

nate forns, Maxima and Minima of a function of a single 
3 . Crystallography and Mineralogy 

variable , geometrical applications such as tangent, normal , 

subtangent, mub -normal, asymptotic curvature ( Cartoslan 
Elemontary knowledge of crystal symmetry . Law of cry. coordinates only ) . Envelopes, partial differentiatlon , Euler s 
stallography. Crystal habits and twinning. 

theorem foi loniogeneous functions . 
Study of important rock - forming including clay mineruls 

Integral calcolics : Standard methods of integration . 
with regard to their chemical composition physical properties, 

Reimann definition of definite interal of continuous func 
i optical properties , alteration occurvence and commercial 

tion , quadrature , volumes and surface area of solids of 
uses . 

revolution . Somposon s rule for numerical integral. 
4 . Economic Geology 

Convergence of sequence and series, toat of convergence 
Study of important cconomic minerals of India including of serics with positive terms. Ratio , Root und Gaus, tosts. 
mode of occurrence. Origin and classification of oro depo 
síts . 

Alternating series. 
3 . Petrology 

Differential Equations Solution of standard first order 
Elementary sludy of igncous, sedimentury and metamor 

differential equation Solution of second and higher order 
phic rocks including origin and classification . Study of 

lwear differential equations on growth co - eficients . 
common rock types . 

Simple applicutions of problems on growth and decay, 

simple harmonic motion , Simple pendulum and the like. 
6 . Stratigraphy 
Principles of stratigraphy; lithological and chronological 

PART B 
sub - divisions of geological records . Outstanding features of 
Indian Stratigraphy. 

Mechanics : ( Vector Methods may be used ) Statics-Re 

presentation of force , parallelogram of forces; composition 
7 . Palaentology 

and resolution of forces and conditions of cquilibrium of 

coplanar and concurrent forces. Triangle of forces . Like 
The bearing of palaentological data upou evolution . Fossils , and unlike parallel forces. Moments, Coupley, General. 
their nature and mode of preservation . An elementary idca conditions for equilibrium of coplanar forces , centro of 
of the morphology and distribution of representative forms gravity of simple bodies. Friction - static and limiting fric 
of animal and plant l ossils . 

tion angle of friction equilibrium of a particle on a rough 

inclined planc, simple problems, simple machines (lever, 
MATHEMATICS 

system of Pulleys, gear ) , Virtual work (two dimensions) , 
PART A 

Dynamics - Kinematics displacement, spood , volocity and 

acceleration of a particle , relative velocity . Motion in a 
Algebra 

straight line under constant acceleration Newton s laws 
Algebra of setu , relations and functions, inverge of a 

of motion . Central orbits . Simple harmonic motion , no 

tion under gravity ( invacuum ) . 
function , composite function , equivalenco rolation , 

Impulse, work and chargy . 

Conse , vation of cnergy and linear momentum . Uniform dr. 
Numbers : integers, rational numbers , real numbers ( state cular motion , 
ment of properties ) , complex numbers, algebra of complex 
numbers . 

Audionomy 
Groups , sub- groups , normal sub - groups , cyclic and per Spherical Trigonometry — Sing and cosine formulac, pro 
mutation groups, lagrango s theorem isomorphism , 

perties of right- angled spherical triangles . 
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Ideal and actual entire cycle . Use of temperaturt entro 
py heat -entropy and pressure - volume charts and diagrams. 


Spherical Astronomy- Celestial sphere , Coordinate sys 
tems and their conversion , Diurnal motion , Sideteal and 
solar times , means solar time , local and standard times , 
equation of time. Rising and setting of the sun and stars , 
dip of the horizon . Astronomical refraction . Twittet. 
Parallax, abbefration , procession and nutatlon . Keplers 
laws, Planetray orbits and stationary pointy, Apparent mo 
tion of the moon phases of the moon. Astronomical Instru 
ments - Sextant transmit instrument. 
Statistics 

Probability - Classical and statistical definition of pro 
baility , calculation of probability of combinational methods , 
addition and multiplicution thcorems, conditional probabi 
lity , Random variables ( discrete and continuous ) , dongity 
function . Mathomatical expectations. 


Simple steam engines and Internal combustion engines. 

Indicators and indicator Diagrams --Mechanical Thermal 
air standard and actual endencies General construction 
Enghe trial and tica t balanca . 
4 . Production Engineering 

Common machine tools Working principles and desīgifs 
foaturos of Lathes , shapors, phenors , drilling machinos. Mill 
ing machines -- Grinding machiningJigs and ixtures , Metal 
cutting tools - Tool material Tool goometry . 


Standard distribution - Binominal - dofinition , Moan and 
variante , kewness , limiting form , simple applications ; Pois 
son definition , means and variance , additive property , 

fitting of Poisson – distribution to given data ; Normal 
simple properties and simple applications, fitting a nomal 
abtribution to given data . 

Bivariate distribution - Corelation , lindar regression invol 
ving two variabilcs fiiting of straight line, parabolic and ox 
ponential curves, properties of correlation coefficient. 

Simple cases of combined bending and direct strossess , and 
sieRandom sample , statistie , Sampling distribution and 
ktandard error . Simple application of the normal, chít and 
F distribution for test of significance . 


Cutting forces - -Abrasive Wheets . 

Welding - - Waldability and different welding Processo 
testing of welds. 

Forming processos - moulding, casting , forging, rolling and 
sawing of metals . 

Metrology – Linear and angular measurements Limits and 
fits. Measurements of screws and gears Surfach for 
Optical instruments . 

Industriell enginoong Methods study and work an 
ment - motiboth time data -Work samping -Job evaluation , 
Wagot and incentives Planning control, Plant layout. 
5 . Fluid Mechanics and Water Power 

Bernoulli s equation - Moving plates and vanes — Pumpe 
and turbinte . Det principles application and Chartac . 
teristica curves; principles of similarity , Governing - Hydinti 
Hic Accumulators and inte bifidry Cranes and Hts - - Surge 
tanks and Storage roeryoiss . 

PHYSICS 
1. General properties of matter mechanics 

Units and dimensions; Scalar and vector quantities ; Mo 
ment of inertia , work energy and momentum . Fundamental 
Jaws of mechanics; Rotational motion ; Gravitation ; Slime 
harmonic motron ; Sumpte and compound pendưlum ; Kurdh n 
pendulum ; Elasticity ; Surface tension . Viscocity of liquias, 
Kotary pumps Mcleod gauge. 


NOTE - - Candidates will be required to answer compulsori 
ly from Part A of thic , syllabus one question on each of lhe 
three topics vip . ( 1 ) Algebra , ( 2 ) Analytic Geomotry of 
two and three dimension , and ( 3 ) Calculus and differential 

quation , Froth Part B of th : gyllabus it will be compul 
sary to answer at least one question on any one of the three 
topice viz . ( 1 ) Mechanics . ( 0 ) Astronomy and ( 3 ) Statistics. 


MECHANICAL ENGINEERING 
1 . Strength of Materials 


Stresses and strains - Hooke s Law and relations between 
plastic constant - Compound bars in tension and compression 
and stresses due to temperature changes. 


Bending Moinent, shear force and deflection in simply 
supported overhanging and cantilever beams for simplo lon 
dinos 


Torsion in round bars - Transmission of power by sbafts 
springs. 

Simple cases of combined bending and direct strogbes , and 
combined bending and torsion . 

Elastic theory of failure - Stresa concentration and fatigue, 
2 . Thedry of Machines and Machine Designs 

Relative velocilies of parts in machines graphically and 
by calculation . 


2 : Sound 

Damped , forced and free vibrations ; Wave motion . Do 
pier effect ; Velocity of sound waves ; effect of pressure , tem 
perature , humidity on velocity of sound of a gas : Vibration 
of strings , bars , plates and gas columns ; Resonance ; Beats ; 
Stationary waves , Measurement of frequency , velocity and 
intensity of sound ; Musical scafes ; Acoustics in architecture ; 
Elements of ultrasonice, Elementary principles of gramo 
phones, talkies and loudspeakers . 
3 . Heat Thermodynamics. 

Temperature and its measurement; thermal expension ; Isot 
thermal and adiabatic changes in gases; Speołftc hoat and 
thermal conductivity ; Elements of the kinetic theory, of 
matter ; Physical ideas of Boltzman s distribution law . Van . 
der Waal s equation of Ştates ; Joule Thomson effect liquefac 
tion of gases . Heat Engipes ; Carnot s theorem . Laws of 
thermodynamic and simple applications, Black body radia 
tion . 


Crank effort diagram of enginesSpeed variation of fly 
weets Govárnors , Power trangrakted , by belt drive - - Friction 
and lubrication of journals and thrust bearings , ball and 
roller bearings . Designs of fastenings , and locking deyi 
cc9 - Proportions of rivetted , bolted and welded joints and 
restedint 


4 , Light 

Goometrical optics , Velocity of light; Reflection and re 
fraction of light at plant and spherical surfaces; Defects in 
optical images and their corrections; Eye and other optical 
insruments; Wave theory of light ; Interference ; simple intor 
ferometer , Diffraction ; Diffraction rating; Polarization of 
light: Elements of spectroscopy . 


3. Applied Thermodynamics 

Fuels - Combustion - -Air supply - Analysis of 
exhaust gases . 


fuels and 


Boilers, Superheates and Economisers - Boilers mountings 
and accessories -Boiler trial. 

Physical properties of steam Steam tables and their use . 

Laws of Thermodynamics - Gas Lawr , Expansion and 
compression of gabek Air compressora 


3. Electricity add magnetism 

Calculation of electric field intensity and potential in sth . 
ple cuses, Gauss theorem and simple application ; Electro 
meters , Energy , due to a feld : Blactrical and ntagrietit pro 
perties of matter , Hystéréhis permeability and stisceptibility : 
wametic field due to electrical current ; Moving magnet and 
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Non -sampling errors; Interpenetrating Sub - samples, 
Design of Experiments ; Principles of Scientific Experimen 
tation ; Randomization Replication and Local Control Com 
pilotely Randomized Randomized Block and Latin Square 
Designs Missing Plot Technique . 


Time Serie Analgis : Components of time scrier , 
Measurement of Trancl, Seisoval Variations and Random 
Fluctuations . Statistic : ] Quality Control : Cause of Vari 
ation ; Control and Specification Limits ; Construction and 
Uses of X , R , P , o and C Charts. 

Singlc ind Double Acceptance Sampling Plans. 

Index Nomber : Delintion . Construction and Uses of 
Price anal Quantity Index Numbers. Laspeyre Panscho, 
Marshall - Fdgeworth and Fisher Index Numbons; Tests for 
Index Numbers. 

Construction of Cost of Living Index Numbers, 


movina coil galvanometera ; peasurement of current and 
resisfáfice ; Properties of reactive circuit elements and their 
determination ; thermoelectçic effects, Electromagnetic . iu 
duction Production uf alterating currents . Transformers 
and motors; Electronic valves and their simple applications. 

Elements of Bohr s theory of atom ; Electrons, Cathodo 
rays and X - rays; Measurement of electronic charge and 
mass , 

STATISTICS 
NOTE inn all , aine questions, will be set with two ques 
tions from each of the Section A , B and C and threo quos 
tions from Section D . 

A candidate wilt be required to , anawor five questions 
selectlog at least one from cach Section . All questions will 
carry equal marka . 

A . Probability Theory 

Random Experiments; Classical and Axiomatic Definitions 
of Probability ; Addition and Multiplication Theorems Con 
ditional probability ; Independence of Evonts ; Bay s theorem . 
Random Variables ; Probability Mass and Density Functions ; 
Distribution functions ; Mathematical Expectation. Moments; 
Moment Generating Functions, 
Binomial. Poisson , Geometric , Hyporgeometric Negative 
Binomial , Uniform , Normal, Beta and Gamma distributions. 

Bivariata Normal, distributions; Conditional and Marginal 
distributions, 

Chebychev s Inequality , Weak Law of Large Numbers and 
Central Limit Thegrem for Indopendently and Identically 
Distributed Random Variablos (statements and applications 
oply ) . 
B . Statistical Methods 

Compilation and Summarization of data Graphical and 
Diagrammatio Representation , Castra ! Tendancy , and its 
measures; Asthmetic Mean . Geometric Mean , Harmonic 
map; Median and Mode: Thoir, rolativo norite and domarktu 
Dlopersion and its measures ; Range, Interquartilo Rangers 
Sandwird . Dwulation . Mean Absolute Devlation and Coeti 
cipt at Variation ; The Proporties , 

Skewness and Kurtonis . Apd their measures, Summariza 
tion of Bivarate Data Consistency of Qualitative data ; Indo 
pendence of Attributes and Measures of Asociation . 

Correlation and Regression . Rank Correlation , Inter 
class Correlation ; Correlation Ratio ; Partial and Multiple 
Correlations for the case of three characteristics only . 


ZOOLOGY 
Classillan.ion of the animal kingdom into principal groups 
distingusishit features of the various classes. 

The structure , habits and life-history of the following pon 
chordate types . 

Amoeba , malaria parasite , a sponge. hydra , livor- fluke, 
lapeworm , roundworm , earth worm , leech , çokroach , houso 
fly , mosquito , scorpion , freshwater mussel, pond , snail and 
starſish . External characters only ) . 

Economic iinportance of insects, Bionomics and for 
history of the following insects; termite locust, honeybee 
and silk rngth . 

Classification of Chordate up to orders. 
The structure and comparative anatomy of the follow 
ing chordate types : 

Branclitostom . : Scolidon ; Frog, Uromastix or any other 
lizard ( Skelton of varanus); pigeon ( Skelton of fowl) ; and 
rabbit , ral or squirrel. 

Elemonlary knowledge of the histology and physiology of 
the various Organs of the animal body with reference to frog 
upd rabbit, Endocrine glands and their functions . 

Outlines of the development of frog and chick , structum 
and functions of the nammalian placenta . 

General principles of evolution , variations heredity , adap 
tation ; iccapitulation hypothesis . mendelian inheritance , 
asexual and sexual modes of reproduction , parthonogenesis 
metamorphosis, alternation of generations . 

Ecological and geologidal distribution of animals with 
special reference to the Indiun fauna . 

Wildlife of India including poisonous and non - potonous 
snakes ; ennie Birds. 


C . Sampling, Distributions and Inference 

Concept of Random Sampung , and shopping Dilatathution ; 
tı X (Chi, Square ) , F and z dlatribution 

Testing of Hypotheses : Two Types of Errors. Level, of 
Significance ; Power ; Noyman -pearson Lemma for simple 
hypothosh against a simple alternative ; Concept of Mont 
Powerful,tee , and U M P. test, 

Test basod on Normal, t, X : (Chi Square ) and F distribu 
tions for proportions. means, variances , correlation and re 
gression coefficients ; Large samplo tests. Non - parametric 
tests . Sign Tost. Mediah Test; Wilcoxon -Mann wintnov 
Test; Run Test, Estimation of parameters : Point and 
Intcrval estimation : Unbiasedness , Consistency , Efficioncy 
and Sufficiency of Estimators. Methods of Maximum 
LHelthood and Moments : Their properties (Stątomonts 
only ) . 


APPENDIX II 
Brief particulans relating to the Indian Forest Scrvice ( vide 
Rule 20 ) . 


D . Applied Statistics 

Sampling vs. Complete Enumeration : Simple Random , 
Sampling Cluster Sampling And Two stage Sampling with 
Numbers 

Stratified Sampling ; Problems of Allocation Systematic 
Sampling. Chustor Sampling and Two Stage Sampling with 
Baual Primary Stage Units, Ratin and Repression Methods 
of Estimation . 


( a ) Appointment will be made on probation for a period 
of three yrars which may he extended . Successful candidates 
will be required to undergo probation in stich place and in 
stich manner ind pass such eximinations during the period 
of probution as the Government of Indh may determine, 

(b ) If in the opinion of Governmeut, the work or con 
duct, of an , oficer on probation is unsatisfactory or shows 
that he is unlikely to become efficient, Government, pray 
discharge him forthwith , or , as the case may be, revert him 
to the permanent post on which he holdy a lien , or would 
hold i lien had lie not be n suspended , under the rules appli 
cible to him prior to his appointment to the Servicc . 

( c ) On the conclusion of his period of probation , Govern 
inent may confirm the plli. in his appointment or, if his 
work or condurt has in t .- opinion of Government been in 
satisfactory Government may either discharge him from the 
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Service or may extend his period of probation for buch fur in 4 hours . The arrangement for conducting this test will be 
ther period ag Government may think fit. 

made by the Tospector General of Forests , Government of 

India go us to synchronise with the sitting of the Medical 
( ) if the power to make appointment in the Service is 

Board . 
delegated ly Governniçnt to any oficer that ofilcer may 
exercise any of the power of Government under clausų ( 15 ) 

3. ( a ) In the matter of the correlation of age , height and 
and ( c ) ibove . 

chest girth of candidates of Indian ( including Anglo Indian ) 

ruce it is left to thc Medical Board to use whatever correlation 
( e ) An officer belonging to the Indian Forest Service will 

figures are considered most suitable as a guide in the examina 
be liable to serve anywherc in India or abroad either under 

tion of the candidates . If their be any disproportion with 
Central Government or under State Government . 

regard to height weight and chest girth the candidato should 

be hospitaliscd for investigation and X -ray of the chest taken 
(f ) Scnls of pay 

Lefore the candidate is declared fit or not fit by the Board . 
1. Junior Scale : Rs. 8000 -275-13500 -, 

( b ) The Minimum standard for height and chest girth 
2 . Senior Scale : 

without which candidates cannot be accepted are as fol 

lows : 
( 1) Time- scale : 
Rs. 10 ,000 - 325- 15200 / -. 

Height 

Chest fully Expansion 
( li ) Junior Administrative Grado ; 

expanded ) 
R , 12000 -375 - 16500 / -. 

. - - - . - - — . I 
( ili) Selection Grade : 

163 cms. , , . 84 cms. 5cms (for men ) 
Rs, 14, 300 -400 -18300 /-. 

150 cms. . . . 79 cms. Scms. ( for 
3 . Super Time Scale : 

women ) 
(1 ) Conservator of Forosts : 

The following minimum height standards may be allowod 
Rs. 16 ,400 - 4 .50 - 20 ,000 /- . 

in the caso of candidites belonging to Scheduled Tribes and 
( ii) Chief Conservator of Forcats : 

in races such as Gorkhas , Nepalies , Assamese , Meghalaya 

Tribol. Ladakhese , Sikkincse , Bhutaneso . Garhwalecs , Kum 
Rs . 18 ,400 - 500 - 22 ,400 / -, 

aonis , Nagas and Arunachal Pradesh candidates whose aver 
4 . Above Supertime Scale : 

agc height is distinętly lower : -- 
( 1) Addl. Principal Chief Conservator of forests : 
Rs. 22,400 - 525 -24 , 500 / -. 

Men 

15275 cms. 
Women 

14570 cms. 
( li ) Principal Chief Conservator of Forests * 

Rs. 24 ,050 650 - 26 ,000 / - . 
Dearness allowance will be admissible in accordance with 

4 . The candidate s height will be measured as follows : 
the orders issued from time to time. 

He will remove his shoes and be placed against tho 
A probationer will be started on the junior lime scale and; 

standard with his feet together and the weight thrown on the 

hcels and not on the toes or other sides of the fect. He will 
permitted to count the period spent on probation towards 

stand erect without rigidity and with the heels calves , 
lçave pansion or increment in the time scale . 

buttocks and shoulders touching the standard , Tho chin will 
( g ) Provident Fund - - Officers of tho Indian Forest Service be depressed to bring the vertex of the head level under the 
are governed by the All India Service (Provident Fund ) Rules . horizontal bar and the height will be recorded in centimeters 
1955. 

and parts of it in centimeter to halves . 
( b ) Leave- Oflicers of the Indian Forest Service are 
governed by the All India Service ( Leave ) Rules , 1955 . 

5 . The candidate chest will be measured as follows : 
(i ) Medical Attendance - Officers of Indian Forest Service 

He will be made to stand erect with his fect together and 
arc entitled to medical attendance benefits admissible under 

to raise luis asms over his head . The tape will b ? go adjust 
the AU India Service (Medical Attendance ) Rules , 1954. 

ed around the chest its unper edge touches the interior 
0 ) Retirement Benefits Officers of the Indian Forcat Ser 

annies of the shoulder blades behind and lies in the famo 

horizontal plane when the tupe is takon round the chest. Tho 
vice appointed on the basis of competitive Examination aro 

arms will then be lowered to hang loosely by the side and 
governed by the All India Service ( Death - cum -Retirement 

care will be taken that the shoulders are not thrown inwarde 
Benofit ) kulcs, 1958 , 

or backwards so as to displace the tape. The candidate will 

then be directed to take a deep insniration several times and 
APPENDIX III 

the maximum expansion of the chest will be carefully noted 

and minimum and maximum will then he recorded in 
REGULATIONS RELATING TO THE PLIYSICAL. 

centimeters 84 - 89 , 86 93. 5 etc. In recording the measure 
EXAMINATION OF CANDIDATI S 

ments fraction of less than half centimeter should not be 

noted . 
(Vide Rule 17) 

N . B .. - The height and cheat of the candidates should be 
( Those regulations are published for tho convenience of can 

measured twice before coming to a final decision . 
didates and to enable them to ascertain the probability of 
their being of the required physical standard . The regula 

6 . The candidate will also be weighed and his weicht re 
tions are also intended to provide guidelines to the medical cordet in kilograms, fractions of half a kilogram should not 
examiners . The Governent of India reserve 1 themselves , be noted 
absolute discretion to rejects or accept any candidate after 
considering the report of the Medical Board ) . 

7 . The candirlata a eye- ginht will he tested in accordance 

with their following rules. Thc recullt of cuch tust will be 
1. To be passed a fit for appointment it cxindidate inust 

recorded : 
be in good mental and bodily health and free from any phy 

(i ) General— The randirlate s Aves will be submitted to 
sical dofect likely to interfere with the cfficient performance 

i peneral examinntion slirected to the detention of 
of the duties of his appointment, 

any disease or abnormality. The candidate will be re 

jected if he suffers from any sauint or morhid condi 
2 . Walking Test : The male candidate will be required to 

tions of ev s evelds in contimions structure of 
qualify in walking test of 25 kilometers to be completed in 

surah in sort a rivler Or are likely to render him 
4 hours and female candidates 14 kilometers to be completed 

infit or service at 7 future date . 
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( II) Visual Acuity - The examination for determin .ng the 

Acuteness of vision includes two tests , one for distant 
vis on other for near vision. Each eye will be exa 

mined scparately . 
There shall be no limit for minimum naked eye vision 
but naked eye vision of the candidates shall however, be re 
corded by thc Medical Board or other medical au hority in 
every casc , as it will turn sh the basic information with 
regard to the condition of the cyc . 

Thc Iudian Forest Service is it technical service . 

The standards for distant and rear vision with or without 
ulasses shall be as follows : - - 


3. Fleld of vision. The Deld of vision shall be tested 
in respect of all services by the corionta on muud . 
Wncie such test gives unsatisfactory or doubtful results , the 
field of vision should be determined on the perimeter. 

( 4 ) Night Blindness. - Night Blindnoss noed uot bu tosted 
as a routine , but only in special cases. No standard lest for 
the testing of night blindness or dark adaption is prescrib 
uu . TDC MULT Dualu Suowd be given ino Jisureuon to 
Improvise such rough test , e . g . recording of visual acuity 
with reuticed Hamination or by making the candidato 
recognise Various Ovjects in a Uukunun AVVM uute uvjud 
hus Dcen there for 20 10 30 minutes . Candkules Own Style 
mens should not always be relied upon but they should be 
given wue considerauon . 

( 5 ) Oculur conditions other than visual acuity -- ( a ) any 
organic disease or a progressive refractive error wbich is 
likely to result in lowering ino Visual acuity SQuum be 
considered as a disqualification . 

(b ) Trachoma. — Trachom , unless complicated shall not 
ordinariy be a cause for disqualification . 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


Distant vision 


Near vision i 


Worse cyc 


Better eye 
( corrected 
visio .I ) 


Better eye 
( corrected 
vision ) 


Worse cye 
it. 


- 


- 


- 


- 


uuuu 


6 /6 

6 /6 N . 5 

N . 5 

- - - - - - - - - - 
Type of correction permitted : Best correction (unspecified ) 
Radial Keratotomy, 
NOTE : – 

(a ) Pundus Examination overy case of Myopia 
Fundus Examination should be carriod out and the result 
Tocorded . In the event of pathological condition being present 
which is likely to be progressive and affect efficiency of the 
candidato, he / she should be declared unfit . 

The total amount of Myopia ( including the cylinder ) shall 
not exceed.- 8 .00D . Total amount of Hypermetropia ( inclu 
ding the cylinder ) shall not exceed + 4 , 00D ) . 

Provided that in case a candidate is found unft on ground 
of high myopia , the matter shall be referred to a special board 
of three opthalmologists to declare whether this myopia is 
pathological or not. In case it is not pathological tho can 
didate shall be declared fit, provided he fulfils the visual re 
quirements otherwise . 

(2 ) Colour Vision — (i) The testing of colour vision shall 
be essential 

(1 ) Colour perception should be graded into a higher 
and lower Grade depending upon the ize of the apertura 
in the lantern as described in tbe table bolow :- - 


( c ) Squint. - As the presence of binocular vision is 
osscorial squint even if tne visual acuity is of the prog 
cribed standard , should be consuered H9 a wisquduricanun . 

( d ) One eyed persons. — The cmployment of one oyod 
individuals 18 not recommended . 
8 . Blood Pressure 

The Board will use its descretion regarding Blood Pros 
sure , 

A rough method of calculating normal maximum systolic 
pressure 18 as follows : 

(i) With young subjects 15 - 25 years of age of averago 

is about 10 plus the age . 
( ii ) With subjects over 25 years of agc the general rule 

of 110 plus hult the age seems quico distaciory . 
N . B . - As a general rulo any systolic pressure over 140 
mm und duSLOlc over y0 min snowu be legarded as suspi 
crous aid ne Cunafuate Buouid ve vospukeu by tnc Bourd 
be 010 giving their final opinion regarding ine Candiud .cs 
flness or One. w . se . The pospitalisation report should jui 
Cdc whether the rise in blood pressure is of a transient 
Duture que LO excuuineol c . c . or Wucwer it is the o wny 
Olgic d . se .. se . In all such cases X -lay and electro - cardio 
grupu . c exam .ndion OL heart and b .oou ureu cleur ince Lust 
snuud also be done as a roului . Ine final decusou as to 
the thiness or Olca wise of a caudidate will, however , rest 
with the medical board only . 


Grade 


Higher 
grade 
Colour 
Perception . 


Lower 
grade 
Colour 
Percep 


tion 


2 


3 


Method of taking Blood Pressure 
The mercury manometer type of instrument should be used 
as a rulo . The measurement aboud not be tukon within 
fit . cen minutes of any exercise or excitment, Provided ube 
patient and part. cularly his arm is relaxed , hic may be either 
lying or outing. The arm is supported comtortably at the 
patient s side in a more or less horizontal position . The am 
shou. d be freed from the clothes to be shoulder . The cuff 
completely deffaled should be applied with the middle of tho 
ruboer over the inner side of the arm and its lower edge an 
inch of two above the one of the elbow . The following 
tumış of cloth bandage should spread evenly over the Day Lo 
avoid burging during inflation , 


1. Distanco between the lamp and 

candidate . . . . 
2 . Siz : of 179cture . . . 
3. Timeof exposure . . . 


16ft . 
1 . 3 mm , 
5 seconds 


16 ft. 
13 mm . " 
5 seconds 


( ii ) Satisfactory colour vision constitutes recognition with 
eago and without hesitation of signal red , signal geen and 
white colours. The use of Ishihara s plates shown in good 
light and suitable lantern like Edrigc Green s shall be con 
sidered quito dependable for testing colour vision , Whlo 
either of the two lests may ordinarily be considered sufficient, 
it is essential to carry out the lantern test. In doubtful cases 
where a candidate fails to qualify when tested by only one 
of the two tests , both the tests should be cmployed. 

NOTE ; For appointinent to the Indian Forest Service . 
Lower Grade of colour vision will he considered suficient . 

6 - 441 GT / 98 


The brachial artery is located by palpitation at the bend 
of the elbow and the stethoscope is then upplied lightiy und 
centrally over it below , but not in contact with the cuff , 
The cuil is inflated to about 200m . Hg and then slowly 
deflated . The lovel at wbich the column stand when soft 
successive sounds are heard represents the Systolic pressue . 
When more air is allowed to escape the sound will be heard 
to increase in intensity . The level at which the 
well -heard clear sou change to soft mufiled fuding sounds 
represents the ciastolic pressure . The measurement should 
be taken in a fairly brief period of tinies ; proldaad nessure 
of the cuff is irritating to the patient and will vitate the 
readings, Re- chocking if necessary , should he done only 
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a few minutes after complete deflation of the cuff . (Some (4 ) Ears with Mastold cavity (i) Either ear normal 
times , as the cuff is deflated sound are heard at a certain level 

sub - normal hcerirg on hearing other ear Mas 
they may disappear as pressure fulls and reappear at still 

one side on both side. 
lower level ) . 

tiod cavity Fit for both 
This ; Silent gap may cause error in reading . 

technical/non - technical 
. 9 . The urine ( passed in the presence of the examiner ) 

jobs . 
should be oxamined and the results recorded . Where a 

(ii) Mastoid cavity of 
M :dical Board finds sugar present in a candidate s urine 

both sides . Unfit for tech 
by the usual chemical test the board will processed with the 
examination with all its other aspects and will also specially 

nical jobs Fit for non 
note any signs or symptoms suggestive of diabcies . If ex 

technical job if hearing 
cept for the glycosuria the Board finds the candidate con 

improves to 30 Decibles 
forms to the standards of medical fitness required they may 
pass the candidate " fit" subject to the plycosuria bcing non 

in other ear with or 
diabetic and the Board will refer the case to a specified 

without hearing aid . 
Specialist in medicinc who has hospital and laboratory faci 
lities at his disposal. The Medical Specialist will carry out (5 ) Persistently discharging Teniporarily unfit for 
whatever examination clinical and laboratory test he considera 

ear operated unoperated . both technical and non 
necessary including a standard blood sugar toleraucc test , 
and will submit his opinion to the Medical Bourd upon 

technical job . 
which the Medical Board will base its final opinion " fit" 

(6 ) Chronic inflamatory 

(i) A decision will be 
or " unfit" . Tho candidate will not be required to appear 
in person before the Board on the scoond occasion . To 

allergic conditions of taken as per circums 
oxclude the effects of medication it may be necessary to 

nose with or without tances of individual cases . 
retain a candidate for several daya in hospital under strict 

bony deformities of nasal 
supervision. 

septum . 
10 . A woman candidate who as a result of testy is found 

(il) If deviated nasal sep 
to be pregnant of 12 weeks standing or over, should be 

tum is presentwith symp 
declared temporarily unfit until the confinement is over She 

toms, Temporarlly , unfit 
should be re -examined for fitness certificate six weeks after 
the date of confinement subject to the oroduction of a ( 7) Chronic Inflamatory con - (i) Chronic inflamatory 
medical certificate of fitness from registered medical practi. 

ditors of tonsils and or conditions tonsils . 
tioner, 

Larynx . 

and or Larynx - Fit . 

( ii ) Hoarseness of voico 
11. The following additional points should be observed : 

severe degree if prosent 
( a ) That the candidates hearing in each car is good and 

then — Temporarily unfit . 
that there is no sign of disease of the ear . In case 
it is defective the candidate should be got exami (8 ) Benign or locally malig - (i) Benign Tumours - Te 
ned by the ear specialist, provided that if the defect 

dant Tumours of ENT mporarily unfit. 
in a hearing is remediable by operation or by use 

( il) Malignant Tumours 
of hearing aid . A candidate cannot be declared 
unfit on that account provided he / she has not pro 

Unfit , 
gressive disease in the car. The following are the 

(9 ) Otoscilerosis 

If the hearing is within 
guidelines for the medical examination authority in 
this regard : 

30 Decibles after opera 
(1 ) Marked or total deafn ss Fit for non -technical jobs 

tion with the help of 
in one year othor far if the deafness is up to 30 

hearing aid -- Fit. 
being norma decible in higher frequency. (10 ) Congenital defects of car , (i) If not interfering 

Dose or throat , 

with function -- Fit 
(2 ) Perceptive deafness in Fit in respect of both techni 

( L ) Stuttering of severe 
both ear in which some cal and non -technical jobs 

degree - Unfit. 
improvement is possible if the deafness is up to 30 

(11) Nasal Poly 
by a hearing aid . decibles in speech frequen 

Temporarily unft. 
cies of 1000 to 4000HZ . 

( b ) that his /her speech is without impediment; 
(3) Perforation of tympanjc (1) one ear normal other 

( c ) that his / her teeth are in good order and that 
membrane of central or ear perforation of typanic 

he /she is provided with dentures where necessary 
Marginal type. membrance present tem 

for effective mastication (well filled teeth will be 
porarily unfit . 

considered as sound ) ; 
Under improved ) condi 

( d ) that the chest is well-formed and his chest expan 
ton of cars surgery a 

sion sufficient; and that his heart and lungs are 
candidate with marginal 

gound ; 
or other perforation in 

le ) that there is no evidence of any abdominal 
both ears should be given 

dlscase ; 
a chance by declaring him 
temporarily unfit and then 

( f ) that he is not ruptured ; 
he may be cansidered under 

( g ) that he does not suffer from hydrocele , a severe 
4 (il) below , 

degree of vericose veins or piles ; 
( ii ) Marginal drastic per 

( h ) that his limbs, hand and feet are well formed and 
foration in both ears 

developed and that there is frec and perfect motion 
unfit. 

of all his joint; 
( ii ) Central perforation 

( i) that he is not repturëd ; 
in both ears - tempora 

diseaso ; 
rily unft, 

( j) that there is no congenital malformation or defect; 


= 


= 
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(k ) that he does not bear traces of active or chronic 

It should be understood that the question of fitness in 
dicase pointing to an impaired constitution ; 

volves the future as well as the present and that one 

of the main objects of medical examination is to 
(1) that he bears marks of cfistent vaccination ; and 

secure continuous cffective service , and in the case 

of candidates for permanent appointment to prevent 
( m ) that he is frce from communicable disease 

< 1 pension or navm nts in case of prematuro 

death . It is at the samo time to be poted that the 
12 Radiograpbic examination of the chest should be 

question is one of the likelihood of continuous 
done as a routine in all cases for detecting any abpormality 

effective service and that rejection of a candidato 
of the heart and lungs , wbich may not be apparent by ordi 

Deed not be advised on account of the presence of 
nary physical examination , 

defect which in only a small proportion of cases 

is found to interfere , with continuous effectivo ser 
" It is also stated that while conducting medical exami 

vice . 
nation of the candidates called for the interviews, the candi 
dates who have alrcady undergone X - ray Examination na 

A lady doctor will be co - opted ay a member of the 
Government Hospital or a hospital authorizeu for such testo 

Medical Board whenever a woman candidate is to 
in tbe preceding twelve months ag on the date of medical 

be examined . 
oxamination shall be exempted from X -ray test, 

The report of the Medical Board should be treatod as 
This will also be subject to the conditions that the X 

confidential, 
ray Examination performed earlier fully serves the purpose 
and the identity of the individual is established beyond doubt 

In case where a candidate is declared unfit for appoint 
1. e . it is certified that the X - ray report produced by the candi 

ment in the Government Service the grounds for 
date is the report of X -ray Examination performed on the 

rejection may be communicated to the candidato in 
candidate himself / herself. 

buard terms without giving minute de- ails regarding 

the defects pointed out by the Medical Board . 
The onus of providing that the candidato undorwent X 

In case where a Medical Board considers that a minor 
ray examination in the preceding 12 months and was declar 
cd fit on this account as per guidelines given above is on the 

disability disqualifying a candidate for Government 

service can be cured by a treatment (medical or 
candidate himself /herself, 

surgical) a statement to that effect should be re 
The decision of the Chairman of tho Central Standing 

corded by the Medical Board . There is no objec 
Medical Board ( conducting the medical examination of the 

tion to a candidate being informed of the Board a 
concerned candidate ) about the fitness of the candidate shall 

opinion to this effect by the apno nting authority 
be final" . 

and when a cure has been effected it will be open 

to the authority concerned to ask for another Medi 
Whon any defect is found it must be noted in the certifi 

cal Board . 
cato and the medical examiner should state his opinion 
whether or not it is likely to interfere in the efficient per 

In the case of candidate who are to be declared Tempo 
formance of the duties which will be required of the candi 

rarily unfit the period spcc fied for re -exam nation 
date , 

should not o - dinarily exceed gx months of the 

Maximum . On re - examination after the specificd 
In case of doubt regarding health of a candidate the 

period these candidates should not be declarad tem 
Chairman of tho Medical Board may consult a suitable 

porarily unfit for a further period but a final doci 
Hospital Specialist to decide the f9sue of fitness or unfi . ncss 

sion in regard to their fitness for appointment or 
of the candidate for Government Servico e . g . if a candidate 

otherwise should be given . 
is suspected to be suffering from any mental defect of 
abrration , the Chairman of the Board may consult a Hos 

( as Candidate s Statement and declaration 
pital Psychiatrist /Phychologist, etc . 

The candidate must make the statement required below 
NOTE : Candidate Are warned that there is no right 

prior to his Medical examination and must sign the Declara 
of appeal from Medical Board special or standing appointed tion appended therto , Their attention is specially directed 
to uo . e .mine their fitness for the above service If, how to the warning contained in the Note below : 
ever, Government are satisfied on the evidence produced 
before them of the possiblity of an error of judgement in 

1. State your Name in full 
the decision of the first Board , it is open to Government to 

(in block letters) 
allow an appeal to second Board . Such evidence should 

2. State your age and birth nlace . . . . . . . . 
bo súhmitted within one month of the date of the commu 
nication in which the decision of the first Medical bdard 

(a ) Do you belong to Sched led 
is communicated to the candidate , otherwise no request for 

Tribes or to races such as 
20 appeal to al second Medical Board will be considered . 

Gorkhas, Neplese, Assamese , 
If any medical certificates produced by a candidato as 

Mozhal jy Tribals , Ladakhese 
a piece of evidence about the poss bility of an error of 
judgement, in the decision of the first Board , the certificate 

Sikkimese , Butanese , Ghar 
will not be taken into consideration unless it çon ainsa 

walics , Kumaonis , Nagas and 
note by the medical practitioner concerned to the effect that 

Arunachal Pradesh , Whose 
it has been given in full knowledge of the fact that the 

Avorag : Weight is distinctly 
candidate has already been rejected as unfit for service by 
the Medical Board . 

lower ? Angwer Yes or No 

and if the angwer is . Yus 
Medical Board s Report 

gtatc the name of tribe/ race . 
The following intimation is made for the guidance of the 
Medical Examiner : 

3 . (a ) Have you ever had small pox , 

inte mittent or any other 
1 . The standard of physical fitness to be adopted should 

fever , enla gcm Dt o . suppu 
inake duc allowance for the age and length of service , if 

ration of glands , spitting of 
any of the candidato concerned . 

blood, asthama, heart discase , 
No person will be dcemed qualified for admission to the 

lung discaso , fainting attacks , 
Public Service who shall not satiafy Government or 

rhumatism , appendicitis, 
the oppointing authority , as the caso may be that 

OR 
he has no disease constitutional affect on , or bodily 
infi mity unfitting him , or likely to unfit him for 

(b ) Any other discase or accident 
that service . 

requiring confinement to bed 


. . . . . . . 
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and medical or surgical trvat 
im at. 
4 . Have you suffe , ed from any 
. form of nervousness due to 

Ove Work or any other cause ? 


( 1) Any disease 
(2 ) Night blindness 
( 3 ) Dofect in colour vision 
(4 ) Field of vislon 
(5 ) Visual acuity 
( 0) Fundus Examioation 


5. Furnish the following particulars concorņing your 
- . family - 


12 


Naked eye 


With glasses 


Acuity of 
Vision 


Strenght of 
glasgos 


Sph . Axix 


Cy. 


Father s age 
if living and 
State of 
health 


Father s ago 
atd ath and 
cause of 
doath 


No. of 

No . of 
b . others b others 
living, thoir dead, their 
ages and ages and 
state of health cause of 

death 


Distant Vision 
R . E . 


LE 


Mother s ago Mother s age 
* living and at death and 

cause of 
beatib 

death 


No, of sis 
ter living, 
their ages 

and state 
of hoglth 


state or 


Near Vinop 
-RE. 
L . E . 


No. of gis 
ters doad, 
their ages 
and cautio 

death 


Hipermetropia 

(Manitort) 
R .E . 


L . E . 


6 . Hayo you been examined by a " .. .. . .. . . 
* Medical Boajd before 
7. If answer to the above is Yes 

plonso state what Servicea fer 
Hdc syou watu txamined for ? 
Who has the examining autho 


4 . Fars : Joppsalon . . . . .. . . . . . ..... . . . . . Herring: Might 
Bar . . . . . . 

. . . . . . . . . . Lek Bar . . . . . . . . . . . . . . 17 
ş . Glande . . . . . . . . . . . . . . . . . . Thyroid 
6 . Condition of tooth . . . 
7. Respipatory System ; vel. Dom Phylon c omment 


. . . . ..... . . . . . 


X 


9. When and whore was the Medi 

Car Botia bieta. 
10 . Rosult of th Modical Board 

oxumigation, if communicated 
to you or known. 


AL 


IAITU 


f 


I declare aħ the apoyo answers to be, to the best of my 
bolyf, ruo and correct, 

Candidate s Simeture 
Signod in my presenco 
Signature of the Chairman of the Board , 

NOTE : -- The candidate will be held responsible for the 
accuracy of the above statement, - By willfully approssing 
any Information he will incur the risk of losing the appoint 
mont and if appointed of forfeitig All claims tabuporan 
quation allowance of gratuity . . ! 
(b ) Report of Modical Board on ( pame of candidato ) 

physical examination , 
1. General Development : Good . . . . . . . . . , Fair . . . . . . 

Poor Nutrition . . . . . . . Thia . . . . . . . . Average . . . . . . 
Obese . . .. .. . . Height (without shoes ) 
is . . . .. . . . .. Weight : . . . . . . . . .. Best Wolght 

. .. . . . .. . .When ? . . . .. . . .. . Any recent change in 

Weight . . . . . . . . . . . . . . Temperaturo . . . . . . . 
2 . Girth of chest : 

(1 ) After full inspiration 
( 2 ) After full expiration 
Skio : Any obvious disease 
Eyes : 


* yas, explain fity 
8 . Circulatory Systona : 
(a ) Heart, any organic diaps ? .. . .. . . .. .. . . . . . Ante 

Standing 
After hopping 23 km . . . . . . . . . . 

2 minutes after the opping .. . .. ... . .. 
b ) Blonde promoure : Syylic poeg . Blantollo .. ., 
%. Aldaman : Oirth .. . .. . .. . .. Tondernong . . . .. . .. . 
Horgia . . . . . . . . . 
(A). Palpablo ........ Liver .... ..... Sploon ...... 

Kidneys. . .. . . .. .. . . . Tumour . . . . .. . * ** 
( ) Hagmorrhoido. .. ...... File 
10, Nervous System : Indication of TAIYOUA, or planten 
disability . . . . . . . . . . 

11. Loco-Motor System : Any abnormality . . . . . 


12. Genito Urinary System : Any ovidoneo of Hydrocoto 
Varicocela e 
Ura Analyulos 

(a ) A physical appoPTADCO . . . . . . . 
(b ). sp. Or, . .. . .. . 
fc) ; Anumm . . , 
( d ) Bugar . . . . . . . . 


P . 


Punt 
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( e ) Casts . . . . . . . . . . . . . . . . . . 

(1) Fit 
(f) rells . . . . . . . 

( i ) Unfit on account of . . . . . . . . . . . . . 
13. Report of X -ray Examination of Cheat. 
14 . Is there anything the health of the candidate likely 

(ii ) Temporarily unfit on account of . . . . . . . . 
to render him unit for the efficient discharge of hio duțios 
in the Indian Forest Service ? 

Place . . . . . . 
NOTE : In case of a female candidate , if it is found that 
she is pregnant of 12 weeks standing of over sho should bo Date . . . . . . . 
declared temporarily unfit , vide Regulation 10 . 
15 . Hay ho been found qualified in all respects for tho 

Chaliman . . . . . 
officient and continuous discharge of duties in tho Indian 
Forest Service ? 

Member . . . . . . 
NOTE : — The Board should record their findings undor 
one of the following three categories : 

Momber .. . . . . . 
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